Repiiblica Democrdtica de Timor-Leste

PARLAMENTO
NACIONAL

Rua de Formosa.s/m'Dili Timor-Leste
tel +670 333 9866 | fax +670 332 3884

RESOLUCAO DO PARLAMENTO NACIONAL N.2 ... /2023

APROVA O PLANO ESTRATEGICO DO PARLAMENTO NACIONAL 2023 — 2027

O Parlamento Nacional enquanto 6rgdo de soberania que representa todos os cidaddos
timorenses, tem as importantes fungdes de legislar, de fiscalizar e de decisio politica, funcées
essas constitucionalmente consagradas.

Contando com o apoio de uma estrutura técnica organizada, eficiente e eficaz, por forma a
cumprir as fung¢des acima elencadas, o Parlamento Nacional tracou um conjunto de objetivos
alinhados com a visdo de desenvolvimento da instituicio, pelo que foi elaborado o primeiro Plano
Estratégico do Parlamento Nacional para o periodo compreendido entre 2017 e 2022, que teve,
também, a preocupacdo de refletir os principais objetivos determinados no Plano Estratégico de
Desenvolvimento Nacional 2011-2030. Contudo, devido a vicissitudes vérias, ndo foi possivel
cumprir, na plenitude, nem os objetivos tragados nem os programas previstos.

Com o Plano Estratégico do Parlamento Nacional para os anos 2023-2027, pretende-se dar
continuidade aos programas iniciados, consolidando-se os objetivos tragados. Porém,
considerando que o planeamento estratégico deve tracar novos objetivos a longo prazo, ainda
alinhados as diretrizes de desenvolvimento nacional, estabelece-se novos programas que irdo
dar resposta a novos desafios, permitindo transpor a barreira da mera visdo institucional para a
efetividade de resultados.

Assim, o Plano Estratégico do Parlamento Nacional 2023-2027 inova com programas que
abrangem questdes da sustentabilidade, da ciberseguranga e da capacitacdo dos funcionarios
parlamentares em areas técnicas e cientificas de interesse parlamentar, e de cariz social. O Plano
inclui, ainda, o objetivo essencial da instituicdo, de construir um novo edificio para o Parlamento
Nacional que reflita a dignidade deste 6rgdo de soberania e que permita, em simultaneo, que os
trabalhos desenvolvidos com vista ao cumprimento das fun¢Bes consagradas na Constituicio
decorram em condigées adequadas.



Repiiblica Democritica de Timor-Leste
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NACIONAL
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Neste sentido, o Parlamento Nacional resolve, nos termos da alinea c) do n.2 1 do artigo 13.2 da
Lei n.2 12/2017, de 24 de maio, sobre a Organizagdo e Funcionamento da Administracdo
Parlamentar, na redagdo dada pela Lei n.2 3/2023, de 18 de janeiro, aprovar o Plano Estratégico
do Parlamento Nacional para o periodo 2023 — 2027.

Aprovado em 26 de setembro de 2023.

Publique-se




PLANO ESTRATEGICO DO
PARLAMENTO NACIONAL
2028 — 2027
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LISTA DE ABREVIATURAS E ACRONIMOS

ASEAN — Association of Southeast Asian Nations

CF - Centro de Formacéo

CPLP - Comunidade de Paises de Lingua Portuguesa

DAP - Diregcéo de Apoio Parlamentar

DC - Diregao de Comunicagao

DDRH - Divisao de Desenvolvimento de Recursos Humanos

DEA - Divisao de Expediente e Arquivo

DFPM - Divisao de Finangas, Plano e Monitorizagéao

DGARH - Divisédo de Gestao Administrativa de Recursos Humanos
DGF - Direcéo de Gestao Financeira

DIA - Divisdo de Aprovisionamento

DICOM - Diviséo de Apoio as Comissbes

DIPAL - Divisédo de Patriménio, Logistica e Servigos Gerais

DIPLEN - Divisao de Apoio ao Plenario

DIRAT - Divisao de Redacgéo, Audiovisual, Transcricdo e Documentagao
DITIC — Divisdo de Tecnologias de Informacéo e Comunicagéo

DRH - Diregéo de Recursos Humanos

DRICP - Divisédo de Relag¢des Internacionais, Cooperagéo e Protocolo
DRPC - Divisdo de Relagbes Publicas e Comunicagéo

GEAP — Gabinete de Estudos e Assessoria Parlamentar

GIAl — Gabinete de Inspec¢éo e Auditoria Interna

LOFAP - Lei da Organizacao e Funcionamento da Administragao Parlamentar
ODM - Objetivos de Desenvolvimento do Milénio

ONG - Organizagao Nao Governamental

PAA - Plano de A¢éo Anual

PPN — Presidente do Parlamento Nacional

RTPN — Radio e Televisdo do Parlamento Nacional



CAPITULO | - INTRODUGAO

A Republica Democratica de Timor-Leste constitui-se como um farol da
democracia e do Estado de Direito Democratico no sudeste asiatico, tendo,
desde a Restauracéo da sua Independéncia, um papel essencial e exemplar na
defesa dos principios e valores democraticos, com base na vontade popular e
no respeito pela pessoa humana.

Neste contexto, o Parlamento Nacional, como 6rgéo de soberania representativo
de todos os cidad&os timorenses, com poderes legislativos, de fiscalizagéo e de
decisao politica, assume um papel fundamental na defesa desses valores, como
forma de garantir a independéncia e a soberania do Estado de Direito.

Ao longo dos vinte anos da sua existéncia, o Parlamento Nacional, enquanto
representante de todos os cidadaos e pega central da democracia timorense,
tem vindo a desempenhar o importante papel de congregar, harmoniosamente,
0 mosaico das diferentes origens, opinides e perspetivas politico-partidarias,
pautando-se, sempre, por uma atitude de inclusdo e equilibrio das diversas
facdes e nuances que constituem a sociedade timorense.

Para tal, este 6rgdo de soberania tragou objetivos claros com vista a alcangar
um patamar de exceléncia, trilhando o caminho da modernidade, adaptando-se
e autotransformando-se para dar resposta as demandas e as constantes
mudangas e desafios regionais e globais que se repercutem na propria
sociedade timorense, sociedade essa mais atenta e interventiva, que exige uma
representacao cada vez mais preparada e eficiente.

Com os objetivos atras indicados em vista, o Parlamento Nacional desenhou o
seu primeiro Plano Estratégico para o periodo compreendido entre 2017 e 2022,
que se constituiu como um instrumento ambicioso, mas realista, de gestdo e
desenvolvimento institucional, também alinhado com o Plano Estratégico de
Desenvolvimento de Timor-Leste 2011 — 2030.



Com o término de vigéncia deste plano estratégico, urge delinear um novo plano
que garanta que o Parlamento Nacional de Timor-Leste continue a frilhar o
caminho da modernidade e da evolugdo nacional, regional e mundial, nao
descurando, contudo, a defesa dos preceitos e valores anteriormente definidos
e que, também, se constituem como eixos fundamentais do funcionamento e da
gestao deste fundamental 6rgéao de representagao democratica.

Tendo em conta as condicionantes pandémicas que assolaram o globo durante
mais de dois anos e demais vicissitudes que impediram a total concretizagéo dos
compromissos vertidos no Plano Estratégico do Parlamento Nacional 2017 —
2022, o presente plano ora enforja objetivos estratégicos e atividades que Ihes
conferem continuidade e consolidagéo.

Nesta senda, o Plano Estratégico do Parlamento Nacional 2023 — 2027, que € 0
resultado de uma visdo concertada das diferentes unidades organicas que
compdem a estrutura administrativa do Parlamento Nacional, dara continuidade
aos principios e valores, bem como as atividades que visam garantir o exercicio
das fungdes constitucionais do Parlamento, fomentando as relagdes
internacionais e de cooperagdo, bem como consolidar o funcionamento do
Parlamento Nacional, promovendo uma cultura de abertura e transparéncia.

Além disso, considerando os desafios globais do novo milénio, o Parlamento
Nacional, através da sua a¢do, ndo poderia deixar de se munir de um quadro
estratégico credivel e eficaz que permita apresentar a sociedade timorense, a
quem representa, propostas de solugbes e, consequentemente, formas de dar
uma resposta efetiva as problematicas emergentes. Por isso, foram
estabelecidos novas metas que visam impulsionar a capacitacdo dos agentes
parlamentares e a reflexdo sobre os desafios que sao efeitos da globalizagéo.

O Plano Estratégico do Parlamento Nacional 2023 — 2027 dara continuidade aos
projetos iniciados nos cinco anos anteriores, aprofundando o trabalho e a
reflexdo sobre as questdes abordadas, continuando a investir na qualificacéo
dos seus recursos humanos, porém introduzindo, também, novos projetos em
resposta a esses desafios. Para tal, foram criados programas especificos que
abordam, entre outras, a capacitagdo dos agentes parlamentares em tematicas
relacionadas com a protegdo dos direitos fundamentais dos cidadaos



pertencentes aos grupos vulneraveis e de risco, a protecdo ambiental e o
desenvolvimento sustentavel, a igualdade de género, o combate a corrupcéo e
a ciberseguranca.

Enfim, o Parlamento Nacional de Timor-Leste pretende reforcar o seu papel
essencial na democracia timorense, preparando-se para responder de forma
determinante e proficua as transformacdes e as mudangas decorrentes da
evolugdo natural dos tempos.



CAPITULO Il - ESTRATEGIA

O primeiro objetivo estratégico diz respeito a garantia do exercicio das fungdes
constitucionais do Parlamento Nacional, em particular a representacao
democratica, a iniciativa e fiscalizagao legislativa, bem como a fiscalizagéo
politica e orgamental, tendo em conta o estatuido no artigo 92.° da Constituicao
da Republica Democratica de Timor-Leste que dispde que “o Parlamento
Nacional € o 6rgao de soberania da Republica Democréatica de Timor-Leste,
representativo de todos os cidadédos timorenses com poderes legislativos, de
fiscalizagdo e de decisao politica”.

Para dar cumprimento a essas fungdes, foram criados programas que visam o
seu fortalecimento, de forma a assegurar que as leis e as politicas publicas
reflitam as necessidades dos cidaddos, através da implementagédo de um
mecanismo de comunicagéo com o publico em geral sobre o processo legislativo
e de fiscalizagéo, sobre o direito de peticdo, bem como através da aproximagéo
do Parlamento Nacional a todos os cidadaos.

Igualmente, ainda no ambito deste primeiro objetivo estratégico, pretende-se
levar a cabo um programa de reviséo regimental, de maneira a que o Parlamento
Nacional, atualizando-se e adaptando-se as necessidades atuais e futuras,
regule adequadamente o exercicio das suas fungdes. Além disso, neste periodo
projeta-se refletir acerca de possiveis necessidades de atualizagéo
constitucional, podendo essas atualizagbes ser o reflexo das mudancas
socioeconémicas em que Timor-Leste incorre.



PROGRAMA

ATIVIDADES

Programa 1: Programa
de Fortalecimento da
Representacgéo
Democratica

1.1.1 Desenvolvimento e implementagdo de um
mecanismo de comunicagdo e relagbes com
organizacdes da sociedade civil (representantes locais,
grupos de interesse e ONGs) e o publico em geral, no
ambito dos processos de consulta publica sobre o
processo legislativo e de fiscalizacio

1.1.2 Elaboragdo e implementacdo de um quadro
juridico sobre o direito de peticdo, para a defesa dos
direitos dos cidadéos, da Constituicdo e demais leis da
Republica

1.1.3 Realizacéo anual das “Jornadas Parlamentares”

1.1.4 Aproximacéo do Parlamento Nacional ao cidaddo
em todo o territério nacional

Programa 2: Programa
de Fortalecimento da
Iniciativa e Fiscalizagéo
Legislativa

1.2.1 Implementacdo do sistema de gestdo e
desmaterializagéo do processo legislativo e parlamentar

1.2.2 Elaboragéo e implementagdo do modelo definitivo
do sistema de subvengdes as bancadas parlamentares

1.2.3 Aprovagao e implementagdo de manual sobre as
regras de legistica

1.2.4 Criacéo de sistemas partilhados de dados

Programa 3: Programa
de Fortalecimento da
Fiscalizagéo Orgcamental e
Politica

1.3.1 Desenvolvimento e implementacdo de
procedimentos de pesquisa e analise para apoio &
fiscalizagdo orgamental e politica

Programa 4: Programa
de Revisdo Constitucional
e Regimental

1.4.1 Revisdo do Regimento do Parlamento Nacional

1.4.2 Realizagdo de estudo sobre necessidade de
atualizacéo constitucional




O segundo objetivo estratégico visa assegurar a participagao ativa dos cidadaos

no processo democratico, através do Programa /ta Nia Parlamento. Este

programa pretende consolidar a divulgacéo de informagédo sobre os trabalhos

parlamentares, bem como a educagéo civica para os cidadaos, em particular os

mais jovens, tornando o Parlamento Nacional, a Casa do Povo, numa instituicdo

verdadeiramente representativa, aberta e transparente a todos. Para além de

garantir que as fungdes a serem desempenhadas pela casa parlamentar sejam

transparentes, pretende-se investir na integridade institucional, através da

criagéo de um programa de combate a corrupgdo como forma de prevenir e

detetar riscos da pratica desse fenémeno no pais.

PROGRAMA

ATIVIDADES

Programa 1: Programa
Ita Nia Parlamento

2.1.1 Desenvolvimento e implementagdo de um
mecanismo de comunicagdo e relagbes com
organizagbes da sociedade civil e o publico em geral,
para sistematizacdo dos processos de divulgagdo de
informacgéo

2.1.2 Promocgéo de boas préticas e procedimentos nas
areas da comunicacéo, relacdes publicas e educagéo
civica

2.1.3 Consolidagdo do funcionamento da Radio e
Televisdo do Parlamento Nacional, para difusdo de
programas noticiosos e informativos semanais, a nivel
nacional, em ambas as linguas oficiais

2.1.4 Garantia da cobertura da RTPN a nivel nacional

2.1.5 Melhoria da comunicagéo institucional

2.1.6 Programa de educacéo civica para os jovens

2.1.7 Estabelecimento e implementacdo de aplicagéo
moével que permite aos utilizadores acompanhar os seus




interesses politicos 8 medida que estes emergem e sao
debatidos no Parlamento

Programa 2: Programa 221 Criagdo de um programa de transparéncia e
de Combate a Corrupgéo | combate a corrupgao

O terceiro objetivo estratégico serd concretizado através dos programas de
relagées internacionais e de cooperacao internacional. O programa de relagdes
internacionais pretende consolidar a presenca do Parlamento Nacional na rede
parlamentar internacional, através do fortalecimento das parcerias ja existentes,
assim como através do estabelecimento de novos lagos de cooperagéo,
contribuindo para a paz e estabilidade de paises com os quais Timor-Leste tem
uma relacdo de proximidade privilegiada. Igualmente, pretende-se contribuir
para a afirmagéo de Timor-Leste a nivel regional e global. Por fim, o segundo
programa tem por objetivo o estabelecimento de parcerias a nivel nacional e

internacional que visem o fortalecimento institucional deste 6rgéo de soberania.

PROGRAMA ATIVIDADES

3.1.1 Desenvolvimento de um Programa de
Representagao Institucional nas Relactes
Internacionais

Programa 1: Programa
de Relagées

: 3.1.2 Desenvolvimento e consolidagéo da diplomacia
Internacionais parlamentar a nivel regional, com os paises da CPLP,
com os Estados Frageis e afetados por conflito no
ambito do g7+, bem como com os paises membros da

ASEAN
Programa 2: Programa 3.2.1 Desenvolvimento de parcerias bilaterais e
de Cooperacgéo multilaterais para o fortalecimento institucional do

Internacional Parlamento Nacional




3.2.2 Desenvolvimento e implementagio de programas
de assisténcia técnica para o fortalecimento de
instituicbes homologas

Este quarto objetivo estratégico visa fortalecer as capacidades humanas,
materiais e funcionais do Secretariado-Geral, por forma a apoiar os Membros do
Parlamento Nacional a desempenhar as suas atribuicbes. Considerando as
competéncias do Parlamento Nacional, cabe assegurar as condicdes fisicas que
permitam que todos, Membros e técnicos de apoio, prestem um servico de
exceléncia para dar resposta as demandas atuais e futuras.

Destaca-se, também, a necessidade de capacitagcdo dos funcionarios
parlamentares, quer em areas cientificas especificas, quer nas suas
competéncias profissionais de carater parlamentar, de maneira a salvaguardar o
exercicio proficuo das suas fungdes.

PROGRAMA ATIVIDADES

4.1.1 Garantia da atualizacdo da estrutura organica e
funcional do Parlamento Nacional, através de um quadro
Programa 1: Programa de mecanismos que garantam a autonomia das suas
de Consolidaggo capacidades administrativas

Administrativa

4.1.2 Estabelecimento e implementagéo de Programa
de Segurancga

42,1 Estabelecimento de Programa de Gestdo e

Desenvolvimento de Recursos Humanos
Programa 2: Programa

de Desenvolvimento de
Recursos Humanos 4.2.2 Estabelecimento de Programa de Capacitacdo

Técnica Especializada Inicial e Continua de Recursos
Humanos
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4.2.3 Estabelecimento de Programa de Capacitacéo
Especializada Avangada de Recursos Humanos no
Estrangeiro

4.2.4 Estabelecimento de Programa de Capacitagdo
Linguistica

4.2.5 Desenvolvimento de Programa de Sensibilizagéo
e Capacitagdo no ambito da promogdo da cidadania,
participagdo democratica e direitos fundamentais

Programa 3: Programa
de Construgdo do Novo
Edificio do Parlamento
Nacional

4.3.1 Construgcdo do novo edificio do Parlamento
Nacional

Programa 4: Programa
de Ciberseguranga

441 Desenvolvimento de um programa de
Ciberseguranca e Seguranca da Informagéo

4 4.2 Estabelecimento do “Parlamento Eletrénico”

Programa 5: Programa
de Capacitacéo sobre
Desenvolvimento
Sustentavel

4.5.1 Promogao de um Programa de Desenvolvimento
interno, em equilibrio com a protecdo do meio-ambiente
e a sustentabilidade econémica

4.5.2 Campanha de acéo junto dos Deputados e dos
funcionarios parlamentares sobre o desenvolvimento
sustentavel

11




CAPITULO Ill - QUADRO PROGRAMATICO

UNIDADE
ATIVIDADE(S) INDICADOR(ES) DE DESEMPENHO CRONOGRAMA e ror: e
OBJETIVO ESTRATEGICO 1: GARANTIR O EXERCICIO DAS FUNGOES CONSTITUCIONAIS DO PARLAMENTO
Programa 1: Programa de Fortalecimento da Representacdo Democrética
Meta(s): Desenvolvimento do direito constitucional de participacéo do cidadao
il Ummm.: NOYRFORD © _Eu_mamammmo-am il il a o Atualizagéo da base de dados das entidades parceiras
comunicacado e relagbes com organizagdes da sociedade civil (representantes locais, grupos de interesse e ONGs);
(representantes locais, grupos de interesse e ONGs) e o publico u e » AP i 2023 — 2027 Dees
e gl - Divulgagao dos resultados dos processos de consulta DAP (DICOM)
em geral, no &mbito dos processos de consulta pablica sobre o | . S :
ST B publica sobre o processo legislativo e de fiscalizac&o.
processo legislativo e de fiscalizagao
- Desenvolvimento e implementagdo de um mecanismo
1.1.2 Elaboragdo e implementacéo de um quadro juridico sobre MMmmmM%Mmﬁm auiomeics! e inlegCes (dos disiios 'dos o%ﬁ”mﬂ,rmz“
o direito de peticdo, para a defesa dos direitos dos cidad&os, da ot A 2023 - 2027 DICOM)
s e o - Construgéo de um portal de resposta ao direito de DC (DITIC)
Constituicdo e demais leis da Republica. A
peticao; DRH (CF)
- Desenvolvimento de agbes de capacitacao.
- Organizagdo de eventos parlamentares; o>hmnu_u_.mz“
1.1.3 Realizacéo anual das “Jornadas Parlamentares” - Divulgag&o dos eventos parlamentares e dos respetivos | 2023 — 2027 DICOM)
sealindes DC (DITIC; DRPC;
4 RTPN)
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UNIDADE

ATIVIDADE(S) INDICADOR(ES) DE DESEMPENHO CRONOGRAMA RESre e it
- Realizagdo de sessbes plenarias em todos os
municipios e na REAOA; ]
_ i : el - Desenvolvimento de agbes de divulgagdo das H_uu_m”%o_om_.wmﬂ_a
gt .a.>_u.q ox_Bm.ﬁmo Lo sl uiinloi e s atividades parlamentares nos municios e na REAOA; 2023 - 2027 | bc B_q._o“ DRPC;
o oo hasionol - Desenvolvimento de agdes de audica taga bl
cbes de audigdo e auscultagdo e
dos cidaddos acerca das tematicas de interesse
parlamentar.
Objetivo Estratégico 1: Garantir o exercicio das fungdes constitucionais do Parlamento
Programa 2: Programa de Fortalecimento da Iniciativa e Fiscalizacéo Legislativa
Meta(s): Consolidagdo de mecanismos de iniciativa legislativa e de fiscalizagdao parlamentar
- Capacitagdo acerca da utilizagdo do sistema de gestédo
e desmaterializacdo do processo legislativo e
parlamentar,;
1.2.1 Implementagéo do sistema de gestéo e desmaterializagéo | - Articulagéo interna e partiha de elementos de | 0.0 0, wm_wﬁ_w%mw
do processo legislativo e parlamentar informacdo na utilizacdo do sistema de gestdo e DRH (CF)
desmaterializagdo do processo legislativo e parlamentar;
- Criagéo de um sistema de avaliagdo de funcionalidade;
- Desenvolvimento de agdes de capacitagao.
1.2.2 Elaboragdo e implementagdo do modelo definitivo do | - Socializagdo sobre os critérios de aplicagdo do sistema 2023 — 2025 GEAP
sistema de subvencdes as bancadas parlamentares de subvencdes as bancadas parlamentares. DGF (DFPM)
1.2.3 Aprovagédo e implementagéo de manual sobre as regras de | - Socializagdo e agées de capacitagdo acerca das regras GEAP
L ot S e 2023 — 2026
legistica de legistica sob padrées de exceléncia. DRH (CF)
- Concertagdo interna para partilha de informacéo, DAP (DIPLEN:
1.2.4 Criagdo de sistemas partilhados de dados através da criacdo de um procedimento de partilha de DICOM)
i 2023 - 2027 DC (DITIC)
GEAP

- Criaca@o de base de dados de legislacgéo;

13




ATIVIDADE(S)

INDICADOR(ES) DE DESEMPENHO

CRONOGRAMA

UNIDADE
RESPONSAVEL

- Criagdo de base de dados de perguntas/respostas do
Governo;

- Criagédo de base de dados de agdes de fiscalizagéo
parlamentar;

- Criagdo de um conjunto de documentos técnicos de
apoio aos Deputados para apreciagdo e analise das

iniciativas legislativas do Governo.

Objetivo Estratégico 1: Garantir o exercicio das fungdes constitucionais do Parlamento

Programa 3: Programa de Fortalecimento da Fiscalizagdo Orgamental e Politica

Meta(s): Salvaguarda dos procedimentos cruciais de fiscalizacdo parlamentar

1.3.1 Desenvolvimento e implementacdo de procedimentos de
pesquisa e andlise para apoio a fiscalizagdo orgamental e politica

- Criagdo de mecanismo de analise orcamental;

- Elaboragéo de guia acerca do papel de fiscalizacéo
orcamental e politica do Parlamento;

- Desenvolvimento de agdes de capacitacdo acerca de
analise e de fiscalizagéo orgamental;

- Estabelecimento de pontos focais na area da
cooperagao orgamental.

2023 - 2027

GEAP
DAP (DIPLEN;
DICOM)
DRH (CF)

Objetivo Estratégico 1: Garantir o exercicio das fun¢des constitucionais do Parlamento

Programa 4: Programa de Revisdo Constitucional e Regimental

Meta(s): Participagao ativa dos cidaddos no processo democratico

1.4.1 Reviséo do Regimento do Parlamento Nacional

- Criagdo de equipa de trabalho para reviséo do
Regimento do Parlamento Nacional;

- Levantamento das necessidades de atualizagao;

- Discussé&o e socializagéo das propostas de alteracdo do
Regimento do Parlamento Nacional.

2023 - 2024

GEAP
DAP (DIPLEN;
DICOM)

14




ATIVIDADE(S)

INDICADOR(ES) DE DESEMPENHO

CRONOGRAMA

UNIDADE
RESPONSAVEL

1.4.2 Realizagdo de estudo sobre necessidade de atualizag&o

constitucional

- Criagdo de equipa de trabalho para identificacdo de
lacunas constitucionais e de necessidades de atualizacéo
da CRDTL,

- Apresentagdo dos resultados do estudo.

2024 - 2027

GEAP
DAP (DIPLEN)

OBJETIVO ESTRATEGICO 2: PROMOVER UMA CULTURA DE ABERTURA E TRANSPARENCIA NO PARLAMENTO

Programa 1: Programa /ta Nia Parlamento

Meta(s): Promocio da cidadania ativa

2.1.1 Desenvolvimento e implementagdo de um mecanismo de
comunicagao e relagdes com organizagdes da sociedade civil e
o plblico em geral, para sistematizacdo dos processos de

divulgacéo de informacéo

- Organizagdo de sessbes formativas para jornalistas
acreditados sobre o papel e funcionamento do
Parlamento;

- Formagdo de grupo de professores em politicas,
procedimentos e pedagogia para o desenvolvimento de
estratégias de ensino sobre o Parlamento, democracia,
governancga e cidadania;

- Estabelecimento de parcerias com representantes
locais, grupos de interesse e ONGs.

2023 - 2027

DC (DRPC)
DRH (CF)

2.1.2 Promocéo de boas préticas e procedimentos nas areas da
comunicacdo, relagdes publicas e educagéo civica

- Elaboragdo de manual de boas praticas e
procedimentos nas areas da comunicagdo, relagbes
publicas e educacéo civica,

- Desenvolvimento de agdes de disseminagéo e de
capacitacdo acerca das boas praticas e procedimentos
nas areas da comunicagao, relagdes publicas e educagao
civica.

2023 - 2026

DC (DRPC)
DRICP
DRH (CF)
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UNIDADE

ATIVIDADE(S) INDICADOR(ES) DE DESEMPENHO CRONOGRAMA ALY
- Entrevistas a Deputados;
2.1.3 Consolidagdo do funcionamento da Radio e Televis&o do 3 Ouo:_._:.amamm SICpeR A THE Em..m«m<mamm
d : il pelos cidaddos e representantes locais (com DC (RTPN)
Parlamento Nacional, para difusdo de programas noticiosos e | . LT 2 #hi5 DRH (CF)
: ; : : ; z disponibilidade posterior no website); 2023 — 2027 !
informativos semanais, a nivel nacional, em ambas as linguas s P Wy S DAP (DICOM;
Bl - Criago de programas televisivos e radiofonicos; DIPLEN)
- Desenvolvimento de agdes de capacitagao para
execugdo das tarefas inerentes a Divis&o.
- Estabelecimento de parcerias para obtencdo das
2.1.4 Garantia da cobertura da RTPN a nivel nacional oo:a_.mnm:m ﬂmn:_omm S m_:m_.“ caikirk 2023 - 2024 DC (RTPN)
- Aquisicdo de equipamentos necessarios para difusao do
sinal da RTPN a nivel nacional.
- Melhoria do website do Parlamento Nacional de acordo
com os diferentes grupos de utilizadores;
- Divulgagéo de informag&o em formato digital, tendo em
conta as caracteristicas da sociedade timorense;
- Publicagdo de informagdo para efeitos de
acompanhamento e participagdo no processo legislativo,
incluindo prazos dos procedimentos;
. N g ; . i : DC (DITIC; DRPC)
2.1.5 Melhoria da comunicagéo institucional Recolha de contributos da mmn_wamam civil no &mbito dos 2023 — 2027 DAP (DIRAT:
processos de consulta pulblica sobre o processo DIPLEN; DICOM)

legislativo;

- ‘Correio do Cidaddo’, para recegdo de comunicagoes
destinadas ao Presidente, Secretario-Geral, bancadas,
comissdes e Deputados;

- Documentag&o e resumos nas linguas oficiais;

- Sondagens de opinido sobre iniciativas legislativas;

- Pagina "Presidente Responde’, para videos do PPN;
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ATIVIDADE(S)

INDICADOR(ES) DE DESEMPENHO

CRONOGRAMA

UNIDADE

RESPONSAVEL

- ‘Acompanha Ita Nia Deputado’, para hiperligacdes de
blogs dos Deputados, votagdes e discursos no Plenario,
boletins eletrénicos e relatérios sobre os seus trabalhos,
incluindo relatérios de visita a locais de projetos e de
outras atividades de fiscalizagéo;

- Servigos educacionais, incluindo informacdo sobre o
processo democratico e sobre as fungdes, organizacdo e
trabalhos parlamentares;

- Publicacdo das transcrigdes (em livro e online) das
sessdes plenarias da Primeira e Segunda Legislaturas;

- Realizacdo e divulgacéo de publicagbes e videos sobre
as fungdes e funcionamento do Parlamento.

2.1.6 Programa de educacéo civica para os jovens

- Produgdo de materiais para educacéo civica para os
jovens;

- Realizagdo do Parlamento dos Jovens;

- Promocgéo de visitas de estudo ao Parlamento, incluindo
sessOes parlamentares simuladas;

- Organizag&o da Semana do Parlamento: eventos locais
e programas de radio e TV sobre democracia
parlamentar;

- Realizagdo de reuniées do Parlamento dos Jovens;

- Organizagdo de eventos de celebracdo do Dia
Internacional da Democracia.

2023 - 2027

DAP (DIPLEN;
DIRAT; DICOM)

DC

(DRPC; DITIC;
RTPN)
DRICP

DRH (CF)

2.1.7 Estabelecimento e implementacéo de aplicagcdo movel que
permite aos utilizadores acompanhar os seus interesses politicos
a medida que estes emergem e sao debatidos no Parlamento

- Divulgagao da aplicagdo movel,
- Organizagdo de sessdes de esclarecimento acerca da
aplicacdo mével e formas de utilizagao;

2023 - 2027

DC

(DRPC; DITIC)

17




ATIVIDADE(S)

INDICADOR(ES) DE DESEMPENHO

CRONOGRAMA

UNIDADE
RESPONSAVEL

- Compilagdo de relatorios de utilizacdo, com
discriminacgéo dos diferentes dados;
- Atualizacdo da informagéo da aplicagéo movel.

Objetivo Estratégico 2: Promover uma cultura de abertura e transparéncia no Parlamento

Programa 2: Programa de Combate & Corrupgao

Meta(s): Criagdo de Estratégias de combate a corrupgao

2.2.1 Criagdo de um programa de transparéncia e combate a

corrupgao

- ldentificacdo e classificagdo dos fatores que podem
promover a corrupgao no 6rgéo de soberania;

- Implementagdo de um mecanismo/sistema de
fiscalizagéo e controlo financeiro;

- Criagéo de um guiéo de boas praticas de transparéncia
e integridade;

- Producdo de um programa de campanhas tematicas
com vista a prevengdo da corrupgao;

- Criacdo de um programa de capacitagdo técnica
especializada;

- Aprovacéo e implementacédo de codigo de conduta.

2023 - 2027

DAP (DIPLEN;
DICOM)

DC (DRPC; RTPN)

DRH (DDRH; CF)

OBJETIVO ESTRATEGICO 3: FOMENTAR AS RELAGOES INTERNACIONAIS E DE COOPERAGAO DO PARLAMENTO

Programa 1: Programa de Relacdes Internacionais

Meta(s): Reforgo da diplomacia parlamentar e afirmagao do papel de Timor-Leste a nivel internacional

3.1.1 Desenvolvimento de um Programa de Representag&o
Institucional nas Relagdes Internacionais

- Desenvolvimento e implementacdo de um mecanismo
de acompanhamento e apoio as acdes de politica externa
do Estado, nomeadamente no &mbito dos processos de

2023 - 2027

DRICP
GEAP
DRH (CF; DDRH)
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ATIVIDADE(S)

INDICADOR(ES) DE DESEMPENHO

CRONOGRAMA

UNIDADE
RESPONSAVEL

negociagdo das fronteiras maritimas e de adesdo de
Timor-Leste & Associacdo de Nagbes do Sudeste
Asiatico;

- Desenvolvimento e implementacdo de um mecanismo
de acompanhamento da ratificagdo e implementacéo de
acordos e demais compromissos internacionais, tais
como os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel;

- Desenvolvimento e implementacéo de um mecanismo
de monitorizacdo das agbes do Governo enquanto
recipiente e doador de ajuda ao desenvolvimento
internacional;

- Estabelecimento e participacdo em plataformas de
didlogo interparlamentar, nomeadamente no ambito da
resolugdo de crises politicas e prevencdo de conflitos
internacionais;

- Estabelecimento de servigo de arquivo diplomatico com
base de dados de entidades diplomaticas residentes e
ndo-residentes, de altas entidades Publicas e pontos
focais protocolares;

- Elaboragdo de modelos-padrdo da organizagdo de
cerimoénias oficiais e respetiva formacéo parlamentar;

- Organizagdo de agdes de formagéo sobre Protocolo
internacional inerente aos termos da Convencdo de
Viena;

- Formagéo dos funcionarios do Parlamento Nacional
sobre as orientagbées constitucionais da politica externa
do Estado;
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UNIDADE

ATIVIDADE(S) INDICADOR(ES) DE DESEMPENHO CRONOGRAMA o e

- Elaboragdo de Guigo de Relagdes Internacionais e
Protocolo;
- Elaboragéo de Guido do Fundo de Maneio, no ambito
de viagens ao estrangeiro.
- Participacdo em e organizagdo de encontros com 0s
paises parceiros;
- Apoio as atividades da Comissdo Eventual do
Parlamento Nacional para o apoio ao referendo sobre a

3.1.2 Desenvolvimento e consolidagdéo da diplomacia | autodeterminagéo no Sahara Ocidental,

parlamentar a nivel regional, com os paises da CPLP, com os | - Apoio as atividades da forca de tarefa para o 2023 — 2027 ckmﬁ%ﬂmz.

Estados Frageis e afetados por conflito no ambito do g7+, bem | estabelecimento da assembleia parlamentar do g7+, DICOM)

como com os paises membros da ASEAN - Divulgacdo dos resultados dos encontros entre os
parceiros;
- Adogdo das medidas concertadas no ambito das
parcerias celebradas;
- Produgéo de materiais.

Objetivo Estratégico 3: Fomentar as relaces internacionais e de cooperagéo do parlamento
Programa 2: Programa de Cooperacgao Internacional
Meta(s): Fomento dos lagos parlamentares, com vista ao reforgo da cooperacao internacional
- Estabelecimento de novas cooperagdes e/ou
: : : : : . renovacao das ja existentes, com vista ao
3.2.1 Desenvolvimento de parcerias bilaterais e multilaterais desenvolvimento dos trabalhos parlamentares. 2023 — 2027 S w%o_MN B0

para o fortalecimento institucional do Parlamento Nacional

- Acompanhamento dos acordos estabelecidos com
instituicdes internacionais.
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UNIDADE

ATIVIDADE(S) INDICADOR(ES) DE DESEMPENHO CRONOGRAMA SESPONGAVEL
- g % - Estabelecimento de dialogos de coordenacio;
3.2.2 Desenvolvimento e implementagdo de programas de - Oraniiackn de enconlros para partiliz te boas
assisténcia técnica para o fortalecimento de instituicdes g ¢ el 2023 — 2027 DRt

homélogas

praticas e de experiéncias.
- Organizacdo de agdes de capacitagao.

DRH (DDRH; CF)

OBJETIVO ESTRATEGICO 4: CONSOLIDAR O FUNCIONAMENTO DO PARLAMENTO NACIONAL

Programa 1: Programa de Consolidag&o Administrativa

Meta(s): Fortalecimento das capacidades da Administragcdo Parlamentar

4.1.1 Garantia da atualizagéo da estrutura organica e funcional
do Parlamento Nacional, através de um leque de mecanismos
que garantam a autonomia das suas capacidades administrativas

- Atualizagao da Lei da Organizagéo e Funcionamento da

Administragao Parlamentar (LOFAP);

- Revisdo dos manuais de procedimentos operacionais e

administrativos:
e Manual PAA e orgamento privativo;
e Manual de Fundo de Maneio;
¢ Manual Fundo de Adiantamento;

e Manual de Gestdo e Alienacdo de patrimoénio

movel;

¢ Manual de Gestdo de Operagdes e Manuteng&o

de Viaturas;

¢ Manual de Gestdo de stock e armazenamento;
e Manual de gestéo de arquivo de documentacéo

financeira, aprovisionamento e logistica;

¢ Manual de praticas de comunicacéo externa.

2023 — 2027

GEAP
DGF
DRH (CF)
DC (DRPC; RTPN)
SG
GIAI
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UNIDADE

ATIVIDADE(S) INDICADOR(ES) DE DESEMPENHO CRONOGRAMA S0
- Organizagdo de acgdes de capacitagéo sobre 0os novos
procedimentos administrativos;
- Criag&o de um mecanismo de monitorizagao e avaliagao
das atividades do Plano Estratégico.
4.1.2 Estabelecimento e implementagdo de Programa de I m_mc o seiiagHo CE EnideiRicn de Proiagso oo_"mwﬂ;c
Eaih Civil”; i ’ : __ 2023 — 2027 DRH (DDRH:
- Elaboracéo do “Plano de Gestéo de Seguranga”. DGARH)
Objetivo Estratégico 4: Consolidar o funcionamento do Parlamento Nacional
Programa 2: Programa de Desenvolvimento de Recursos Humanos
Meta(s): Funcionarios parlamentares capacitados para responderem adequadamente as demandas profissionais
- Aprovacgéo e implementagéo das alteracbes do Estatuto
dos Funcionarios Parlamentares;
- Aprovacdo e implementagdo do Cédigo de Etica e
Conduta do Parlamento Nacional;
- Aprovacdo e implementagdo do Regulamento
Disciplinar;
421 Estabelecimento de Programa de Gestdo e |- Consolidagéo e implementagdo de um mecanismo de DRH (DDRH:
Desenvolvimento de Recursos Humanos avaliagdo de desempenho dos recursos humanos 2023 — 2027 commu“_u CF)

parlamentares;

- Desenvolvimento e implementacdo de um sistema de
definigdo, analise e avaliagédo das fungbes dos recursos
humanos parlamentares;

- Elaboragdo e implementacdo de planos de
desenvolvimento profissional para os funcionarios;

- Desenvolvimento e implementacdo de um sistema de
desenvolvimento e avaliagdo de formacao;
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UNIDADE

ATIVIDADE(S) INDICADOR(ES) DE DESEMPENHO CRONOGRAMA S PORSAVEL
- Manutencdo de software informatico de gestéo de
recursos humanos.
- Criagéo de um programa individual de desenvolvimento
horizontal e vertical;
- Aprovacdo e implementagdo do Regulamento de
Formacéo Geral do Parlamento Nacional,
- Implementacdo dos “Principios Orientadores da
Formagao dos Funcionarios Parlamentares”,
4.2.2 Estabelecimento de Programa de Capacitagdo Técnica | - Acompanhamento e consolidagéo das parcerias DRH (DDRH;
Especializada Inicial e Continua de Recursos Humanos estabelecidas com instituicdes de ensino superior e de | 2023 — 2027 com_mﬂu_uoa
formacgao nacionais e internacionais;
- Criacdo, implementagdo e estabelecimento de um
mecanismo de gestédo da formacao;
- Criagdo e implementagdo de um sistema de avaliacéo
da formacao;
- Estabelecimento do plano anual de promogdo de
estagios no PN.
- Estabelecimento de um plano de desenvolvimento de
recursos humanos por unidade organica,;
- Estabelecimento de acordos de cooperagdo com
423 Estabelecimento de Programa de Capacitagdo | instituicdes de ensino superior estrangeiras; 2023 — 2027 wm.ﬂ_%mm_mw
Especializada Avangada de Recursos Humanos no Estrangeiro | - Acompanhamento dos acordos ja existentes com SG

instituigdes de ensino superior estrangeiras;
- Selegao de funcionarios para capacitacéo especializada
avangada no estrangeiro;
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CRONOGRAMA

UNIDADE
RESPONSAVEL

- Acompanhamento do percurso formativo dos
funcionarios selecionados nas instituicbes de ensino
superior estrangeiras;

- Acompanhamento da reintegracdo do funcionario na
respetiva unidade organica apbs o término da formacéo
especializada avangada.

4.2 .4 Estabelecimento de Programa de Capacitagéo Linguistica

- Promocgéo de agées de formacéo inicial e continua de
tétum do INL;

- Promocao de acgbes de formagao inicial e continua de
lingua portuguesa;

- Promocéo de agbes de formacéo inicial e continua de
lingua inglesa.

2023 - 2027

DRH (DDRH;
DGARH; CF)

4.2.5 Desenvolvimento de Programa de Sensibilizacdo e
Capacitagdo no ambito da promogdo da cidadania, participacéo
democratica e direitos fundamentais

- Elaboragéo dos Planos de Informagéo do Parlamento
Nacional;

- Elaboragdo e desenvolvimento de programas de
capacitacéo;

- Produgdo de material parlamentar sobre os grupos
vulneraveis;

- Promogéo de agdes de partilha sobre a tematica entre
unidades parlamentares congéneres;

- Atualizacéo do Plano de Acdo para um Parlamento
Sensivel ao Género;

- Integragéo da dimensédo da igualdade e equidade de
género em todas as politicas, estratégias, projetos e
programas desenvolvidos no Parlamento Nacional;

2023 - 2027

DRH (CF)
DC (DRPC; RTPN)
GEAP
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- Disseminagéo de documentos de apoio a promogao da
igualdade de género;

- Atualizacdo da pagina sobre a igualdade de género,
integrando documentos e informacgdo relevantes da
tematica;

- Realizagcdo de cooperacdo interparlamentar e com
parceiros de desenvolvimento;

- Criacdo de um guido de linguagem inclusiva de género;
- Organizacéo de acdes de formacgao sobre igualdade de
género, violéncia contra as mulheres, capacitagcdo das
mulheres e do ODM 3 enquanto objetivo especifico
transversal a todos os outros ODM;

- Intercambio de materiais de apoio pedagdgico.

Objetivo Estratégico 4: Consolidar o funcionamento do Parlamento Nacional

Programa 3: Programa de Constru¢ao do Novo Edificio do Parlamento Nacional

Meta(s): Construgdo de um edificio que responda as necessidades logisticas e humanas do Parlamento Nacional

4.3.1 Construcao do novo edificio do Parlamento Nacional

- Levantamentos técnicos do lote de terreno atribuido;

- Desenvolvimento de estudos técnicos preliminares para
servir de base a elaboragéo dos projetos de arquitetura e
das especialidades para a construgdo do novo edificio;

- Elaboragéo de termos de referéncia para concursos;

- Langamento de concursos para elaboragao de projetos
de arquitetura e especialidades;

- Concecédo de projeto de arquitetura e especialidades
técnicas;

2023 - 2027

DGF
GEAP
DRH (DGARH;
DDRH)
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CRONOGRAMA

UNIDADE
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- Lancamento de concursos para fiscalizagdo e
construgdo da obra;
- Elaboragéo e apreciacéo de relatérios periddicos.

Objetivo Estratégico 4: Consolidar o funcionamento do Parlamento Nacional

Programa 4: Programa de Ciberseguranca

Meta(s): Promogio da seguranca dos dados e da informacéo respeitantes ao Parlamento Nacional e aos trabalhos parlamentares

- Avaliagéo da maturidade da ciberseguranca e avaliagéo
de riscos do PN;

- Atualizacdo das infraestruturas e servicos de
tecnologias de informag&o e comunicagao,

- Implementacdo do sistema de gestdo e

. : desmaterializagdo dos processos administrativos; DEA
4.4.1 Desenvolvimento de um programa de Ciberseguranca e % : e GEAP
i - Implementagao do sistema de digitalizacdo do acervo | 2023 — 2027 DC (DITIC
Seguranga da Informagao . B i (DITIC)
do Arquivo e da Biblioteca; DRH (CF)
- Implementagédo do sistema de base de dados para
registo e catalogagéo do acervo da Biblioteca;
- Criagdo da Base de Dados da depreciagdo do
patrimoénio;
- Desenvolvimento de agdes de capacitacdo.
- Criagd@o de mecanismos de partilha, protecédo e difuséo
. DAP (DIPLEN;
de informagé&o parlamentar; DICOM)
4.4.2 Estabelecimento do “Parlamento Eletrénico” - Estabelecer protocolos de seguranga digital; 2023 — 2027 DC (DITIC)
- Estabelecimento de parcerias de apoio técnico c%_mﬁma

interparlamentar;
- Desenvolvimento de acdes de capacitagdo.
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ATIVIDADE(S) INDICADOR(ES) DE DESEMPENHO CRONOGRAMA e oE AL
Objetivo Estratégico 4: Consolidar o funcionamento do Parlamento Nacional
Programa 5: Programa de Capacitacéo sobre Desenvolvimento Sustentavel
Meta(s): Alcance dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
- Preparagéo do guido de boas praticas ambientais, com
especial foco na monitorizagdo e controlo de praticas de
desenvolvimento sustentavel nas infraestruturas do
4.5.1 Promogado de um Programa de Desenvolvimento interno, _umﬁ_m_.:m:ﬁo.zmo_o:m__ e j DAP (DIPLEN;
L 5 ! : - Elaboragdo da Politica Ambiental do Parlamento DICOM)
em equilibrio com a protecdo do meio-ambiente e a Nisslanat 2023 - 2027 DIF (DIPAL)
sustentabilidade econdémica 5L - : P DRH (CF)
- Organizagdo de agbes de disseminacdo e
sensibilizagdo para o desenvolvimento sustentavel junto
dos funcionarios parlamentares;
- Organizagéo de ac¢des de capacitagéo.
- Organizagdo de semindrios e de acgbes de
sensibilizagao;
4.5.2 Campanha de ag3o junto dos Deputados e dos funcionarios | - Bcsenyehmreiiodongieade coclaifono; DRH ﬁwwmx. CF)
- Disseminagdo de informacdo parlamentar sobre o | 2023 — 2027 GRICP

parlamentares sobre o desenvolvimento sustentavel

desenvolvimento sustentavel no portal do Parlamento
Nacional;
- Desenvolvimento de acdes de capacitagao.

DC (DRPC; DITIC)
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