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...O Presidente...

IX GOVERNO CONSTITUCIONAL

Proposta de Lei n.° /VI PPL ﬂo /F/\,/—/(Q")

Segunda alterac¢do a Lei n.° 7/2022, de 19 de maio,

Estatuto do Ministério Pdblico
Exposicdao de Motivos

A'lein.0 7/2022, de 19 de maio que aprova o Estatuto do Ministério Publico, reestruturou
a carreira dos magistrados do Ministério PUblico, criou a figura do Procurador de Recurso
como nova categoria de magistrado, introduziu as regras para o acesso na carreira e
ainda adequou a orgénica de modo que o Ministério Publico pudesse se modernizar e
estar em condigdes de responder aos desafios de uma magistratura com multiplas e
diversificadas atribuigfes.

Foram criadas a nivel da Procuradoria-Geral da Republica, os Servigos Centrais de direcdo
e coordenacdo da intervengdo especializada do Ministério Publico, junto do tribunal de
segunda inst@ncia, a Procuradoria da Republica de Recurso, nas Procuradorias da
Republica de primeira instancia, as Curadorias de Menores e Familia, e ainda a nivel da
justica administrativa, as Procuradorias da Republica Administrativas e Fiscais junto dos
tribunais administrativos e fiscais de primeira instancia.

No entanto, o quadro de magistrados do Ministério Plblicc em exercicio de fungdes num
total de 35, revela-se notoriamente insuficiente para fazer face as multiplas e
diversificadas atribui¢Bes institucionais, ndo permitindo reforgar todos os odrgdos e
servigos criados pelo estatuto e em alguns casos, sequer colocar magistrados em regime
de dedicagdo exclusiva, nomeadamente nas jurisdicgdes de menores e familia, das
finangas publicas, dos interesses coletivos e difusos e na cooperagdo judicidria
internacional.

O provimento para o exercicio dos cargos de Inspetor Coordenador e de Procurador da
Repiiblica Coordenador, faz-se apenas de entre Procuradores da Replblica de Recurso e
Procuradores da Republica de 1.2 Classe, respetivamente.

No entanto, a inexisténcia de magistrados na categoria de Procuradores da Republica de
Recurso, e o facto de todos os Procuradores da Republica de 1.2 Classe se encontrarem
a exercer fungdes dirigentes, na auséncia de norma que permita, ainda que
transitoriamente, o exercicio desses cargos por magistrados que ndo preencham aqueles
requisitos, impede que a Procuradoria-Geral da RepUblica, através do seu érgdo de gestdo
e discipiina, assegure ndo sé o preenchimento de todos os cargos, mas também de criar
condigbes para assegurar o normal e regular funcionamento institucional.

A presente alteragdo introduz uma norma nas disposicoes transitorias e finais que permite
a Procuradoria-Geral da Republica, através do seu 6rgdo de gestdo e disciplina, até que
sejam criadas as condigbes adequadas, nomear para os cargos de Inspetor Coordenador




do Ministério Publicc e Procurador da Republica Coordenador, magistrados que néo
possuem a categoria ou classe indicados no estatuto.

Igualmente e até gue venha a ser realizado concursc e a promogdo de magistrados a
categoria de Procurador da Replblica de Recurso, com a presente aiteragBo permite-se
que para os cargos que no estatuto se exige essa categoria, possam ser nomeados
Procuradores da Republica de 1.8 Classe.

Também esta alteragdo permitird que a Procuradoria-Geral da Republica, através do seu
orgdo de gestdo e disciplina, tal como determina o n.9 5 do artigo 132.° da Constituigdo
da Repiblica, possa realizar concurso para o acesso a categoria de Procurador da

Repdiblica de Recurso.

Atualmente, como o mandato do Procurador-Geral da Republica caducou em 29 de abril
de 2025, o Presidente da Republica ndo pode proceder a nomeagdo de um novo, com
base na lei em vigor, uma vez gque, até a presente data, ainda ndo existe nenhum
magistrado do Ministério Publico na categoria de “Procurador da Republica de Recurso”,

Assim sendo, a horma transitéria constante do artigo 306.°-C da presente proposta de
lei, visa colmatar essa falta e permitir que, com a celeridade possivel, o Presidente da
Replblica possa nomear um novo Procurador-Geral da Republica, de entre os
Procuradores da Replblica de 1.2 Classe, ou magistrados judiciais de categoria ndo

inferior a juiz de direito de 1.3 Classe.




IX GOVERNO CONSTITUCIONAL

Proposta de Lei n.° /VI

Segunda alteracdo a Lei n.° 7/2022, de 19 de maio,

Estatuto do Ministério Plblico
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disciplina, até que sejam criadas as condigbes adequadas, nomear para os cargos de
Inspetor Coordenador do Ministério Publico e Procurador da Reptiblica Coordenador,
magistrados que ndo possuem a categoria ou classe indicados no estatuto.

Igualmente e até que venha a ser realizado concurso e a promogdo de magistrados
a categoria de Procurador da Republica de Recurso, com a presente alteracdo
permite-se que para os cargos que no estatuto se exige essa categoria, possam ser
nomeados Procuradores da Republica de 1.2 Classe.

Também esta alteragdo permitird que a Procuradoria-Geral da Republica, através do
seu drgdo de gestdo e disciplina, tal como determina o n.° 5 do artigo 132.° da
Constituigdo da Republica, possa realizar concurso para o acesso & categoria de
Procurador da Republica de Recurso.

Assim,

O Governo, ao abrigo da alinea c) do n.° 1 do artigo 97.° e da alinea a) do n.% 2 do
artigo 115.9 da Constituigdo da Repubiica, apresenta ao Parlamento Nacional, com
pedido de prioridade e urgéncia, a seguinte proposta de lei:

Artigo 1.°
Objeto

A presente lei procede a segunda alteragdo a Lei n.© 7/2022, de 19 de maio, Estatuto
do Ministério Plblico, alterada pela Lei n.° 7/2023, de 5 de abril.

Artigo 2.0
Aditamento a Lei n.? 7/2022, de 19 de maio

Sdo aditados a Lei n.© 7/2022, de 19 de maio, Estatuto do Ministério PUblico, alterada
pela Lei n.°7/2023, de 5 de abril, os artigos 306.9-A, 306.0-B, 306.9-C e 306.0-D,

com a seguinte redacdo:

“Artigo 306.9-A
Inspetor Coordenador do Ministério Pubilico

Enquanto ndo houver magistrados que preencham os requisitos da alinea a) do n.o
1 do artigo 70.9, o Inspetor Coordenador do Ministério Publico pode ser nomeado de
entre os Procuradores da Republica de 1.2 Classe, com a classificacdo ndo inferior a
“"Bom com distingdo”, com pelo menos 3 anos de antiguidade na categoria.

Artigo 306.9-B
Procurador da Republica Coordenador

Na falta ou insuficiéncia de Procuradores da Republica de 1.2 Classe, a que se refere
o n.% 2 do artigo 191.9, o Procurador da Republica Coordenador pode ser nomeado
de entre os Procuradores da Reptblica de 2.2 Classe, com a classificagdo nédo inferior

a "Bom”.

Artigo 306.0-C
Procurador-Geral da Republica



Enquanto ndo houver magistrados que preencham os requisitos do n.° 1 do artigo
194.0, o Procurador-Geral da Republica € nomeado de entre os Procuradores da
Republica de 1.2 Classe, ou magistrados judiciais de categoria n&o inferior a juiz de

direito de 1.2 Classe.

Artigo 306.9-D
Adjunto do Procurador-Geral da Republica

Enquanto ndc houver magistrados que preencham os requisitos do n.° 2 do artigo
193.9, o Adjunto do Procurador-Geral da Republica é nomeado de entre os
Procuradores da Republica de 1.2 Classe, em comissdo de servigo, por um periodo
de quatro anos, renovavel uma uUnica vez, por igual periodo.”

Artigo 3.°
Norma revogatoéria

E revogado o artigo 305.9 da Lei n.® 7/2022, de 19 de maio, Estatuto do Ministério
Publico, alterada pela Lei n.° 7/2023, de 5 de abril.

Artigo 4.0
Republicacdo

E republicada em anexo a presente lei, da qual faz parte integrante, a Lei n.© 7/2022,
de 19 de maio, alterada pela Lei n.© 7/2023, de 5 de abril, com a redag&o atual.

Artigo 5.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicag3o.
Aprovada em Conselho de Ministros em 9 de abril de 2025.

O Primeiro-Ministro,

ay RWsméo

O Ministro da Justiga,

[
p——————
’9/ ! ]
pd
ﬁérgio Jesus Fernandes da Costa Hornai




ANEXO
(o que se refere artigo 4.°)

Republicacdo da Lei no.2 7/2022, de 19 de maio, Estatuto do Ministério
Pablico, alterada pela Lei n.° 7/2023, de 5 de abril

O atual Estatuto do Ministério Publico foi aprovado pela Lei n.0 14/2005, de 16 de
setembro, pouco mais de trés anos decorridos sobre a data da restauracio da
independéncia, e mantém-se intocado desde 2011, quando, pela Lei n.0 11/2011, de
28 de setembro, lhe foram introduzidas pequenas alteragGes, essencialmente de
natureza aclaradora. Como primeiro diploma regulador da Magistratura Publica, essa
lei foi aprovada perante a urgente necessidade de dotar o Ministério Publico de um
estatuto préprio, em obediéncia ao comando contido no artigo 132.° da Constituigdo

da Republica.

O referido diploma consiste num curto tecido normativo, sendo certo que as suas
lacunas e incompletudes, descortindveis desde o inicio, se tornaram muito evidentes
com o decurso dos anos. Por outro lado, a evolugdo verificada desde entdo e os novos
desafios associados a essa evolugdo vieram ditar a necessidade de atualizacdo de
muitas das solugdes consagradas no referido diploma.

A presente lei destina-se, pois, a dar resposta aos principais imperativos que relevam
desse contexto, desenvolvendo-se em trés objetivos principais, a saber: o reforco da
autonomia do Ministério Publico, a modernizacdo e adequagdo da sua orgénica as
exigéncias da atualidade e ao desempenho pleno e eficiente das fungdes que lhe sdo
constitucionalmente atribuidas e a reestruturagdo da carreira da magistratura do
Ministério Publico. Estes objetivos, por seu lado, estdo orientados para a finalidade
dltima que é permitir ao Ministério Publico a prestagdo de um servico mais eficiente,

credivel, objetivo e justo.

De facto, com a presente lei, a autonomia do Ministério Publico é reforcada, através
da densificagdo de varios aspetos do regime desta carreira da magistratura. As
fungdes, os deveres, os direitos e as incompatibilidades dos magistrados do Ministério
Publico sdo descritos de forma mais extensa e com maior nitidez e o regime de
recrutamento, os critérios da avaliacdo e classificacgdo, de progressdo e
desenvolvimento na carreira, de provimentos nos cargos e servicos do Ministério
Plblico e o préprio regime disciplinar sdo igualmente revisitados em muitos detalhes.

Por seu lado, a modernizagdo e adequagdo da organica do Ministério Publico as
exigéncias da atualidade refletem-se na criacdo de novas estruturas centrais ou de
suporte com competéncias especializadas: o Gabinete Central de Combate a
Corrupgdo e Criminalidade Organizada, o Gabinete Central do Contencioso do Estado
e dos Interesses Coletivos e Difusos, o Gabinete de Cooperacdo Judicidria, Direito
Comparado e Relagdes Internacionais, os Servigos de Apoio Técnico e Administrativo
e o Nucleo de Assessoria Técnica da Procuradoria-Geral da Republica.

Ainda em relagdo a adequagdo orgénica, prevé-se agora um 6rg&o de representacdo
do Ministério Publico junto do tribunal de segunda instancia, o Tribunal de Recurso,
0 que se faz para responder a nova organizacdo judicidria, recentemente aprovada.

Prevé-se a possibilidade de criacdo de servicos especializados nas Procuradorias da
Republica de primeira instancia: as curadorias de menores e familia, as quais sdo
atribuidas competéncias em matéria de representagdo e protecdo de criancas e
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adolescentes, bem como competéncias em matéria criminal, no que concerne a
crimes de abusos sexuais contra menores e a crimes de violéncia doméstica.

Como convém fazer notar, decidiu-se, seguindo a opgdo legislativa da anterior lei,
por tratar numa so lei, ao invés de o fazer em leis separadas, tanto a organizacdo e
o funcionamento do Ministério Publico, como, por outro lado, o estatuto dos
magistrados do Ministério Plblico. Também nesta parte do estatuto dos magistrados
do Ministério Publico se introduzem inovacdes e se trata da sua necessaria
adequacdo, entre outros, face a nova organizagdo do Ministério Plblico, em si, bem
como face a nova organizacdo judicidria.

Assim, o Parlamento Nacional decreta, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo
96.° da Constituicdo da Republica, para valer como lei, o sequinte:

PARTE I
Do Ministério Publico

TiTuLO I
Estrutura, fungbes e regime de intervencdo

CAPiTULO I
Estrutura e funcoes

Artigo 1.°
Objeto

A presente lei aprova o novo Estatuto do Ministério Publico.

Artigo 2.°
Fungodes

O Ministério Publico representa o Estado, exerce a agdo penal, assegura a defesa dos
menores, ausentes e incapazes, defende a legalidade democratica e promove o
cumprimento da lei, nos termos da Constituicdo, do presente Estatuto e da lei.

Artigo 3.°
Estatuto

1. O Ministério Publico constitui uma magistratura hierarquicamente organizada,
subordinada ao Procurador-Geral da Replblica.

2. O Ministério Pulblico goza de autonomia em relagéo aos demais 6rgdos do poder
central, regional e municipal, nos termos do presente Estatuto.

3. A autonomia do Ministério Publico caracteriza-se pela existéncia de mecanismos
de governo proprios, pela sua vinculagdo a critérios de legalidade, isencdo e
objetividade, bem como pela exclusiva sujeigdo dos magistrados do Ministério
Publico as diretivas, ordens e instrucdes previstas no presente Estatuto.



4.

O Ministério Publico goza de autonomia administrativa, financeira e patrimonial.

Artigo 4.°
Poderes do membro do Governo responsavel peia area da justica

Compete ao membro do Governo responsavel pela drea da justica:

a) Transmitir ao Ministério Publico, por intermédio do Procurador-Geral da
Republica, instrugdes de ordem especifica nas agdes civeis e nos
procedimentos tendentes a resolugdo extrajudicial de conflitos em que o

Estado seja interessado;

b) Autorizar o Ministério Publico, ouvido o departamento governamental
responsavel pela drea respetiva, a confessar, transigir ou desistir nas aces
civeis em que o Estado seja parte;

c) Solicitar ao Procurador-Geral da Republica relatérios e informacdes de
servigo do Ministério Publico com relevancia para a definicdo de politica
judiciaria;

d) Solicitar ao Conselho Superior do Ministério Publico, por intermédio do
Procurador-Geral da Republica, informacbes e esclarecimentos e fazer
perante ele as comunicagdes que entender convenientes;

e) Solicitar ao Procurador-Geral da Republica inspecdes, sindicdncias e
inquéritos, designadamente aos drgdos de policia criminal.

Artigo 5.°
Atribuigdes

S&o atribuicGes do Ministério Publico:

a) Defender a legalidade democratica e o interesse publico;

b) Representar o Estado, a Regido Administrativa Especial de Oe-Cusse
Ambeno, os municipios, os incapazes, os incertos e os ausentes em parte
incerta;

c) Participar na execugdo da politica criminal definida pelos érgdos de
soberania;

d) Exercer a agdo penal, orientado pelo principio da legalidade e da
imparcialidade;

e) Dirigir a investigagdo e as agdes de prevencgdo criminal que, no d4mbito das
suas competéncias, lhe incumba realizar ou promover, assistido, sempre que
necessario, pelos érgdos de policia criminal;

f) Intentar agdes que tenham por objeto litigios emergentes das relacdes
juridicas administrativas e fiscais para a defesa do interesse publico, dos
direitos fundamentais e da legalidade administrativa;

g) Interpor recursos contenciosos das decisdes dos 6rgdos do Estado e dos seus
agentes para a defesa do interesse publico, dos direitos fundamentais e da
legalidade administrativa;

h) Assumir, nos termos da lei, a defesa de interesses coletivos e difusos;




i) Assumir, nos termos da lei, a defesa e a promocéo dos direitos e interesses
das criangas, jovens, idosos, adultos com capacidade diminuida, bem como
de outras pessoas especialmente vulneraveis;

j)  Defender a independéncia dos tribunais, na drea das suas atribuicdes, e velar
para que a fungdo jurisdicional se exerca em conformidade com a
Constituigdo e as leis;

k) Promover a execug¢do das decisdes dos tribunais para que tenha
legitimidade;

[) Fiscalizar a constitucionalidade dos atos normativos;

m) Intervir nos processos de insolvéncia e afins, bem como em todos os que
envolvam interesse publico;

n) Exercer fungdes consultivas, nos termos do presente Estatuto;

o) Fiscalizar a atividade processual dos érgdos de policia criminal, nos termos
do presente Estatuto;

p) Coordenar a atividade dos 6rgéos de policia criminal, nos termos da lei:

q) Recorrer sempre que a decisdo seja efeito de conluio das partes no sentido
de defraudar a lei ou tenha sido proferida com violagdo da lei expressa;

r) [Revogada].

A competéncia referida na alinea |I) do nimero anterior inclui a obrigatoriedade
de recurso nos casos e termos previstos na lei.

No exercicio de competéncias para prosseguir as atribuicdes previstas nas alineas
j); k), 1) e m) do n.% 1 deve o Ministério Publico ser notificado das decisdes finais

proferidas por todos os tribunais.

Artigo 6.°
Dever de colaboracao

Todas as entidades publicas e privadas tém o dever de colaborar com o Ministério
Publico, facultando documentos e prestando as informacdes e os esclarecimentos
solicitados de modo devidamente justificado em fungdo da competéncia a
exercer, nos limites da lei, sem prejuizo dos regimes de sigilo aplicdveis.

Em caso de recusa ou de ndo prestacdo tempestiva ou injustificada de
informagdes, -0 Ministério PUblico solicita ao tribunal competente para o
julgamento da agdo proposta ou a propor a adog¢do dos meios coercitivos
adequados, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas na lei processual
civil para as situagdes de recusa ilegitima de colaboracdo para a descoberta da
verdade.

O Ministério Plblico, exceto em matéria penal ou contraordenacional, pode fixar
por escrito prazo nao inferior a 10 dias para a prestagédo da colaboragdo devida.

A colaboragdo das entidades publicas e privadas em matéria criminal e
contraordenacional é disciplinada pelas correspondentes leis do processo e
demais legislagéo aplicavel, incluindo a relativa aos 6rgdos de policia criminal.

Artigo 7.0
Coadjuvacao e assessoria




No exercicio das suas fungdes e na prossecugdo das suas atribuicdes, o Ministério
Publico é coadjuvado por oficiais de justica e 6rgdos de policia criminal e dispde de
servigos de assessoria e de consultadoria.

1.

CAPITULO II
Representacdo e regime de intervencao

Secgdo I
Principios e disposicdes gerais

Artigo 8.°
Principios gerais

A representacdo do Ministério Publico faz-se nos termos das leis do processo, da
lei de organizacdo judiciaria e do presente Estatuto.

Nas estruturas do Ministério Publico ou nos tribunais junto dos quais exercem
fungbes mais de um magistrado do Ministério Publico, a atribuicdo de processos
faz-se por distribuicdo, nos termos previstos no Cédigo de Processo Civil.

O magistrado a quem o processo seja distribuido pode ser coadjuvado por outros
magistrados do Ministério Publico quando razdes ponderosas de indole
processual ou de repercussdo social o justifiguem, por decisdo do Procurador-
Geral da Republica.

Quando a mesma matéria ou matéria conexa for objeto de processos em
jurisdigdo distinta e se verificar a necessidade de uma ac8o integrada do
Ministério Plblico, podem ser constituidas equipas de magistrados, por decisdo
do Procurador-Geral da Replibiica.

Artigo 9.°

Representacdo do Estado e de outras pessoas coletivas de direito pablico

O Estado e outras pessoas coletivas de direito piblico mencionadas no presente
Estatuto sdo representados pelo Ministério Publico, sem prejuizo dos casos em
que a lei permita o patrocinio por mandatério prdprio, cessando a intervencdo
principal do Ministério Publico logo que seja constituido mandatario.

O Ministério Plblico s6 pode intentar acdo civel ou acdo administrativa em nome
do Estado ou de outra pessoa coletiva de direito publico que, nos termos da lei
e do presente Estatuto deva representar, quando tal Ihe seja solicitado pelo 6rgéo
que representa organicamente o Estado ou a pessoa coletiva de direito publico

naquele caso.

A violag&o do disposto no nimero anterior é aplicavel o regime da irregularidade
da representagdo previsto no Cédigo de Processo Civil.

N&o ha lugar a representacéo do Estado ou de outras pessoas coletivas de direito
publico pelo Ministério Plblico nos recursos contenciosos interpostos por
particulares ou administrados contra decisdes ou atos dos 6rgdos do Estado ou
de outras pessoas coletivas de direito publico e dos seus agentes.



Artigo 10.°
Agdes destinadas a protecdo de interesses difusos

O Ministério Publico tem legitimidade para intentar agfes destinadas a protecdo de
interesses coletivos ou difusos, respeitantes, nomeadamente, ao meio ambiente, a
saude publica, a qualidade de vida, ao patriménio histérico ou cultural e do dominio
publico, bem como a protegdo do consumo de bens ou servigos.

Seccao II
Representacao nos tribunais

Artigo 11.°
Representagao do Ministério Plblico

1. O Ministério Publico é representado:

a) No Supremo Tribunal de Justiga e no Tribunal Superior Administrativo, Fiscal
e de Contas, pelo Procurador-Geral da Republica, que pode delegar essa
competéncia nos Adjuntos do Procurador-Geral da Reptiblica e nos
Procuradores da Republica de Recurso;

b) No Tribunal de Recurso, por Procuradores da Repiblica de Recurso;

c) Nos tribunais judiciais de primeira instdncia e nos tribunais administrativos
e fiscais de primeira instancia, por Procuradores da Reptblica;

d) Nos demais tribunais previstos na Constituicdo, nos termos da lei.

2. Os magistrados do Ministério Publico fazem-se substituir nos termos previstos
no presente Estatuto e, no que n&o o contrariar, na Lei da Organizacdo Judicidria.

Secgao III
Representacdo nos processos

Artigo 12,0
Representacio especial

Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, o Procurador-Geral da Republica, ouvido
o Coordenador do Gabinete Central do Contencioso do Estado e dos Interesses
Coletivos e Difusos, o Procurador da Republica Coordenador ou o Magistrado do
Ministério Publico Coordenador, conforme couber, pode nomear qualquer magistrado
do Ministério Pablico para coadjuvar ou substituir o magistrado a quem incumba a
representagdo ou a quem tenha sido distribuido ou tenha primitivamente intervindo:

a) Nas agbes civeis ou administrativas em que seja parte o Estado ou a pessoa
coletiva de direito publico que, nos termos da lei e do presente Estatuto, o
Ministério Publico deva representar;

b) Na acdo de defesa dos interesses coletivos ou difusos.



Artigo 13.°
Representacdo especial nos processos criminais

Nos processos criminais, o Procurador-Geral da Republica pode nomear qualquer
magistrado do Ministério Plblico para coadjuvar ou substituir outro magistrado
a quem o processo esteja distribuido, sempre que razdes ponderosas de
complexidade processual ou de repercussao social o justifiquem.

O Procurador-Geral da Reptblica pode ainda determinar que intervenha nas fases
subsequentes do processo criminal o magistrado do Ministério Publico que dirigiu
o inquérito ou que o coadjuvou, sempre que ponderosas razdes processuais o

justifiguem.

Artigo 14.°
Conflito na representacao pelo Ministério Publico

Em caso de conflito entre entidades, pessoas ou interesses que o Ministério
Publico deva representar, o Coordenador do Gabinete Central do Contencioso do
Estado e dos Interesses Coletivos e Difusos ou o Procurador da Republica
Coordenador, conforme couber, solicita @ Defensoria PUblica Geral a nomeacéo
de um defensor puablico para representar uma das partes.

Enquanto a indicagdo ndo possa fazer-se nos termos do n.° 1, o juiz designa
defensor publico para intervir nos atos processuais urgentes.

Seccgd@o IV
Regime de intervencao

Artigo 15.°
Intervencdo principal
O Ministério Publico tem intervencgdo principal nos processos:

a) Quando representa o Estado;

b) Quando representa a Regido Administrativa Especial de Oe-Cusse Ambeno e
0S municipios;

¢) Quando representa incapazes, incertos ou ausentes em parte incerta;

d) Quando assume, nos termos da lei, a defesa e a promoc¢do dos direitos e
interesses das criangas, jovens, idosos, adultos com capacidade diminuida

bem como de outras pessoas especialmente vulnerdveis;

e) Quando representa interesses coletivos ou difusos;

f) Nos demais casos em que a lei lhe atribua competéncia para intervir nessa
qualidade.

Em caso de representagdo da Regido Administrativa Especial de Oe-Cusse
Ambeno e dos municipios ou, nos casos em que a lei especialmente o permita,
do Estado, a intervengdo principal cessa quando for constituido mandatéario

proprio.

Em caso de representacdo de incapazes ou de ausentes em parte incerta, a
intervengdo principal cessa logo que seja constituido mandatério judicial do
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incapaz ou ausente, ou quando, deduzindo o respetivo representante legal
oposicdo a intervengdo principal do Ministério Publico, o juiz, ponderadc o
interesse do representado, a considere procedente,

4. Os termos da intervengdo sdo os previstos nas leis de processos.

Artigo 16.°
Intervencao acessoéria

1. O Ministério Publico intervém nos processos acessoriamente:

a) Quando, sem prejuizo do disposto na parte final do n.° 1 do artigo 9.9, ndo
se verificando nenhum dos casos do n.® 1 do artigo anterior, sejam
interessados na causa a outras pessoas coletivas publicas, pessoas coletivas
de utilidade publica, incapazes ou ausentes, ou a agdo vise a realizacdo de
interesses coletivos ou difusos;

b) Nos demais casos previstos na lei.

2. Quando intervém acessoriamente, o Ministérioc Publico zela pelos interesses que
Ihe estdo confiados, promovendo o que tiver por conveniente.

3. Os termos da intervengdo sdo os previstos na lei de processo.

Artigo 17.°
Procedimentos do Ministério Piblico

1. O Ministério Publico, no exercicio das suas atribuigBes, pode organizar dossiers
para a preparagdo e acompanhamento da sua intervencgo.

2. O Procurador-Geral da Republica define os critérios a que devem obedecer a
criagdo, o registo e a tramitagdo daqueles dossiers.

3. O Procurador-Geral da Republica estabelece, em especial, as diretivas que
assegurem o controlo de legalidade de agbes de prevengdo criminal da
responsabilidade do Ministério Publico, nomeadamente quanto & data da
instauragdo, a comunicagdo que lhe da origem, ac tratamento e registo das
informacbes recolhidas, ao prazo e respetivas prorrogacbes e & data de
arquivamento do procedimento ou do conhecimento da pratica de crime e da

correspondente abertura de inquérito.

TiTuLo 11
Orgios e magistrados do Ministério Publico

CAPiTULO I
Disposicoes gerais

Artigo 18.°
Orgios

S&o 6rgdos do Ministério Publico:

a) A Procuradoria-Geral da Republica;
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b) A Procuradoria da Republica de Recurso;
c) As Procuradorias da Republica de primeira insténcia;

d) As Procuradorias da Republica Administrativas e Fiscais de primeira
insténcia.

Artigo 19.°
Agentes do Ministério Publico

1. Sdo magistrados do Ministério Publico:
a) O Procurador-Geral da Repubiica;
b) Os Adjuntos do Procurador-Geral da Republica;
c) Os Procuradores da Republica de Recurso;
d) Os Procuradores da Republica;
e) Os Procuradores da Republica estagiérios.

2. Os agentes do Ministério PlUblico podem ser coadjuvados por assessores, nos
termos da lei.

Artigo 20.°
Direcdo e hierarquia

1. No exercicio das suas fungbes detém poderes de direcdo, hierarquia e, nos
termos da lei, intervengdo processual, os seguintes agentes do Ministério Plblico:
a) O Procurador-Geral da Republica;
b) Os Adjuntos do Procurador-Geral da Republica;

c) Os Procuradores da Republica de Recurso que coordenam a atividade do
Ministério Publico no Tribunal de Recurso;

d) O Coordenador do Gabinete de Cooperagdo Judiciaria, Direito Comparado e
Relagdes Internacionais;

e) O Coordenador do Gabinete Central de Combate a Corrupgdo e Criminalidade
Organizada;

f) O Coordenador do Gabinete Central do Contencioso do Estado e dos
Interesses Coletivos e Difusos;

g) Os Procuradores da Republica Coordenadores.

2. Os coordenadores referidos nas alineas d) a f) do nGmero anterior detém poderes
de hierarquia e de intervencgdo processual, bem como os poderes que lhes sejam
delegados pelo imediato superior hierarquico.

Artigo 21.°
Limite aos poderes diretivos

1. Os agentes do Ministério Publico podem solicitar ao superior hierdrquico que a
ordem ou instrucdo sejam emitidas por escrito, devendo sempre sé-lo por esta
forma quando se destine a produzir efeitos em processo determinado.
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Os agentes do Ministério Piblico devem recusar o cumprimento de diretivas,
ordens e instrugdes ilegais e podem recusar o seu cumprimento com fundamento
em grave violagdo da sua consciéncia juridica.

A recusa faz-se por escrito, corm apresentagdo das razdes invocadas.

No caso previsto nos nlimeros anteriores, o superior hierarquico que tiver emitido
a diretiva, ordem ou instrugdo pode avocar o procedimento ou distribui-lo a outro

magistrado.
Nao podem ser objeto de recusa:

a) As decisbes proferidas por via hierdrquica, nos termos da lei de processo;

b) As diretivas, ordens e instrugbes emitidas pelo Procurador-Geral da
Republica, salvo com fundamento em ilegalidade.

O exercicio injustificado da faculdade de recusa constitui infragdo disciplinar.

CAPITULO II
Procuradoria-Geral da Republica

Secgdo I
Estrutura e competéncia

Artigo 22,0
Definicdo, sede, jurisdigdo e estrutura

A Procuradoria-Geral da Republica é o érg&o superior do Ministério Publico, tem
sede na cidade de Dili e jurisdigdo sobre todo o territério nacional.

A Procuradoria-Geral da Republica compreende o Procurador-Geral da Reptiblica,
0s Adjuntos do Procurador-Geral da Republica e o Conselho Superior do

Ministério Publico.

A Procuradoria-Geral da Republica dispde dos seguintes servicos centrais:

a) O Gabinete Central de Combate a Corrupgdo e Criminalidade Organizada;

b) O Gabinefe Central do Contencioso do Estado e dos Interesses Coletivos e
Difusos;

¢) O Gabinete de Cooperagdo Judicidria, Direito Comparado e Relagdes
Internacionais.

A Procuradoria-Geral da Republica possui ainda, como servicos centrais, os
Servigos de Apoio Técnico e Administrativo e o Ntcleo de Assessoria Técnica.

Artigo 23.9
Competéncia

Compete a Procuradoria-Geral da Replblica:

a) Promover a defesa da legalidade democratica;

b) Por intermédio do Conselho Superior do Ministério Publico, nomear, colocar,
transferir, promover, exonerar, apreciar o mérito profissional, exercer a agdo
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f

g)

h)

j)

disciplinar e praticar, em geral, todos os atos de idéntica natureza
respeitantes aos magistrados do Ministério Publico, com excegdo do
Procurador-Geral da Republica e dos Adjuntos do Procurador-Geral da

Republica;
Dirigir, coordenar e fiscalizar a atividade do Ministério Publico e emitir as

diretivas, ordens e instrugbes a que deve obedecer a atuacdo dos
magistrados do Ministério Publico no exercicio das respetivas fungdes;

Pronunciar-se sobre a legalidade dos contratos em que o Estado seja
interessado, quando o seu parecer for exigido por lei ou solicitado pelo

Governo;
Emitir parecer nos casos de consulta previstos na lei e a solicitacdo do

Presidente do Parlamento Nacional, dos membros do Governo, ou do
Presidente da Autoridade da Regido Administrativa Especial de Oe-Cusse

Ambeno;

Propor ao Governo, por intermédio do Ministro da Justica, providéncias
legislativas com vista a eficiéncia do Ministério Publico e ao aperfeicoamento
das instituigdes judiciarias;

Informar o Parlamento Nacional e, por intermédio do Ministro da Justiga, o
Geverno, acerca de quaisquer obscuridades, deficiéncias ou contradicdes dos
textos legais;

Fiscalizar superiormente a atividade processual dos 6rgdos de policia
criminal;

Dar posse aos Procuradores da Repulblica de Recurso, ao Procurador da
Republica de Recurso Coordenador, aos Procuradores da Republica
Coordenadores nas Procuradorias da Republica de primeira instincia, aos
magistrados coordenadores das Procuradorias Administrativas e Fiscais de
primeira instdncia, aos Procuradores da Republica e aos Inspetores do
Ministerio Publico;

Exercer as demais fungdbes conferidas por lei.

Artigo 24.0
Direcédo

A Procuradoria-Geral da Republica é dirigida pelo Procurador-Geral da RepUblica.

Artigo 25.0
Autonomia administrativa, financeira e patrimonial

A Procuradoria-Geral da Republica goza de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

Seccao II
Procurador-Geral da Repliblica

Artigo 26.°
Mandato e exercicio do cargo
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1.

O mandato do Procurador-Geral da Republica tem a duragdo de quatro anos,
renovavel uma dnica vez, e s6 pode cessar antes do seu termo normal por

ocorréncia de:

a) Morte ou incapacidade fisica ou psiquica permanente ¢ inabilitante;

b) Renlncia apresentada por escrito;

¢) Condenagdo, por decisdo transitada em julgado, por qualquer crime
gravemente desonroso;

d) Investidura em cargo ou lugar incompativeis com o exercicio do mandato,
nos termos da Constituicdo e do presente Estatuto.

Compete ao plenarioc do Supremo Tribunal de Justica verificar as ocorréncias

previstas no numero anterior, competindo ao seu Presidente mandar publicar no
Jornal da Republica a declaragdo de cessagdo de fungdes por qualquer dos

referidos factos.

Nos casos previstos na alinea a) do n.0 1, a data da cessacdo de fungbes &,
respetivamente, aquela em que ocorreu a morte ou a declaragdo pelo Supremo
Tribunal de Justica da incapacidade fisica ou psiquica permanente e inabilitante.
A renlncia, que ndo depende de aceitacdo, deve ser apresentada ao Presidente
da Republica.

O Procurador-Geral da Republica cessa as suas fungGes com a posse do novo
Procurador-Geral da Republica nomeado.

Artigo 27.°
Competéncia

Compete ao Procurador-Geral da Republica:

a) Dirigir a Procuradoria-Geral da Republica;

b) Representar o Ministério Publico nos tribunais nos termos da alinea a) do n.°
1 do artigo 11.9;

c) Requerer ao Supremo Tribunai de Justiga a declaragdo, com forga obrigatéria
geral, da inconstitucionalidade ou ilegalidade de qualquer norma que haja
sido julgada inconstitucional em trés casos concretos;

d) Requerer junto do Supremo Tribunal de Justica a verificacdo de
inconstitucionalidade por omissdo de medidas legislativas necessarias para
concretizar as normas constitucionais;

e) Elaborar, até 1 de margo de cada ano, relatério sobre as atividades do
Ministério Publico relativas ao ano judicial anterior que consubstancia a
informagdo anual a prestar ao Presidente da Repulblica e ao Parlamento
Nacional, e proceder a respetiva divulgacdo publica.

Compete ainda ao Procurador-Geral da Republica:

a) Promover a defesa da legalidade democratica;

b) Dirigir, coordenar e fiscalizar a atividade do Ministério Piblico e emitir as
diretivas, ordens e instrugBes a que deve obedecer a atuagdo dos respetivos

agentes;
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<)

d)

f)

g)

h)

)

k)

Informar o Governo, através do Ministro da Justica, da necessidade de
medidas legislativas tendentes a conferir exequibilidade aos preceitos

constitucionais;

Fiscalizar a atividade processual dos 6rgdos de policia criminal, podendo
ordenar inspecdes aos respetivos servigos para fiscalizagdo do cumprimento
da lei;

Mandar inspecionar os servigos do Ministéric Publico e ordenar a instauracgdo

de inquérito, sindicdncias e processos criminais ou disciplinares a
funciondrios e magistrados do Ministério Plblico, relativamente a factos de

que tiver conhecimento;

Propor ao Governo, através do Ministro da Justiga, providéncias legislativas
com vista a eficiéncia do Ministério Plblico e ao aperfeicoamento das
instituigdes judicidrias ou a pdr termo a decisdes divergentes dos tribunais
ou dos 6rgdos da Administragdo Plblica;

Informar o Parlamento Nacional e, por intermédio do Ministro da Justica, o
Governo acerca de quaisquer obscuridades, deficiéncias ou contradicdes dos
textos legais;

Dar parecer nos contratos em que o Estado seja outorgante, quando a lei o
exigir ou o Governo o solicitar;

Exercer na Procuradoria-Geral da Republica os poderes administrativos e
financeiros idénticos aos que integram a competéncia ministerial;

Apreciar as reclamacgbes de atos administrativos praticados por magistrados
do Ministério Publico no exercicio de poderes hierdrquicos que ndo caibam
na competéncia do Conselho Superior do Ministério Publico;

Exercer sobre os funciondrios dos servigos de apoio técnico e administrativo
da Procuradoria-Geral da Repuablica e dos servigos que funcionam na
dependéncia desta todos os poderes administrativos que ndo caibam na
competéncia do Conselho Superior do Ministério Publico;

Estabelecer os objetivos estratégicos do Ministério Plblico e homologar as
propostas de objetivos processuais de todos os drgdos, gabinetes e servicos
do Ministério PUblico;

m) Exercer as demais fungdes que ihe sejam atribuidas por lei.

As diretivas'a que se refere a alinea b) do nimero anterior que interpretem
disposigBes legais sdo publicadas na 2.2 Série do Jornal da Republica.

O Procurador-Geral da Republica é apoiado no exercicio das suas fungdes por um
gabinete.

Os atos administrativos praticados pelo Procurador-Geral da Replblica sdo
impugndveis contenciosamente perante o Tribunal Superior Administrativo,

Fiscal e de Contas.

Artigo 28.°
Responsabiiidade

O Procurador-Geral da Republica responde perante o Chefe de Estado.
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2.

O Procurador-Geral da Republica envia a Presidéncia da Repiblica e ao
Parlamento Nacional, até ao dia 31 de maio de cada ano, relatdrio da atividade
do Ministério Publico respeitante ao ano judicial anterior.

Artigo 29.°
Coadjuvacao e substituicao

O Procurador-Geral da Replblica é coadjuvado por Adjuntos do Procurador-Geral
da Republica e substituido, nas suas auséncias e impedimentos, pelo Adjunto

mais antigo.
O Procurador-Geral da Republica designa, anualmente:

a) O Adjunto do Procurador-Geral da Replblica que coordena a atividade do
Ministério Piblico em cada um dos tribunais referidos no n.® 1 do artigo 11.0;

b) O Procurador da Replblica de Recurso que coordena a atividade do Ministério
Publico no Tribunal de Recurso;

c) O Procurador da Republica que coordena a atividade do Ministério Publico
nos tribunais judiciais de primeira instdncia e nos tribunais administrativos
e fiscais de primeira instancia.

Secgiao III
Conselho Superior do Ministério Pablico

Subseccdo I
Organizagdo e funcionamento

Artigo 30.°
Definicdo e fungdes

O Conselho Superior do Ministério Publico é o érgdo de gestdo e disciplina dos
magistrados do Ministério Publico, de administracdo auténoma dos recursos
financeiros e materiais do Ministério PUblico, bem como dos seus préprios.

O Conselho Superior do Ministério Publico exerce também funcdes de gestdo e
disciplina dos funcionarios dos servigos do Ministério Publico, sem prejuizo das
competéncias proprias do Procurador-Geral da Republica.

[Revogado].

Artigo 31.°
Composicao

O Conselho Superior do Ministério Publico é presidido pelo Procurador-Geral da
Republica e composto pelos seguintes vogais:

a) Um designado pelo Presidente da Republica;
b) Um eleito pelo Parlamento Nacional;

¢) Um designado pelo Governo;
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d) Um eleito pelos magistrados do Ministério Plblico de entre os seus pares.

2. Cada uma das entidades mencionadas nas alineas do numero anterior designa
ou elege ainda um suplente, que substitui o membro efetivo nas suas auséncias

ou impedimentos.

3. O Presidente do Conselho Superior do Ministério Plblico é substituido, nas suas
auséncias e impedimentos, pelo vice-presidente.

4. O vice-presidente do Conselho Superior do Ministério Publico é eleito, por voto
secreto, pelos membros que o compdem, de entre os seus pares, na primeira
reunido apds a sua composigao.

Artigo 32.0
Requisitos para a designacao e eleigcdo

S6 podem ser designados ou eleitos vogais do Conselho Superior do Ministério
Publico, nos casos das alineas a), b) e c) do n.0 2 do artigo 134.° da Constitui¢do, os
cidaddos nacionais de reputado mérito, licenciados em Direito e no pleno gozo dos
seus direitos civis e politicos que, & data da designagdo ou eleicdo, ndo sejam
magistrados do Ministério Piblico ou magistrados judiciais.

Artigo 33.°
Principios eleitorais

1. A eleigdo dos magistrados a que se refere a alinea d) do n.° 1 do artigo anterior
faz-se por sufrdgio universal e secreto, por um colégio eleitoral formado pelos
magistrados do Ministério Publico em efetividade de fungdes.

2. O recenseamento dos magistrados é organizado oficiosamente pela
Procuradoria-Geral da Republica.

Artigo 34.°
Capacidade eleitoral passiva

Séo elegiveis vogais do Conselho Superior do Ministério Plblico, nos termos da alinea
d) do n.° 2 do artigo 134.° da Constituigdo, os magistrados do Ministério Publico em
efetividade de fungdes que, a data da eleigdo, sejam, pelo menos, procuradores da
Republica de 1.2 Classe com a classificagéo igual ou superior a “Bom com distin¢do”.

Artigo 35.°
Comissao de eleigcdes

1. Afiscalizacdo da regularidade dos atos eleitorais e o apuramento final da votacdo
competem a uma comissdo de eleicdes.

2. Compdem a comissdo de eleigbes:
a) O Procurador-Geral da Republica, que preside;
b) Dois magistrados do Ministério Publico, eleitos pelo Conselho Superior do
Ministério Piblico.

3. As deliberagdes da comissdo de eleigbes sdo tomadas & pluralidade de votos.
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4.

Em caso de empate, o presidente dispGe de voto de qualidade.

Artigo 36.°
Competéncia da comissdo de eleicbes

Compete especialmente a comisséo de eleicdes:

a) Resolver as dlvidas suscitadas na interpretacdo do regulamento eleitoral e
decidir as reclamagdes que surjam no decurso das operacdes eleitorais;

b) Fiscalizar a regularidade do ato eleitoral;

c) Realizar o ato de apuramento final da votagédo.

Artigo 37.°
Eleicao do vogal pelos magistrados do Ministério Pablico

As eleigbes tém lugar dentro dos 30 dias anteriores a data da cessacdo dos cargos
ou 40 dias posteriores a ocorréncia da vacatura.

O Procurador-Geral da Republica anuncia a data da eleicdo, com a antecedéncia
minima de 60 dias, através de aviso publicado no Jornal da Republica.

A apresentagéo de candidaturas faz-se perante o Conselho Superior do Ministério
Publico, até 30 dias antes da data prevista para a eleicio.

Terminando o prazo para a apresentacdo das candidaturas, o Presidente do
Conselho Superior do Ministério PUblico manda afixar, por edital & porta do
edificio da Procuradoria-Geral da Replblica, uma relacdo com os nomes dos
candidatos, podendo também essa divulgagao ser efetuada no sitio da Internet,
quer do Conselho Superior do Ministério Publico quer da Procuradoria-Geral da

Republica.

Artigo 38.°
Contencioso eleitoral

As irregularidades na votagdo ou no apuramento dos resultados sé sdo
suscetiveis de anular a eleicdo se influirem no seu resultado.

O recurso contencioso dos atos eleitorais ou das deliberagbes da comissdo
eleitoral é interposto, no prazo de 48 horas, para o Tribunal Superior
Administrativo, Fiscal e de Contas.

Artigo 39.9
Publicacao dos resultados

Os resultados das elei¢gdes sdo publicados no Jornal da Republica.

Artigo 40.°
Disposicoes regulamentares

Os tramites do processo eleitoral ndo constantes dos artigos anteriores sdo
estabelecidos em regulamento aprovado pelo Conselho Superior do Ministério

Publico.
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Artigo 41.°
Estatuto dos membros do Conselho Superior do Ministério Piiblico

1. Os vogais do Conselho Superior do Ministério Pablico tém precedéncia e
tratamento protocolares por lei atribuidos aos Adjuntos do Procurador-Geral da
Republica.

2. Aos vogais do Conselho Superior do Ministério Publico que ndo sejam
magistrados do Ministério Plblico é aplicdvel, com as devidas adaptacbes, o
regime das garantias destes magistrados.

3. Osvogais do Conselho Superior do Ministério Publico que ndo sejam magistrados
do Ministério Publico n&o podem participar no processo de classificagdo ou

deciséc disciplinar de magistrados que tenham intervindo em processo no &mbito
do qual aqueles tenham participado na qualidade de mandatdérios ou tenham sido

parte.

4. Os membros do Conselho Superior do Ministério Publico tém direito, pela sua
participagdo nas reuniGes, a senhas de presenga, no montante fixado por
despacho conjunto dos membros do Governo responsaveis pelas dreas das
finangas e da justica e, se domiciliados fora de Dili, a ajudas de custo, nos termos

da lei.

Artigo 42.°0
Exercicio de cargos

1. O cargo de vogal do Conselho Superior da Magistratura Judicial é exercido por
um periodo de quatro anos, renovével por via da designacdo ou eleicdo,
respetivamente.

2. Sempre que, durante o exercicio do cargo, se verifique a perda de mandato, faz-
se declaragdo de vacatura, procedendo-se a nova designacdo ou eleicdo

consoante os casos.
3. Determina a perda de mandato:
a) A renuncia;

b) O impedimento definitivo resultante, nomeadamente, de doenca
incapacitante para o exercicio de fungdes;

c) A falta ndo justificada, por 90 dias consecutivos, as sessdes a que deve
comparecer;

d) A aplicagdo de sang¢do que importe o afastamento do servico;

e) A pronincia ou designagéo de dia para julgamento por crime doloso, desde
que praticado no exercicio de funges ou punivel com pena de prisdo superior

a trés anos;

f) A suspensé&o preventiva por motivo de procedimento disciplinar.

Artigo 43.°
Competéncia

Compete ao Conselho Superior do Ministério Pablico:
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a) Nomear, colocar, transferir, promover, exonerar, apreciar o mérito
profissional, exercer a agao disciplinar e, em geral, praticar todos os atos de
idéntica natureza respeitantes aos magistrados do Ministério Publico, com
excegdo do Procurador-Geral da Republica e dos Adjuntos do Procurador-

Geral da Republica;

b) Mandar inspecionar os servigos do Ministério Piblico e ordenar a instauragdo
de inquérito, sindicdncias e processos criminais ou disciplinares a
funciondrios e magistrados do Ministério Publico;

c) Apreciar o mérito profissional e exercer a gestdo e a agdo disciplinar sobre
funcionarios dos servicos do Ministério Pulblico, sem prejuizo das
competéncias préprias do Procurador-Geral da Republica e do no presente

estatuto.

d) Aprovar o reguiamento eleitoral do Conselho, o regulamento interno da
Procuradoria-Geral da Republica e os regulamentos necessarios & efetivacdo
dos concursos para provimento dos lugares previstos no presente diploma;

e) Aprovar a proposta de orgamento da Procuradoria-Geral da Republica;

f) Deliberar e emitir diretivas em matéria de organizagdo interna e de gestéo
de quadros;

g) Propor ao Procurador-Geral da Republica a emissdo de diretivas a que deve
obedecer a atuagdo dos magistrados do Ministério Publico;

h) Propor ao Governo, através do Ministro da Justica e por intermédio do
Procurador-Geral da Republica, providéncias legislativas com vista a
eficiéncia do Ministério Pdblico e ao aperfeigpamento das instituicbes

judicidrias;

i) Conhecer no ambito das suas competéncias, das reclamacdes e recursos
hierdrquicos previstos na lei;

j) Aprovar o plano anual de inspegdes e determinar a realizacdo de
averiguagbes, inspegdes, sindicancias, inquéritos e processos disciplinares;

k) Emitir parecer em matéria de organizagdo judicidria e, em geral, de
administracédo da justica;

I) Elaborar, de acordo com as necessidades, objetivos e estratégias definidos,
a previsdo de colocagdo dos magistrados do Ministério Publico;

m) Exercer as demais fungbes que lhe sejam atribuidas por lei.

Artigo 44.°
Funcionamento

O Conselho Superior do Ministério Pablico funciona em plenério.

As reunides do Conselho Superior do Ministério Puablico tém lugar,
ordinariamente, de dois em dois meses e, extraordinariamente, sempre que
convocadas pelo Procurador-Geral da Repulblica, por sua iniciativa ou a
requerimento de, pelo menos, trés dos seus membros.

O Conselho Superior do Ministério Plblico funciona e delibera com a presenca da
maioria dos seus membros.
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As deliberagbes sdo tomadas a pluralidade de votos e, em caso de empate, o
Procurador-Geral da Republica dispSe de voto de qualidade.

A secretaria do Conselho Superior do Ministério Publico é dirigida pelo secretério-
geral da Procuradoria-Geral da Republica.

O Conselho Superior do Ministério Plblico pode dispor, para sua coadjuvacdo, de
assessores.

Artigo 45.°
Distribuicdo de processos

Os processos sdo distribuidos por sorteio pelos membros do Conselho Superior
do Ministério Publico, nos termos do regulamento interno.

O vogal a quem o processo for distribuido é o seu relator.

Em caso de reclamagdo para o plenario, o processo é distribuido a diferente
relator.
O relator pode requisitar os documentos, processos e diligéncias que considerar

necessarios, sendo os processos requisitados pelo tempo indispensavel, com
ressalva do segredo de justica e por forma a ndo causar prejuizo as partes.

Quando o relator fique vencido relativamente & decisdo ou a todos os
fundamentos desta, € a deliberagdo lavrada pelo primeiro vencedor, seqgundo a
ordem alfabética do nome dos membros do Conselho Superior do Ministério
Publico que tenham votado no sentido que fez vencimento.

A deliberagdo que adote os fundamentos e propostas, ou apenas os primeiros,
do inspetor ou instrutor do processo pode ser expressa por acérddo de
concordancia, com dispensa de relatério.

Artigo 46.°
Forma e publicacdo das deliberacgdes

As deliberagbes do Conselho Superior do Ministério Publico, quando relativas a
nomeagdo, colocagdo, transferéncia, promogdo ou exoneracdo ou a aplicacdo das
penas de suspensdo de exercicio, aposentagdo compulsiva ou demissdo de agentes
do Ministério Publico, sdo publicadas no Jornal da Republica.

2.

Artigo 47.°0
Delegacao de poderes

Conselho Superior do Ministério Publico pode delegar no Procurador-Geral da
Republica a pratica de atos que, pela sua natureza, ndo devam aguardar a
realizagdo da sua reunido.

A delegagdo de poderes cessa com a mudanca de dois ou mais membros do
Conselho Superior do Ministério Publico ou com a tomada de posse de novo

Procurador-Geral da Republica.

Artigo 48.°
Competéncia do Presidente
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Compete ao Presidente do Conselho Superior do Ministério Publico:

a)
b)

©)

d)

)

g)

h)

Representar o Conselho Superior do Ministério Pablico;

Convocar o Conselho Superior do Ministério Plblico e presidir as respetivas
reunioes;

Exercer as fungGes que lhe forem delegadas pelo Conselho Superior do
Ministério Plblico, com a faculdade de subdelegar no vice-presidente os
poderes referidos no artigo anterior;

Exercer os poderes administrativos e financeiros, no dmbito das suas
competéncias préprias ou delegadas;

Superintender nos servigos de inspegdo do Ministério Publico;

Dar posse aos Procuradores da Republica de Recurso, aoc Procurador da
Republica de Recurso Coordenador, aos Procuradores da Republica
Coordenadores nas Procuradorias da Republica de primeira instancia, aos
magistrados coordenadores das Procuradorias Administrativas e Fiscais de
primeira instdncia, aos Procuradores da Republica e aos inspetores do
Ministério Publico;

Emitir ordens de execugdo permanente que ndo possam aguardar a
realizagdo de plenario, ficando esses atos sujeitos a ratificacdo no plenario
seguinte;

Praticar os atos de gestdo urgentes que ndo possam aguardar a realizacdo
de plenario, ficando esses atos sujeitos a ratificacdo no plenério seguinte;

Exercer as demais fungbes conferidas por lei.

Artigo 49.°
Competéncia do vice-presidente

1. Compete ao vice-presidente do Conselho Superior do Ministério Publico substituir
o presidente nas suas faltas, auséncias ou impedimentos, e exercer as fungdes
que lhe forem por este delegadas.

2. 0O vice-presidente pode subdelegar nos vogais as fungbes que ihe forem
delegadas pelo presidente, com tal faculdade.

Artigo 50.°
Competéncia do secretario

Compete ao secretario do Conselho Superior do Ministério Plblico:

a)

b)

d)

Orientar e dirigir os servigos, sob a superintendéncia do presidente e em
conformidade com o regulamento interno;

Submeter a despacho do presidente os assuntos da sua competéncia e os
que, pela sua natureza, justifiquem a convocagdo do Conselho Superior do
Ministério Publico;

Promover a execugdo das deliberagdes do Conselho Superior do Ministério
Publico;

Elaborar e propor ao presidente do Conselho Superior do Ministério Pablico
ordens de execug¢do permanente;
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e)

F

g)

h)

j)

k)

Coordenar a preparagdo da proposta de orgamento do Conselho Superior do
Ministério Publico;

Coordenar a elaboragdo de propostas de movimento dos magistrados do
Ministério Pablico;

Comparecer as reunides do Conselho Superior do Ministério Publico e lavrar
as respetivas atas;

Solicitar as Procuradorias da Replblica e aos servicos do Ministério Publico
ou a quaisquer outras entidades publicas e privadas as informacdes
necessarias ao funcionamento dos servigos;

Dar posse aos funcionarios que prestam servigo no Conselho Superior do
Ministério Publico;

Apreciar e decidir os pedidos de justificagdo de faltas dos magistrados do
Ministério Publico;

Homologar os turnos de férias, feriados e fins de semana propostos pelos
magistrados do Ministério Plblico que exercem fungdes de coordenagio;

Organizar e manter atualizados os processos individuais e registo biografico
e sancionatério dos funcionarios e dos magistrados do Ministério Plblico;

Exercer as demais fungdes que [he forem delegadas ou lhe sejam conferidas
por lei.

Subsecgdo II
Meios impugnatdrios administrativos e contenciosos

Artigo 51.°
Legitimidade

Os interessados tém direito a:

a)

b)

Impugnar administrativamente, perante o Conselho Superior do Ministério
Publico, as normas aprovadas ou os atos praticados no dmbito de
competéncias de natureza administrativa pelas entidades e érgdos
previstos no presente Estatuto e nas normas sobre organizagéo do
Ministério Publico;

Reagir administrativamente, perante o Conselho Superior do Ministério
Publico, contra a omissdo ilegal de normas ou atos administrativos, em
incumprimento do dever de decisdo, por 6rgdos e entidades previstos no
presente Estatuto e nas normas sobre organizagdo do Ministério Publico,
solicitando a emissao do ato pretendido;

Impugnar jurisdicionalmente as normas ou os atos administrativos do
Conselho Superior do Ministério Pablico, ou reagir jurisdicionalmente contra
a omissao ilegal dos mesmos.

Tém legitimidade para impugnar, administrativa e jurisdicionalmente, os
titulares de direitos subjetivos ou interesses legalmente protegidos que se
considerem lesados pela pratica ou omissdo do ato administrativo.

Ndo pode impugnar um ato administrativo quem, sem reserva, o tenha
aceitado, expressa ou tacitamente, depois de praticado.
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Artigo 52.°
Impugnacoes administrativas necessarias

1. As impugnagdes administrativas sdo necessdrias quando a possibilidade de
acesso aos meios de impugnagéo jurisdicional ou de condenagdo a pratica do ato
devido depende da sua prévia utilizacao.

2. Cabe impugnacdo administrativa necesséria para o Conselho Superior do
Ministério Publico dos atos ou omissdes dos seguintes érgdos:

a) Presidente, vice-presidente e vogais do Conselho Superior do Ministério
Plblico;

b) Secretario do Conselho Superior do Ministério Publico;

c) Magistrados que exercem fungées de coordenagéo da atividade do Ministério
Puablico.

Artigo 53.°
Efeitos
1. As impugnagbes administrativas necessarias suspendem os efeitos dos atos
impugnados.
2. A ndo impugnagdo administrativa dos atos referidos no n.° 2 do artigo anterior
preclude o direito a impugnacdo jurisdicional.

Artigo 54.°
Prazo

1. O prazo para deduzir as impugnagGes administrativas necessdrias é de 20 dias
Uteis, mesmo quando seja apresentado contra a omissdo ilegal de norma ou ato
administrativo.

2. O prazo para decisdo € de 90 dias Uteis, podendo, em circunstancias excecionais,
ser prorrogado por periodo maximo de 30 dias Gteis.

3. E atribuida natureza urgente aos meios impugnatérios de natureza
administrativa necessaria que se destinem a tutelar direitos, liberdades e
garantias que de outro modo ndo possam ser assegurados em tempo (til.

4. A falta, no prazo legal, de deciséo final sobre a pretensdo dirigida ao 6rgio
administrativo competente confere ao interessado a possibilidade de utilizar os

meios de tutela jurisdicional adequados.

Artigo 55.°
Impugnacdo contenciosa
Cabe recurso contencioso:

a) Das decisdes e omissGes do Conselho Superior do Ministério Plblico em
matérias ndo sujeitas a impugnacdo administrativa necessaria;

b) Das decisdes e omissdes do Conselho Superior do Ministério PUblico em
matérias sujeitas a impugnac&do administrativa necessaria.

25




Artigo 56.°
Tribunal competente

Compete ao Tribunal Superior Administrativo, Fiscal e de Contas julgar os recursos
contenciosos referidos no artigo anterior.

Artigo 57.°
Prazo de interposicdo e efeitos do recurso contencioso

1. prazo de interposicdo do recurso contencioso é de 30 dias.

2. O prazo referido no nimero anterior para os destinatarios a quem o ato
administrativo deva ser notificado sé corre a partir da data da notificacdo, ainda
que o ato tenha sido objetc de publicacdo obrigatoria.

3. Odisposto no nimero anterior ndo impede a interposigdo do recurso contencioso,
se a execugdo do ato administrativo for desencadeada sem que a notificacdo

tenha tido lugar.

4. O prazo para a interposicdo do recurso contencioso por quaisquer outros
interessados dos atos que ndo tenham de ser obrigatoriamente publicados
comega a correr a partir do seguinte facto que primeiro se verifique:

a) Notificagdo do interessado;
b) Publicagio do ato;
c) Conhecimento do ato ou da sua execugao.

5. Ainterposicdo do recurso contencioso n&o suspende a eficicia do ato impugnado,
salvo quando seja requerida e decretada a suspensdo da sua eficdcia.

Artigo 58.°
Apresentacdo da peticao

1. O recurso contencioso € interposto pela apresentagdo da respetiva peticdo inicial
na secretaria do tribunal competente a que é dirigida.

2. A peticdo inicial do recurso contencioso pode ainda ser enviada através de
telecopia ou de correio eletrénico a secretaria do tribunal a que é dirigida,
considerando-se apresentada na data daquela expedicdo.

Artigo 59.°
Requisitos da peticao inicial do recurso contencioso

1. Na peticdo do recurso contencioso, elaborada por forma articulada, deve o
recorrente:
a) Designar o tribunal a que o recurso € dirigido;

b) Indicar a sua identidade e residéncia ou sede, bem como as dos
contrainteressados, requerendo a sua citagdo;

c) _Identificar o ato recorrido e o seu autor, mencionando, quandq o haja, o uso
de delegacdo ou subdelegacdo de poderes;

d) Expor com clareza os factos e as razGes de direito que fundamentam o
recurso;
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e) Apresentar, de forma clara e sintética, conclusGes, indicando precisamente
as normas ou principios que considere infringidos;

f)  Formular o pedido ou os pedidos;
g) Indicar os factos cuja prova pretende fazer;

h) Requerer os meios de prova que entenda necessarios, reportando-os
especificadamente aos factos indicados;

i) Identificar os documentos que, obrigatéria ou facultativamente,
acompanham a peticdo;

j) Indicar o domicilio profissional do signatario da peticdo para efeitos de
notificagdes, quando ndo se trate do Ministério Publico.

A petigdo inicial ndo é recebida quando n&o designe o tribunal a que o recurso é

dirigido.

O recorrente pode estabelecer entre os fundamentos do recurso contencioso que

determinem a anulagdo do ato recorrido uma relagdo de subsidiariedade.

Artigo 60.°
Instrugdo da peticdo do recurso contencioso

Para além do que seja exigido por lei especial, sdo obrigatoriamente juntos a
peticdo do recurso contencioso:

a) Documento comprovativo do ato recorrido;

b) Todos os documentos destinados a demonstrar a verdade dos factos
alegados, com excegdo dos que constem do processo administrativo
instrutor;

c) Rol de testemunhas, quando seja requerida prova testemunhal, com
indicagdo dos factos sobre que cada testemunha deve depor;

d) Procuracao forense ou equivalente;

e) Duplicados legais.

Quando o recurso contencioso tenha por objeto um indeferimento tacito, deve
juntar-se a petigdo duplicado ou fotocépia do requerimento sem decisdo, no qual
tenha sido passado recibo pelo 6rgdo administrativo onde foi apresentado o
original ou, na sua falta, qualquer documento comprovativo da entrega do
requerimento.

Quando o recurso tenha por objeto um ato oral, a sua prova deve resultar dos
factos alegados ou de documentos juntos de onde se possa inferir que tal ato foi
efetivamente praticado.

Quando o recurso contencioso tenha por objeto um ato juridicamente

inexistente, deve o recorrente juntar, quando os haja, documentos
comprovativos da aparéncia desse ato e dos seus efeitos lesivos.

Quando a interposicdo do recurso contencioso tenha sido antecedida de pedido
de notificagao ou passagem de certid&do ou fotocdpia autenticada, seguido ou ndo
de acgdo sobre prestacdo de informacdo, consulta de processo ou passagem de
certiddo, deve a peticdo ser instruida com os respetivos documentos

comprovativos.
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Quando o recorrente, por motivos justificados, ndo tenha podido obter alguns
dos documentos com que a peticdo inicial haja de ser instruida, deve especificar
em que consistem tais documentos e solicitar a fixagdo de um prazo razodvel

para a sua juncdo.

Artigo 61.°
Cumulagdo de pedidos nos recursos contenciosos

O recorrente pode cumular o recurso contencioso de atos administrativos que
estejam, entre si, numa relacdo de dependéncia ou conexdo.

Ndo é admissivel cumulagdo:
a) Quando seja apresentada em termos de subsidiariedade ou de
alternatividade;

b) Quando a competéncia para o conhecimento das impugnaces caiba a
tribunais diferentes.

Artigo 62.°
Tramitacdo do incidente de suspensdo da eficacia do ato recorrido

Quando se pretenda a suspensdo da eficacia do ato o pedido é formulado em
requerimento auténomo, como incidente do processo respetivo, o qual é
tramitado por apenso e com natureza urgente.

No requerimento devem ser indicados os meios de prova destinados & pretenséo
e a concreta suspensdo gque se pretende.

A competéncia para a tramitacdo e decisdo do incidente compete ao juiz
conselheiro a quem foi distribufdo o processo principal, sem prejuizo do disposto
no n.% 12,

Ndo havendo fundamento para rejeicdo, o requerimento é admitido, sendo
citados para deduzir oposigdo o Conselho Superior do Ministério Publico e os
contrainteressados, se os houver, no prazo de 5 dias.

Juntas as oposigdes ou decorrido o respetivo prazo, o processo é concluso ao juiz
conselheiro, podendo haver lugar a produgdo de prova, quando este a considere
necessaria.

Na falta de oposicdo, presumem-se verdadeiros os factos invocados pelo
requerente.

O juiz conselheiro pode ordenar as diligéncias de prova que considere
necessarias, ndo sendo admissivel a prova pericial.

O requerente ndo pode oferecer mais de cinco testemunhas para prova dos
fundamentos da pretensdo de suspensdo, aplicando-se a mesma limitacdo aos
requeridos que deduzam oposigao.

Mediante despacho fundamentado, o juiz conselheiro pode recusar a utilizacdo
de meios de prova quando considere assentes ou irrelevantes os factos sobre os
quais eles recaem ou quando entenda que o0s mesmos sdo manifestamente

dilatérios.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

As testemunhas oferecidas sdo apresentadas pelas partes no dia e no local
designados para a inquiricdo, ndo havendo adiamento por falta das testemunhas

ou de mandatarios.

O juiz profere decisdo no prazo de cinco dias contado da data da apresentacéo
da dltima oposigdo ou do decurso do respetivo prazo, ou da produgdo de prova,
quando esta tenha tido lugar.

O juiz pode determinar, quando a complexidade da matéria o justifique, que a
questdo seja decidida em conferéncia dos trés juizes que integram o coletivo do
processo principal.

Sem prejuizo do disposto no niumero seguinte, a suspensdo da eficicia do ato é
decretada quando haja fundado receio da constituicdo de uma situacdo de facto
consumado ou da produgdo de prejuizos de dificii reparacdo para os interesses

que o requerente visa assegurar no processo principal e seja provavel que a
pretensdo formulada ou a formular nesse processo venha a ser julgada

procedente.
Nas situagdes previstas no nimero anterior, a suspensdo da eficacia é recusada

guando, devidamente ponderados os interesses em presenga, os danos que
resultariam da sua concesséo se mostrem superiores aqueles que podem resultar

da sua recusa.

A decisao proferida ndo é suscetivel de recurso.

Artigo 63.°
Tramites do recurso contencioso

Distribuido o recurso contencioso, o relator pode convidar o recorrente a corrigir
as deficiéncias do requerimento.

Quando o relator entender que se verifica extemporaneidade, ilegitimidade das
partes ou manifesta ilegalidade do recurso contencioso, faz uma breve e
fundamentada exposicdo e apresenta o processo na primeira sessdo, a
conferéncia, para decisdo, sem necessidade de vistos.

Quando o recurso contencioso deva prosseguir, o relator ordena a citagdo do
Conselho Superior do Ministério Plblico e dos contrainteressados, a fim de,

querendo, responderem, no prazo de 20 dias.

Quando a deliberagdo recorrida incida sobre processo organizado, o relator
ordena ainda ao Conselho Superior do Ministério Publico a respetiva remessa ao
tribunal.

Artigo 64.°
Contestacdo da entidade recorrida

Na contestagdo, deve o Conselho Superior do Ministério Publico deduzir, por
forma articulada, toda a matéria relativa a defesa, indicar os factos cuja prova
pretende fazer, juntar todos os documentos destinados a demonstrar a verdade
dos factos alegados e, quando seja caso disso, apresentar rol de testemunhas

ou requerer outros meios de prova.
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2. Se ndo apresentar o rol de testemunhas ou n&o indicar os factos sobre que elas
devem depor, o Conselho Superior do Ministério Publico fica impedido de fazer

tal prova.

3. Quando a contestagdo seja subscrita por licenciado em Direito com funcdes de
apoio juridico, deve ser junta cépia do despacho da entidade recorrida que o
designa.

Artigo 65.°
Falta de contestacdo ou de impugnacédo especificada

A falta de contestagdo ou de impugnagéo implica a confiss&o dos factos alegados peio
recorrente na peticdo inicial do recurso contencioso, exceto quando estejam em
manifesta oposigdo com a defesa considerada no seu conjunto, ndo seja admissivel
confiss@o sobre eles ou resultem contraditados pelos documentos que constituem o
procedimento administrativo no dmbito do qual foi proferido o ato administrativo

recorrido.

Artigo 66.°
Preparacao do processo para a decisido

1. Recebida as respostas ou decorrido o prazo a elas destinado, o processo é
concluso ao relator, que pode requisitar os documentos que considere

necessarios ou notificar as partes para os apresentarem.

2. Os autos correm em seguida os vistos, pelo prazo de 48 horas, devendo de
seguida ser conclusos ao relator para decisdo, a qual deve ser proferida em 20

dias.

3. O recurso de impugnagdo jurisdicional esta isento de custas.

Subseccgao III
Servico de inspecao

Artigo 67.9
Natureza

Junto do Conselho Superior do Ministério Publico funciona o servigo de Inspecdo do
Ministério Publico, o qual exerce funcdes auxiliares:

a) Na andlise e acompanhamento dos servicos e complementarmente na
avaliagdo do mérito, bem como, no exercicio da agdo disciplinar sobre os
magistrados do Ministério Publico;

b) Na avaliacgdo do mérito e no exercicio da agdo disciplinar sobre os
funcionarios dos servicos e das secretarias do Ministério Plblico.

Artigo 68.°
Competéncia
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Compete a Inspegdo do Ministério Plblico, nos termos da lei e em conformidade com
as deliberacées do Conselho Superior do Ministério Publico ou por iniciativa do

Procurador-Geral da Republica:

a) Inspecionar o estado dos servigos do Ministério Publico e a atividade dos
magistrados do Ministério Publico;

b) Facultar ao Conselho Superior do Ministério Publico, por intermédio do
Procurador-Geral da Republica, conhecimento do estado, necessidades e
deficiéncias dos servigos, a fim de habilitar a tomada de providéncias ou 3
apresentagdo ao Governo, através do Ministro da Justica, das propostas de
medidas que requeiram a intervencdo do Executivo, bem como,
complementarmente, o conhecimento da prestagdo dos magistrados e o seu
meérito;

c) Dirigir e instruir os procedimentos disciplinares, bem como proceder a
averiguagdes, inquéritos, sindicancias e demais procedimentos destinados a
averiguar a situacé@o dos servigos;

d) Propor a aplicacdo de suspensdo preventiva, formular acusagdo nos
procedimentos disciplinares e propor a instauracdo de procedimentos em
outras formas procedimentais;

e) Realizar inspegbes determinadas pelo Procurador-Geral da Republica no
exercicio da competéncia prevista na alinea e) do n.° 2 do artigo 27.9;

f) Identificar medidas para melhorar o funcionamento dos servigos, incluindo
medidas formativas e tecnolégicas de apoio;

g) Comunicar ao Conselho Superior do Ministério Publico, por intermédio do
Procurador-Geral da Republica, as situagfes de aparente incapacidade ou
invalidez ou situagdes de inaptiddo de magistrado do Ministério Pablico;

h) Facultar ao Conselho Superior do Ministério Publico elementos pertinentes
ao aperfeicoamento e uniformizagdo de procedimentos e dos servicos,
pondo-o ao corrente das boas praticas de gestdo processual adequadas a
uma mais eficiente administracdo da justica;

i) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas por lei.

Artigo 69.°
Composicao

1. A Inspegao do Ministério Publico é composta por magistrados do Ministério
Plblico, em nimero constante de quadro aprovado pelo Conselho Superior do
Ministério Pablico.

2. As inspegdes destinadas a colher informacbes sobre o servico e mérito dos
magistrados do Ministério Plblico, bem como os inquéritos e 0s processos
disciplinares, ndo podem ser conduzidos por inspetores de categoria ou
antiguidade inferiores as dos magistrados inspecionados.

3. Inexistindo inspetor nas condigdes referidas no nimero anterior, o Conselho
Superior do Ministério PUblico pode nomear, com a sua anuéncia, um Procurador
da Republica de Recurso, ainda que jubilado.

4. Os inspetores sdo coadjuvados por secretarios de inspecdo, recrutados de entre
oficiais de justica e nomeados em comissdo de servico.

31



Os secretarios de inspegdo, quando tenham sido avaliados pela tltima vez com
a classificacdo de “Muito Bom”, auferem o vencimento correspondente ao de

secretario superior.

Em qualquer fase do procedimento e mediante pedido do Inspetor Coordenador,
o Conselho Superior do Ministério Publico pode designar peritos para, no decorrer
da acdo inspetiva, prestarem a colaboracdo técnica que se revelar necessaria.

Artigo 70.°
Nomeacéao

Os quadros do servigo de inspegdo do Ministério Publico sdo nomeados pelo
Conselho Superior do Ministério Publico, em comiss&do de servigo, tendo em conta
o resultado do concurso curricular realizado para o efeito, nos seguintes termos:

a) O Inspetor Coordenador do Ministério Publico, de entre os Procuradores da
Republica de Recurso, por um periodo de cinco anos, renovaveis:

b) Os inspetores do Ministério Publico, de entre os Procuradores da RepUblica
de 1.2 classe ou Procuradores da Reptblica de 2.2 classe, com a classificacdo
ndo inferior a “Bom com distingdo”, por um periodo de trés anos, renovaveis;

c) Os Secretédrios da Inspegdo do Ministério Publico, de entre Secretdrios do
Ministério Publico ou Escrivdes de Direito, neste caso, com pelo menos
quinze anos de exercicio de fungbes, por um periodo de trés anos,
renovaveis;

d) Os Oficiais de Justica da Inspecdo, de entre os Escrivies de Direito ou
Ajudantes de Escrivdo, neste caso, com pelo menos dez anos de exercicio
de fungdes, por um periodo de trés anos, renovaveis.

Na falta de Procuradores da Republica de Recurso para efeitos do disposto na
alinea a) do nimero anterior, o Inspetor Coordenador pode ser escolhido, de
entre Procuradores da Republica de 1.2 classe, com pelo menos quinze anos de
exercicio de funcdes e classificagdo minima de “Bom com distin¢do”.

Artigo 71.°
Competéncia do inspetor coordenador

Compete ao Inspetor Coordenador:
a) Dirigir o servigo de inspegdo do Ministério Publico;
b) Elaborar a proposta do plano anual de inspegdes;

c) Apresentar, semestralmente, ao Conselho Superior do Ministério Pablico, por
intermédio do Procurador-Geral da Republica, um relatério de atividade da

Inspegdo do Ministério Publico;

d) Apresentar ao Conselho Superior do Ministério Plblico, por intermédio do
Procurador-Geral da Republica, propostas de aperfeicoamento do servico de
inspecdo e do respetivo regulamento, bem como propostas de formacdo
dirigidas aos inspetores e aos magistrados do Ministério Publico;

e) Propor ao Conselho Superior do Ministério Publico, por intermédio do
Procurador-Geral da Republica, medidas tendentes a uniformizagdo dos
critérios inspetivos e dos critérios de avaliagdo, ao tratamento sistematico
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dos indicadores de gestdo e demais informacdo relevante sobre a atividade
do Ministério Publico;
f) Exercer as demais fungdes que Ihe sejam atribuidas por lei.

2. Compete ainda ao Inspetor Coordenador, entre outras que lhe venham a ser
atribuidas pelo Conselho Superior do Ministério Plblico ou pelo Procurador-Geral
da Republica, em especial:

a) Realizar inspegdo, inquéritos, sindicdncias & Procuradoria-Geral da
Republica;

b) Realizar ou dirigir superiormente a inspecgdo, inquérito ou sindicincia &
Procuradoria da Republica de Recurso, as Procuradorias da Replblica de
primeira instancia e as Procuradorias da Republica Administrativas e Fiscais

de primeira instancia;

c) Realizar ou dirigir a instrugdo dos processos disciplinares instaurados contra
os Procuradores de Recurso, os Procuradores da Republica e Procuradores
assistentes;

d) Coordenar os servigos de inspegéo e as atividades dos Inspetores;

e) Propor ao Conselho Superior do Ministério Pablico medidas tendentes a
uniformizacgdo dos critérios inspetivos, dos critérios de avaliagdo e assegurar
a impiementagdo e aplicagdo das mesmas.

Artigo 72.°
Competéncia dos inspetores

Compete aos Inspetores do Ministério Pablico, sob direcdo do Inspetor Coordenador,
realizar as inspegdes, inquéritos, sindicancias e instrugdo de processos disciplinares
gue Ihes forem determinados por sorteio.

Artigo 73.0
Designacdo e substituicao do Inspetor

1. As inspegbes, os inquéritos e os processos disciplinares sdo sempre realizados
por inspetor com categoria igual ou superior as do magistrado a ser
inspecionado.

2. Se o inspetor tiver categoria inferior a categoria de algum magistrado sujeito a
inspecdo, inquérito, sindicdncia ou processo disciplinar, ou se ocorrerem
circunsténcias excecionais, o Conselho Superior do Ministério Publico, sob

proposta do seu Presidente, designa para o efeito, outro inspetor ou um inspetor
ad hoc, podendo a designagao recair sobre um magistrado do Ministério Publico

jubilado, com a sua anuéncia.

Artigo 74.°
Impedimentos, suspeigdes, recusas e escusas do inspetor

1. A recusa ou escusa de inspetor é suscitada em requerimento fundamentado e
dirigido ao Presidente do Conselho Superior do Ministério Publico, que decide,
ouvidos os interessados e efetuadas as diligéncias tidas por convenientes.
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E aplicdvel aos procedimentos disciplinar e inspetivo, com as necessarias
adaptagdes, o regime de impedimentos, suspeicbes, recusas e escusas

estabelecidos para o processo penal.

Artigo 75.°
Dever de colaboracao

Sem prejuizo do regular andamento do servico, deve o inspecionado prestar ao
inspetor a colaboragdo que lhe for solicitada, designadamente, na elaboracio e
entrega, no prazo estabelecido, das relagdes dos processos entrados, pendentes,
findos, processos ndo encontrados e quaisquer outros elementos que forem

solicitados.

Os elementos necessarios ao trabalho de inspecdo sdo solicitados diretamente
pelo inspetor do Ministério Publico a quem deva fornecé-los.

A recusa ou a demora injustificada na entrega de processo ou documentacio
solicitada pelo inspetor constituem infragdo disciplinar.

Artigo 76.°
Acesso aos dados produzidos por meios eletrénicos:

Os inspetores tém acesso irrestrito aos processos em suporte de papel ou
informatizados e a outros elementos produzidos ou disponibilizados por meios

eletrénicos.

1.

Secgdo IV
Servigos centrais

Subseccao I ‘
Gabinete Central de Combate a Corrupgdo e Criminalidade Organizada

Artigo 77.0
Definicdo, composicao e coordenacéo

O Gabinete Central de Combate a Corrupgdo e Criminalidade Organizada é um
servigo de coordenacgdo e de diregdo da investigagdo, de prevencdo e de toda a
intervencdo do Ministério Publico relativamente ao combate & corrupgdo e
criminalidade altamente organizada ou de especial complexidade.

O Gabinete Central de Combate & Corrupgdo e Criminalidade Organizada é
composto por Procuradores da Republica de Recurso e procuradores da Republica
de 1.2 classe, estes com a classificagdo minima de “Bom com distingdo”, em
numero constante de quadro aprovado pelo Conselho Superior do Ministério
Publico, e ainda investigadores requisitados ou recrutados em regime de

contrato.

A atividade do Gabinete Central de Combate a Corrupcdo e Criminalidade
Organizada é dirigida por um Adjunto do Procurador-Geral da Replblica ou por
um Procurador da Republica de Recurso, a quem compete designadamente:
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a)

b)

g)

h)

i)

Estabelecer orientagdes genéricas que assegurem métodos de diregdo do
inquérito, idéneos & realizagdo da sua finalidade, em prazo razoavel;
Proceder a distribuigdo de servigo nos termos previstos no regulamento do
gabinete;

Intervir hierarquicamente nos inquéritos, nos termos do Cddigo de Processo
Penal;

Assegurar a articulagdo com os 6rgdos de policia criminal e com as estruturas
de suporte a investigacao;

Garantir a articulagdo externa do gabinete;

Estabelecer mecanismos de articulagdo entre os magistrados que intervém
noutras fases processuais ou noutras areas de atividade diversas com reflexo
na investigacao;

Acompanhar a movimentagdo dos processos, identificando designadamente
0S processos que estdo pendentes por tempo excessivo ou ndo resolvidos

em prazo razoavel, e informar, sem prejuizo de medidas de gestdo
processual que possa adotar, o Procurador-Geral da Republica;

Acompanhar a prossecugao dos objetivos fixados para o gabinete e promover
reunides de planeamento e estratégia de agéo e de avaliagdo dos resultados;

Garantir a recolha e tratamento da informacdo estatistica e transmiti-la ao
Procurador-Geral da Republica;

Exercer as demais fungdes que Ihe forem atribuidas por lei.

Artigo 78.°
Competéncia

Compete ao Gabinete Central de Combate & Corrupcdo e Criminalidade
Organizada coordenar a direcdo da investigagdo, no ambito do inquérito,
relativamente aos seguintes crimes:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
a)
h)
i)
i)
k)
)

Crimes de corrupgao praticados no exercicio de fungdes publicas, definidos
na Lei n.% 7/2020, de 26 de agosto;

Obstrucgdo a producdo de prova;

Obstrugdo a atividade de magistrado ou funcionario;

Associagao criminosa;

Organizagdes terroristas e terrorismo;

Financiamento do terrorismo;

Branqueamento de capitais;

Trafico de estupefacientes, substdncias psicotrépicas e precursores;
Trafico de pessoas;

Falsificagdo de documentos publicos;

Adminfstragéo danosa no setor pablico;

Fraude fiscal, contrabando e descaminho;
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m) Infragdes econdmico-financeiras cometidas de forma organizada,
nomeadamente com recurso a tecnologia informatica;

n) Infragdes econdmico-financeiras de dimensdo internacional ou
transnacional;

o) Administragdo danosa em unidade, servigo ou pessoa coletiva publica ou de
utilidade publica.

2. Compete ao Gabinete Central de Combate a Corrupgdo e Criminalidade
Organizada dirigir o inquérito e exercer a agdo penal relativamente aos crimes
indicados nas alineas c) e d) do niimero anterior, bem como dos crimes previstos
nas restantes alineas do mesmo nimero, desde que os montantes envolvidos
sejam superiores a US$ 10.000 ou os respetivos agentes sejam titulares ou
membros de 6rgéos de soberania.

3. As competéncias referidas nos nUmeros antecedentes s3o exercidas
exclusivamente pelo Gabinete Central de Combate a Corrupcdo e Criminalidade
Organizada, independentemente dos montantes ou da qualidade dos agentes
envolvidos, sempre que o tribunal judicial de primeira insténcia de Dili seja o
competente para conhecer do crime.

4. Precedendo despacho do Procurador-Geral da Republica, compete ainda ao
Gabinete Central de Combate a Corrupgdo e Criminalidade Organizada dirigir o
inquérito e exercer a acdo penal quando, relativamente a crimes de manifesta
gravidade, a especial complexidade ou a dispersdo territorial da atividade
criminosa justificarem a direcdo concentrada da investigagao.

5. Compete ao Gabinete Central de Combate a Corrupcdo e Criminalidade
Organizada realizar as agdes de prevengdo previstas na lei relativamente aos
seguintes crimes:

a) Branqueamento de capitais;

b) Corrupgao, peculato e participagdo econdomica em negdcio;
c¢) Administragdo danosa no setor publico;

d) Fraude fiscal, contrabando e descaminho;

e) Infragdes econdmico-financeiras cometidas de forma organizada, com
recurso a tecnologia informaética;

f) Infracdes econdémico-financeiras de dimensdo internacional ou
transnacional.

Subseccdo II
Gabinete Central do Contencioso do Estado e dos Interesses Coletivos e
Difusos

Artigo 79.°
Definicao, Estrutura e Composicéo

1. O Gabinete Central do Contencioso do Estado e dos Interesses Coletivos e
Difusos (GCCEICD) é um servigo de coordenagdo da intervengdo do Ministério
Publico no dominio do contencioso do Estado e de outras pessoas coletivas de
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direito publico, na defesa dos seus interesses patrimoniais, em matéria civel,
administrativa, tributdria e em matéria dos interesses coletivos ou difusos.

2. O GCCEICD pode organizar-se numa secgédo do contencioso do Estado e numa
seccdo dos interesses coletivos e difusos.

3. O GCCEICD €é composto por Procuradores da Republica de Recurso e
Procuradores da Republica de 1.2 classe, estes com a classificacdo minima de
"Bom com distingdo”, em nldmero constante de quadro aprovado pelo Conselho

Superior do Ministério Publico.

4. A atividade do GCCEICD é€ dirigida por um Adjunto do Procurador-Geral da
Republica ou por um Procurador da Republica de Recurso, a quem compete

designadamente:

a)

b)

c)

d)

F)

g)

h)

Estabelecer orientagbes genéricas que assegurem métodos de trabalho
idoneos & realizagdo das intervengdes processuais de modo eficiente e em

prazo razoavel;

Proceder a distribuigdo de servigo, nos termos previstos no regulamento do
GCCEICD;

Assegurar a comunicagao externa do GCCEICD e garantir a articulagdo com
entidades que devam colaborar com o Ministério Publico, no dmbito da
representacdo do Estado em juizo;

Assegurar a articulagdo com entidades publicas com responsabilidades nas
areas da promogéo e defesa dos interesses coletivos ou difusos;

Estabelecer mecanismos de articulagdo entre os magistrados em fungdes no
GCCEICD e entre estes e os que intervém em &reas de atividade diversas

com reflexo nas dreas de competéncia do gabinete;

Acompanhar a movimentagdo processual, designadamente dos expedientes
pendentes por tempo excessivo, informando, sem prejuizo de medidas de
gestdo que possa adotar, o Procurador-Geral da Republica;

Acompanhar a prossecugdo dos objetivos fixados e promover reunides de
planeamento e estratégia de agdo e de avaliagdo;

Garantir a recolha e tratamento da informacgé&o estatistica e transmiti-la ao
Procurador-Geral da Replblica;

Exercer as demais fungdes que lhe sejam atribuidas por lei.

Artigo 80.°
Competéncia

Compete ao Gabinete Central do Contencioso do Estado e dos Interesses Coletivos e

Difusos:

a)

b)

A representagdo do Estado e de outras pessoas coletivas de direito piblico
em juizo, na defesa dos seus interesses patrimoniais, nos termos do

presente Estatuto;

Preparar, examinar e acompanhar formas de resolugdo extrajudicial de
conflitos em que o Estado seja interessado, nos termos do disposto no
presente Estatuto sobre a representagdo do Estado pelo Ministério Pablico;
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€) A defesa do direito a um ambiente de vida humano, sadio e ecologicamente
equilibrado, intervindo em agoes destinadas a sua tutela;

d) A defesa dos direitos dos consumidores, intervindo em actes destinadas a
tutela dos interesses individuais homogéneos;

e) Intervengdo em agGes tendentes a defesa dos interesses publicos, valores
ou bens constitucionalmente protegidos, designadamente o direito a
qualidade dos bens e servigos consumidos, a uma informacdo verdadeira e
a protegdo da salude e, em matéria de urbanismo, ordenamento do territério

e do patriménio cultural;

f) Exercer as demais fungdes que lhe sejam atribuidas por lei.

Subseccao III
Gabinete de Cooperacdo Judiciaria, Direito Comparado e Relacdes
Internacionais

Artigo 81.°
Composicdo e competéncia

O Gabinete de Cooperagdo Judicidria, Direito Comparado e Relagbes
Internacionais € composto por um Adjunto do Procurador-Geral da Repubiica,
um Procurador da Republica de Recurso e por Procuradores da Republica, em
numero a fixar pelo Conselho Superior do Ministério Publico, sob proposta do
Procurador-Geral da Republica.

Compete ao Gabinete de Cooperagdo Judiciaria, Direito Comparado e Relacbes
Internacionais:

a) Propor ao Procurador-Geral da Republica diretivas e instrugdes no &mbito da
cooperagdo judiciaria internacional em matéria penal;

b) Assegurar as fungbes de autoridade central para efeitos de rececdo e
transmissdo de pedidos e de apoio a cooperagdo judicidria em matéria penal,
nos termos da lei, das convengdes e outros instrumentos internacionais em
vigor no direito interno, bem como noutros dominios em que essa
competéncia Ihe seja legalmente atribuida;

c) Assegurar os procedimentos relativos a pedidos de cooperacdo judicidria
internacional em matéria penal, instruindo a fase administrativa dos
processos de cooperagdo e apresentando ao Procurador-Geral da Republica
propostas de decisdo sobre pedidos a submeter ao membro do Governo
responsdvel pela area da justica, nos termos da lei;

d) Apoiar os magistrados do Ministério Publico na preparagdo e execucdo de
pedidos de cooperagdo internacional;

e) Prestar assessoria juridica, recolher, tratar e difundir informacdo juridica,
especialmente nos dominios do direito estrangeiro e direito internacional, e
realizar estudos e difundir informagdo sobre sistemas comparados de direito,
sem prejuizo das atribuigbes de outros servigos do Ministério da Justica;

f) Cooperar na organizagdo e no tratamento de documentagdo emanada de
organismos internacionais congéneres;
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g) Participar em reunides internacionais em representacdo da Procuradoria-
Geral da Republica, por intermédio de magistrados ou funcionarios para o
efeito designados, apoiar os peritos nomeados para nelas participar e prestar
colaboragdo aos representantes do pais em organizacdes internacionais
congéneres;

h) Preparar, editar e distribuir publicagdes organizadas ou dirigidas pela
Procuradoria-Geral da Republica ou pelo Procurador-Geral da Republica;

i) Colaborar na divulgagéo do sistema juridico timorense a nivel internacional,
designadamente nos paises que partilham referéncias juridicas comuns;

j) Desenvolver projetos de informatica juridica e de gestdo, no &mbito das
atribuigbes da Procuradoria-Geral da Republica;

k) Exercer as demais fungbes que lhe sejam conferidas por lei.

O Gabinete de Cooperagdo Judicidria, Direito Comparado e Relacdes
Internacionais € dirigido por um Adjunto do Procurador-Geral da Republica ou
por um Procurador da RepUblica de Recurso.

Seccao V
Servigos de Apoio Técnico e Administrativo da Procuradoria-Geral da
Republica

Subseccao I
DisposicOes gerais

Artigo 82.°
Denominacao e natureza

Os Servigos de Apoio Técnico e Administrativo da Procuradoria-Geral da
Republica, adiante designados Servigos de Apoio, sdo uma unidade orgénica de
apoio técnico e administrativo nos dominios da gestdo de recursos humanos,
financeiros e materiais, da organizagdo e informdtica e da documentagdo e
informagao e apoio geral aos 6rgdos e aos servicos que integram a Procuradoria-
Geral da Republica.

Os Servigos de Apoio s3do dotados de autonomia administrativa.

Artigo 83.°
Estrutura

Os Servigos de Apoio compreendem:

a) O Gabinete do Procurador-Geral da Republica;

b) A Direcdo de Servigos de Apoio Administrativo;

¢) A Divisdo de Apoio Juridico e Cooperagdo Judicidria;
d) A Divisdo de Documentagdo e Informacéo;

A e) A Divisdo de Planeamento, Organizagdo e Informatica.
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2.

O desempenho, por magistrados, de fungbes dirigentes nos Servicos de Apoio
ndo determina a abertura de vaga no lugar de origem ou naquele para o qual,
entretanto, o titular tenha sido nomeado.

Artigo 84.°
Secretario

Os Servigos de Apoio sdo dirigidos pelo secretéric da Procuradoria-Geral da
Republica, adiante designado abreviadamente por secretario.

O secretario é equiparado a diretor geral para todos os efeitos legais, sem
prejuizo do disposto nos niimeros seguintes.

O recrutamento para o iugar de secretario é feito, por escolha, de entre
magistrados do Ministério Publico.

O recrutamento a que se refere o numero anterior pode ainda fazer-se, quando
devidamente fundamentado, de entre individuos licenciados, vinculados ou ndo
a Administragdo Publica, que possuam aptiddo e experiéncia profissional
adequadas ao exercicio das fun¢des.

O secretario é nomeado pelo Conselho Superior do Ministério Ptblico, sob
proposta do Procurador-Geral da Republica.

O secretario é coadjuvado e substituido, nas suas faltas e impedimentos, por um
secretario-adjunto, equiparado a diretor para todos os efeitos legais.

Artigo 85.9
Competéncia

Compete ao secretario:

a) Superintender, coordenar e fiscalizar os Servigos de Apoio e definir os
respetivos pardmetros de funcionamento;

b) Assegurar a planificagdo e a gestdo dos meios humanos, financeiros e
patrimoniais dos servigos da Procuradoria-Geral da Republica;

c) Praticar os atos de gestdo corrente orgamental relativos a atividade que o
Gabinete do Procurador-Geral da Republica e os 6rgdos e servicos referidos
no n.% 3 do artigo 22.° desenvolvem para o exercicio das suas competéncias;

d) Definir e acompanhar a execugdo de medidas tendentes ao aperfeicoamento
e racionalizagdo do funcionamento integrado dos servigos;

e) Conceber e propor ao Procurador-Geral da Republica critérios de gestdo e de
afetagdo dos recursos humanos, financeiros, patrimoniais e técnicos da
Procuradoria-Geral da Republica;

f) Promover a realizagdo dos estudos necessérios a planificacdo da atividade
administrativa numa 6tica de gestdo por objetivos;

g) Promover e acompanhar a realizagdo de estudos e projetos no dominio da
evolugdo dos equipamentos e das aplicagbes de informatica juridica,
documental e de gest3o, que contribuam para a melhoria dos niveis de
realizagdo das atribuigées da Procuradoria-Geral da Republica;
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h) Propor ao Procurador-Geral da Republica medidas tendentes ao
aperfeicoamento profissional do pessoal;

i) Submeter a apreciagdo e despacho do Procurador-Geral da Republica os
assuntos da sua competéncia;

j) Praticar os atos que lhe forem delegados pelo Procurador-Geral da
Republica;

k) Exercer os demais poderes que por lei Ihe sejam conferidos.

Subseccao II
Gabinete do Procurador-Geral da Republica

Artigo 86.°
Composicao

1. O Procurador-Geral da Republica é apoiado no exercicio das suas fungdes por um
gabinete.

2. O Gabinete do Procurador-Geral da Republica é constituido pelo chefe de
gabinete, por seis assessores e por dois secretdrios pessoais.

3. O chefe de gabinete é substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo assessor
que o Procurador-Geral da Republica designar.

Artigo 87.°0
Competéncia
Compete ao Gabinete do Procurador-Geral da Republica:

a) Estudar e prestar informagdo sobre as questdes que lhe sejam submetidas
pelo Procurador-Geral da Republica e pelos Adjuntos do Procurador-Geral da

Reptblica;

b) Analisar e propor o seguimento a dar as peticbes, exposicdes e reclamacdes
dirigidas ao Procurador-Geral da Republica;

c) Reunir e selecionar informacdo relativa as decisdes dos tribunais e do
Ministério Pablico e elaborar estudos e propostas, tendo em vista as
competéncias do Procurador-Geral da Republica em matéria de garantias
constitucionais, legalidade, unidade do direito e igualdade dos cidad&os;

d) Assegurar as relagbes da Procuradoria-Geral da Republica e do Procurador-
Geral da Republica com outros departamentos e instituices.

Artigo 88.°
Gabinete de Imprensa

1. No dmbito da Procuradoria-Geral da Replblica e em ligagdo com o Gabinete do
Procurador-Geral da Replblica, existe um Gabinete de Imprensa.

2. Compete ao Gabinete de Imprensa:

a) Exercer assessoria em matéria de comunicag&o social;
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b) Preparar colegdes tematicas de estudos, relatérios e estatisticas que
facilitem o exercicio da atividade jornalistica relativamente & justica e, em
especial, ao Ministério Publico;

c) Mediar instrumentos de acesso jornalistico a lei, a jurisprudéncia e a
doutrina, incluindo o acesso ao direito estrangeiro e internacional e a
sistemas judiciarios comparados;

d) Estudar e desenvolver formas de divulgag&o sistematica de informac&o sobre
a atividade do Ministéric Publico, com observincia da lei e de diretivas
superiores;

e) Analisar o contelido dos titulos e selecionar as noticias que interessem &
atividade do Ministério Publico e, em particular, ao exercicio da acdo penal;

f) Proceder a estudos sobre linguagem juridica e mediatizacdo da justica;

g) Recolher e analisar informagdo relativa a tendéncias de opinido sobre a ac3o
do Ministério Publico e, em geral, da administracdo da justica.

O Gabinete de Imprensa é constituido por pessoal do quadro dos Servicos de
Apoio ou recrutado, em regime de destacamento, requisigdo, comissdo de servigo
ou contrato, nos termos da lei geral da fun¢do publica.

O Gabinete de Imprensa é constituido por um maximo de trés elementos, de
entre os quais um deve possuir formagdo na drea da comunicac&o social.

Subseccao III
Direcdo de Servicos de Apoio Administrativo

Artigo 89.°
Competéncia e estrutura

A Direcéo de Servicos de Apoio Administrativo compete a gestdo, coordenacdo e
controlo dos recursos humanos, financeiros e patrimoniais dos servigos, bem
como o apoio administrativo ao Conselho Superior do Ministério Pdblico.

A Direcdo de Servigos de Apoio Administrativo compreende a Unidade de
Processos e a Unidade de Administragdo Geral.

As unidades referidas no numero anterior sdo coordenadas por técnicos
superiores, designados pelo secretério, que tém direito, enquanto no exercicio
dessas fungdes, a um acréscimo remuneratério correspondente a 30 pontos
indicidrios do regime geral a adicionar ao indice detido, até ao limite da
remuneragédo base do cargo de chefe de divisdo.

Artigo 90.°
Unidade de Processos

Compete a Unidade de Processos:

a) Prestar apoio ao Conselho Superior do Ministério Pablico na gestdo e
administracdo dos quadros do Ministério Publico;

b) Prestar apoio aos membros do Conselho Superior e aos servigos de inspecdo
do Ministério Publico no exercicio das respetivas competéncias;
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¢) Colaborar na elaboragdo do boletim informativo do Conselho Superior;

d) Dar execugdo aos procedimentos administrativos respeitantes as areas de
intervencdo do Ministério Publico ou da Procuradoria-Geral da RepUblica;

e) Proceder ao registo e a distribuicdo dos inquéritos instaurados contra
magistrados;

f) Garantir a realizagdo das tarefas inerentes a rececdo, distribuicdo,
expedicdo, arquivo e conservagdo de correspondéncia e outros documentos;

g) Assegurar a execucdo do expediente relativo a concursos publicos, servico
de apostilhas, exposigdes, prestacdo de caucdes e demais tarefas ndo
confiadas a outros servigos.

2. A Unidade de Processos compreende as seguintes secgbes:
a) Secgdo de Apoio ao Conselho Superior do Ministério Pablico;
b) Seccdo de Intervengdo Processual;

c) Secgdo de Expediente Geral e Arquivo.

Artigo 91.°
Secgdo de Apoio ao Conselho Superior do Ministério Pablico

Compete a Secgdo de Apoio ao Conselho Superior do Ministério Ptblico:

a) Organizar e manter atualizado o registo biografico e disciplinar dos
magistrados do Ministério Publico;

b) Preparar e manter atualizada a lista de antiguidade dos magistrados do
Ministério Publico;

c) Organizar e manter atualizado um ficheiro de magistrados do Ministério
Publico e emitir cartdes de identificacdo;

d) Minutar os termos de aceitacdo e posse dos magistrados;

e) Apoiar os membros do Conselho Superior do Ministério Publico e os servicos
de inspegdo de magistrados do Ministério Pubiico;

f) Registar, movimentar e preparar o visto dos vogais do Conselho Superior do
Ministério Publico;

g) Elaborar as tabelas e as atas das reunides do Conselho Superior do Ministério
Publico;

h) Assegurar o restante expediente relativo ao Conselho Superior do Ministério
Pablico;

i) Organizar e manter atualizado o arquivo proprio.

Artigo 92.°
Seccdo de Intervencdo Processual

1. Compete a Secgdo de Intervengdo Processual assegurar os procedimentos
respeitantes as dreas de intervengdo do Ministério Publico e da Procuradoria-
Geral da Repliblica, em particular nos seguintes dominios:

a) Diretivas, ordens e instrugdes emitidas pelo Procurador-Geral da Republica;
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b)

c)
d)
e)
f)

g)
h)

Decis6es proferidas nos termos das leis de processo que devam ser
transmitidas a Procuradoria-Geral da Republica;

Conflitos de competéncia;

Aceleragdes processuais;

Cooperacgdo judiciaria;

Contencioso do Estado e de outras pessoas coletivas de direito publico;
Deferimento de competéncia aos 6rgdos de policia criminal;

Acompanhamento dos processos criminais instaurados contra agentes da
autoridade.

2. Compete ainda a Secgdo de Intervengdo Processual assegurar o registo e a
distribui¢do dos inquéritos instaurados contra magistrados.

Artigo 93.°
Seccdo de Expediente Geral e Arquivo

Compete a Secgdo de Expediente Geral e Arquivo:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
g)
h)
i)
j)

Registar a correspondéncia e outra documentagéo recebida e expedida;
Distribuir a correspondéncia e demais documentagdo pelos servicos;
Proceder ao arquivo e conservagdo dos processos e papéis findos;

Satisfazer as requisigbes de processos e papéis arquivados que n3o sejam
de outra secgdo e controlar o seu movimento;

Assegurar o expediente relativo a concursos publicos;
Executar o servigo de apostilhas;

Executar o expediente respeitante a exposigoes;
Acompanhar os processos de prestacdo de caugdes;
Assegurar o servigo de edigao de textos e de reprografia;

Assegurar o expediente que ndo seja confiado a outros servigos.

Artigo 94.0
Unidade de Administracao Geral

1. Compete a Unidade de Administracdo Geral:

a)

b)

)
d)

e)

Executar as tarefas administrativas inerentes a preparagdo, execugdo e
alteragdes do orgamento;

Assegurar as tarefas administrativas inerentes a elaboracdo dos
instrumentos de avaliagdo e controlo da execugdo orcamental;
Elaborar a conta de geréncia;

Assegurar o processamento e a contabilizagdo das receitas e despesas;

Executar as tarefas administrativas inerentes ao aprovisionamento e a
gestdo e administragdo do patrimoénio afeto & Procuradoria-Geral da

Republica;
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f)

Assegurar as operagdes administrativas inerentes a gestdo e administraco
de pessoal dos 6rgdos e servigos da Procuradoria-Geral da Republica.

2. A Unidade de Administragdo Geral compreende as seguintes seccdes:

a)
b)

)

Secgdo de Contabilidade;

Secgdo de Patriménio, Economato e Servigos Gerais;

Seccdo de Pessoal.

Artigo 95.°
Seccao de Contabilidade

Compete & Seccdo de Contabilidade:

a)

b)
c)
d)

e)
f)

9)

h)
i)

j)

k)

Elaborar a proposta de orgamento e executar o processamento, a
escrituragdo, a liquidagdo e o pagamento das despesas;

Elaborar os instrumentos de avaliag@o e controlo da execugdo orcamental;
Contabilizar as verbas afetas ao funcionamento dos servigos;

Elaborar a conta de geréncia;

Movimentar e contabilizar os fundos permanentes;

Escriturar os livros de conta corrente;

Preparar propostas de transferéncia e reforgo de verbas e de autorizacdo de
duodécimos;

Elaborar relatérios de acompanhamento da execugdo orgamental;
Processar as ajudas de custo e outros abonos ndo sujeitos a processamento
automatico;

Assegurar a arrecadagdo das receitas dos Servigos de Apoio Técnico e

Administrativo da Procuradoria-Geral da Republica e do Gabinete de
Documentagao e Direito Comparado, bem como a sua escrituragio;

Executar as demais tarefas relativas ao orgamento e contabilidade.

Artigo 96.°
Seccdo de Patrimodnio e Servigcos Gerais

Compete a Secgdo de Patriménio e Servicos Gerais:

a)
b)
c)

d)
e)
f

g)

Organizar os processos de aquisicao de bens e servigos;
Elaborar propostas de aquisicdo e emitir requisictes;

Promover o armazenamento, conservagdo e distribuicdo dos bens de
consumo corrente e assegurar a gestao de stocks;

Organizar e manter atualizados ficheiros de fornecedores e de material;
Distribuir, mediante requisi¢do, o material solicitado pelos servicos;

Organizar e manter atualizado o inventério dos bens méveis e o inventario
e cadastro relativo ao parque automovel;

Assegurar a manutengao geral das instalagdes, equipamentos e viaturas.
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Artigo 97.°
Seccdo de Pessoal

Compete a Secgdo de Pessoal:

a) Organizar e manter atualizado o registo biografico e disciplinar e a lista de
antiguidade dos funcionarios;

b) Atualizar o cadastro de faltas e licengas e preparar o mapa de férias;

c) Assegurar os procedimentos relacionados com os processos individuais e
com o recrutamento do pessoal;

d) Organizar mapas relativos as necessidades do servico em meios humanos e
a estruturagéo funcional e etdria do pessoal em exercicio;

e) Organizar e acompanhar o procedimento administrativo de concursos de
pessoal;

f) Organizar o processo burocratico de aposentagdo de funciondrios;

g) Assegurar os procedimentos relativos a férias, faltas e licencas dos
funcionarios;

h) Executar as demais tarefas relacionadas com a administracdo do pessoal.

Subseccdo IV
Divisdes de Apoio Juridico e Cooperacédo Judiciaria, Documentagdo e
Informacado, Planeamento, Organizacio e Informatica

Artigo 98.9
Divisdo de Apoio Juridico e Cooperacao Judiciaria

Compete a Divisdo de Apoio Juridico e Cooperacdo Judicidria:
a) Prestar assessoria juridica;
b) Elaborar estudos e informacgoes;

c) Efetuar os procedimentos relativos a cooperacdo judicidria e a auxilio
judiciario.

Artigo 99.°
Divisdao de Documentacgdo e Informagédo

Compete a Divisdo de Documentacdo e Informacéo:

a) Apoiar, em matéria de documentac&o, os 6rgdos e servicos da Procuradoria-
Geral da Republica e, em geral, as instituicdes judicidrias;

b) Selecionar e propor a aquisigdo de espécies bibliograficas e proceder ao seu
registo, guarda e conservacgdo;

c) Manter atualizada a base de dados da biblioteca;

d) Garantir o funcionamento da biblioteca, estabelecendo o regime de leitura,
utilizagdo, consulta e empréstimo de publicacdes;

e) Proceder ao tratamento sistematico e ao arquivo de legislagdo, assegurando
um servigo de informacdo legislativa;
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f) Proceder a retroversdo e tradugdo de textos;

g) Apoiar o Gabinete do Procurador-Geral da Republica e os érgdos e servicos
da Procuradoria-Geral da Repulblica em matéria de correspondéncia e

interpretacdo em linguas estrangeiras;

h) Realizar, no dmbito da atividade do Ministério Pliblico, servigos de traducdo,
retroversdo, correspondéncia e interpretacio;

i) Elaborar estatisticas;

j) Preparar e distribuir boletins de monografias e bibliogréficos;

k) Manter atualizadas as respetivas bases de dados.

Artigo 100.°
Divisdo de Planeamento, Organizacdo e Informatica

Compete a Divisdo de Planeamento, Organizacdo e Informatica:

a) Proceder a estudos com vista ao aperfeigopamento dos servigos, elaborar
projetos e acompanhar a sua execucgdo;

b) Realizar estudos de racionalizagdo de recursos humanos, de equipamentos
e de suportes e procedimentos administrativos;

¢) Analisar as necessidades de equipamento e material, suas caracteristicas e
adequacao;

d) Desenvolver estudos e projetos no dominio das aplicagdes informaticas, no
ambito de atribuigbes da Procuradoria-Geral da Republica, e coordenar e
acompanhar a sua execucio;

e) Apoiar tecnicamente a elaboragdo de cadernos de encargos, a selecdo,
aquisicdo, contratagdo e instalagdo de equipamento informatico;

f) Colaborar com o Gabinete de Estudos e Planeamento do Ministério da
Justica, a Direcdo-Geral dos Servigos de Informatica e outras entidades
competentes nos projetos de informatizagdo que respeitem ao Ministério

Publico.

Artigo 101.°0
Prestacdo de informacdes

Os servigos publicos e os agentes diplomaticos no estrangeiro, estes por intermédio
do Ministério dos Negécios Estrangeiros, devem prestar as informacgdes solicitadas
pelos 6rgédos e servigos da Procuradoria-Geral da Republica.

Secgdo VI
Nicleo de Assessoria Técnica da Procuradoria-Geral da Repablica

_Artigo 102.°
AtribuicOes e organizacao

1. Cabe ao Nicleo de Assessoria Técnica assegurar, com autonomia técnico-
cientifica, a assessoria e consultoria técnica a Procuradoria-Geral da RepUblica e
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aos servigos do Ministério PuUblico, em geral, nomeadamente em matéria
economica, financeira, bancaria, contabilistica, fiscal, de mercados e
instrumentos financeiros, de ambiente, de urbanismo, ordenamento do territério

e construcdo civil.

2. Exercem fungdes no NUcleo de Assessoria Técnica especialistas com formacao
cientifica e experiéncia profissional, desighadamente nas matérias referidas no

namero anterior.
3. O Procurador-Geral da Republica nomeia o coordenador e os demais especialistas
do Nucleo de Assessoria Técnica.

4. Os especialistas do Nucleo de Assessoria Técnica tém os mesmos direitos e
regalias dos auditores da secgdo de contas do Tribunal Superior Administrativo,

Fiscal e de Contas.

5. Os especialistas do Nicleo de Assessoria Técnica podem ainda ser requisitados
por outros servigos do Estado e, em situagdes justificadas, recrutados mediante

contrato a termo certo.
6. A organizacdo e o regime de pessoal do Nucleo de Assessoria Técnica sdo
definidos em diploma proéprio.

CAPiTULO III
Procuradoria da Republica de Recurso

Seccao I
Sede, jurisdicdo e competéncia

Artigo 103.°
Estrutura
1. Na sede do Tribunal de Recurso existe uma Procuradoria da Republica de
Recurso.
2. Na Procuradoria da Republica de Recurso exercem funcdes Procuradores da
Replublica de Recurso.

3. A Procuradoria da Republica de Recurso é dirigida por um Procurador da
Republica de Recurso, com a designac3o de Procurador da Reptblica de Recurso

Coordenador.

4. A Procuradoria da Republica de Recurso dispde de secretaria e outros servigos
técnico-administrativos.

Artigo 104.°
Competéncia

Compete a Procuradoria da Republica de Recurso:

a) Promover a defesa da legalidade democrética; -

b) Dirigir, coordenar e fiscalizar a atividade do Ministério Plblico junto do
Tribunal de Recurso e emitir as ordens e instrugbes a que deve obedecer a
atuagdo dos magistrados, no exercicio das suas fungdes;
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d)

e)

f

g)
h)

Propor ao Procurador-Geral da Republica diretivas tendentes a uniformizar a
acdo do Ministério Publico;

Promover a articulagdo da intervengdo do Ministério Publico nas diversas
jurisdicdes e fases processuais;

Superintender as Procuradorias da Republica de primeira instdncia e as
Procuradorias da RepUblica Administrativas e Fiscais de primeira instancia;
Coordenar a atividade dos 6rgdos de policia criminal entre si, nos termos da
lei;

Fiscalizar a atividade processual dos érgédos de policia criminal;

Fiscalizar a observancia da lei na execucdo das penas e das medidas de
seguranga e no cumprimento de quaisquer medidas de internamento ou

tratamento compulsivo, requisitando os esclarecimentos e propondo as
inspegdes que se mostrarem necessarias;

Proceder a estudos de tendéncia relativamente a doutrina e a jurisprudéncia,
tendo em vista a unidade do direito e a defesa do principio da igualdade dos

cidad&os perante a lei;

Realizar, em articulagdo com os 6rgédos de policia criminal, estudos sobre
fatores e tendéncias de evolugdo da criminalidade;

Elaborar o relatério anual de atividade e os reiatérios de progresso que se
mostrarem necessarios ou forem superiormente determinados;

Exercer as demais fun¢8es conferidas por lei.

Secgao II
Procurador da Repiblica de Recurso Coordenador

Artigo 105.°
Estatuto

1. O Procurador da Republica de Recurso Coordenador € nomeado pelo Conselho
Superior do Ministério Publico, sob proposta do Procurador-Geral da Republica,
por um periodo de trés anos.

2. O Procurador da Republica de Recurso Coordenador é substituido, nas suas faltas
e impedimentos, pelo Procurador da Republica de Recurso mais antigo.

Artigo 106.°
Competéncia

Compete ao Procurador de Recurso Coordenador:

a)

b)

Dirigir e coordenar a atividade do Ministério Publico junto do Tribunal de
Recurso, efetuando a articulagdo das vdérias jurisdicbes e emitindo as
pertinentes ordens e instrugoes;

Representar o Ministério Publico junto do Tribunal de Recurso;
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c)

d)

e)

F)

g)

h)

)

k)

n)

0)

p)

Propor ao Procurador-Geral da Republica a adogdo de diretivas que visem a
uniformizagdo de procedimentos do Ministério Publico e a simplificacdo e
agilizacao processuais;

Assegurar a iniciativa do Ministério Publico no dominio da uniformizagdo de
jurisprudéncia;

Planear e elaborar, anualmente, a atividade e os objetivos processuais da

Procuradoria da Repulblica de Recurso, acompanhar a sua execugdo,
proceder a avaliagdo e transmiti-las ao Procurador-Geral da Republica;

Monitorizar o movimento processual, identificando, designadamente, os
processos que estdo pendentes por tempo considerado excessivo ou que ndo
sao resolvidos em prazo considerado razoavel, informando o Procurador-

Gerai da Republica;

Acompanhar a prossecucdo dos objetivos fixados e elaborar relatdrio
semestral sobre o respetivo desenvolvimento;

Velar pela legalidade da execugdo das medidas restritivas de liberdade e de
internamento ou tratamento compulsivo e propor medidas de inspegdo aos
estabelecimentos ou servicos, bem como a adogdo das providéncias
disciplinares ou criminais que devam ter lugar;

Proceder a distribuigdo de servigo entre os magistrados que exer¢cam funcdes
na Procuradoria da Republica de Recurso, sem prejuizo do disposto na lei de
processo;

Intervir hierarquicamente nos inquéritos, nos termos do Cédigo de Processo
Penal;

Proferir decisdo em conflitos internos de competéncia;

Propor ao Conselho Superior do Ministério Publico, através do Procurador-
Geral da Republica, o destacamento transitorio de magistrados do Ministério
PUblico;

Elaborar mapas e turnos de férias dos magistrados do Ministério PUblico e

autorizar e aprovar os mapas de férias dos oficiais de justica e outros
funcionarios em exercicio de fungSes na Procuradoria da Republica de

Recurso;
Exercer a agdo disciplinar sobre os oficiais de justica e outros funcionarios
nos servigos do Ministério Publico relativamente a infracdo sancionada com

multa e, nos restantes casos, ordenar a instauragdo de processo disciplinar
se a infragdo ocorrer em exercicio de fungées na Procuradoria da Republica

de Recurso;

Participar no processo de avaliagdo dos oficiais de justica e outros
funciondrios em exercicio de fungbes na Procuradoria da Republica de
Recurso, nos termos da legislagdo aplicavel;

Decidir os pedidos de justificacdo de falta ao servigo e de autorizacdo ou
justificagdo de auséncia por motivo ponderoso, formulados pelos

magistrados do Ministério Pliblico em exercicio de funcdes na Procuradoria
da Republica de Recurso e pelos magistrados coordenadores das

procuradorias da Republica;
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q) Elaborar proposta de regulamento da Procuradoria da Reptblica de Recurso
e apresenta-la ao Procurador-Geral da Republica para sua apreciacio e
posterior aprovagao pelo Conselho Superior do Ministério Plblico;

r) Apreciar os regulamentos de organizagdo das procuradorias e apresenté-los
ao Procurador-Geral da Republica, para aprovacédo;

s) Exercer as demais fungdes conferidas por lei.

Seccéo III
Procuradores da Republica de Recurso

Artigo 107.°
Competéncia

Compete aos Procuradores da Republica de Recurso:

a) Assumir, sob a dire¢do do Procurador da Republica de Recurso Coordenador,
a representagdo do Ministério Publico no Tribunal de Recurso e realizar as
demais atividades do Ministério Publico no &mbito da mesma insténcia;

b) Superintender e coordenar as areas de intervengdo que lhes forem delegadas
pelo Procurador-Geral da Republica, sob proposta do Procurador da
Republica de Recurso Coordenador;

c) Os Procuradores da RepuUblica de Recurso sdo substituidos, nas suas
auséncias e impedimentos, por Procurador da RepuUblica de Recurso de
idéntica drea de especializagdo, segundo ordem estabelecida pelo
Procurador-Geral da Republica, sob proposta do Procurador da Republica de
Recurso Coordenador.

Secgao IV
Preenchimento de vagas na Procuradoria da Repiblica de Recurso

Artigo 108.°
Acesso a Procuradoria da Republica de Recurso

1. O provimento de vagas na Procuradoria de Recurso faz-se por promocio,
mediante concurso publico curricular, com prevaléncia do critério do meérito,
aberto a magistrados do Ministério Puablico que ndo declararem renunciar a
promogcao.

2. O concurso referido no nimero anterior é aberto a Procuradores da Republica de
1.2 classe com a classificagio minima de “Bom” ou, na falta destes, a
Procuradores da Republica de 2.2 classe, com pelo menos cinco anos de exercicio
ininterrupto de fung6es na respetiva categoria e classificagdo igual ou superior a
“Bom com distingdo”.

3. O concurso curricular referido nos nimeros anteriores é aberto pelo Conselho
Superior do Ministério Publico quando se verifica a existéncia e necessidade de
provimento de vagas de magistrados do Ministério Publico na Procuradoria da

Replblica de Recurso.
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Os requerimentos de candidatura, com os documentos que os devam instruir e
as declaragbes de renuncia, sdo apresentados no prazo de 20 dias, contado da
data de publicagdo do aviso a que se refere o n.0 1.

Artigo 109.°
Concurso de acesso a Procuradoria da Repiiblica de Recurso

Com a antecedéncia minima de 90 dias relativamente a data previsivel de
abertura de vagas ou nos 8 dias posteriores a ocorréncia destas, o Conselho
Superior do Ministério Publico declara, por aviso publicado no Jornal da
Republica, aberto concurso curricular de acesso a Procuradoria da RepUblica de

Recurso.

O concurso referido no nimero anterior compreende duas fases, designadas,
respetivamente, primeira fase e segunda fase.

A primeira fase do concurso destina-se a andlise das candidaturas, sendo

admitidas apenas as que preencham os requisitos fixados na presente lei, e 3
seriagdo das candidaturas admitidas, a qual é feita por ordem alfabética dos

nomes dos candidatos.

A segunda fase do concurso destina-se & avaliagdo do curriculum vitae dos
candidatos e a graduacdo dos mesmos.

O regulamento do concurso de acesso a Procuradoria da RepUblica de Recurso é
aprovado pelo Conselho Superior do Ministério Piblico.

Artigo 110.°
Jari do concurso

O jari do concurso de acesso a Procuradoria da Republica de Recurso é composto
por cinco Procuradores da Republica de Recurso em exercicio de fungdes na
Procuradoria da Republica de Recurso que ndo sejam membros do Conseiho

Superior do Ministério Publico.

Os vogais do juri do concursc referido no nimero anterior sdo eleitos pelo
Conselho Superior do Ministério Plblico e elegem, entre eles, o presidente do

jari.
As deliberagbes s&o tomadas a pluralidade de votos e, em caso de empate, o
presidente tem voto de qualidade.

Artigo 111.°
Graduagdo e provimento de vagas na Procuradoria da Repiiblica de
Recurso

A graduagdo faz-se segundo o meérito relativo dos concorrentes, tomando-se
globalmente em conta os seguintes fatores:
a) Anteriores classificagbes de servigo;
b) Graduagdo obtida em concursos de habilitagdo ou cursos de ingresso em
cargos judiciais;
¢) Trabalhos cientificos publicados, avaliados nos termos a regulamentar pelo
Conselho Superior do Ministério Publico;
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d) Curriculo universitario e pds-universitario;
e) Outros fatores que abonem a idoneidade dos requerentes para o cargo a
prover.
2. A graduagao é vélida pelo periodo definido pelo Conselho Superior do Ministério
Publico, de entre um a trés anos, para as vagas que vierem a ocorrer nesse
periodo.

3. Nas nomeagdes de procuradores da Replblica de Recurso deve ter-se em conta
a antiguidade relativa dos concorrentes na respetiva categoria.

CAPiITULO 1V
Procuradorias da Republica de primeira instincia

Seccao X
Estrutura e competéncia

Artigo 112.°
Estrutura
1. Na sede de cada tribunal judicial de primeira instancia existe uma Procuradoria
da Republica de primeira instancia.

2. A Procuradoria da Republica de primeira instancia ¢ dirigida por um Procurador
da Republica, com a designagdo de Procurador da RepUblica Coordenador, e
compreende procuradores da Republica e procuradores da Republica estagidrios.

3. A Procuradoria da Republica de primeira instancia dispde de secretaria e outros
servigos técnico administrativos préprios.

Artigo 113.°
Competéncia

Cabe a Procuradoria da Republica de primeira instancia:

a) Promover a defesa da legalidade democritica;

b) Dirigir, coordenar e fiscalizar a atividade do Ministério Publico na drea de
competéncia territorial do tribunal de primeira instancia e emitir as ordens e
instrugbes a que deve obedecer a atuagdo dos magistrados no exercicio das

suas fungdes;
c) Propor ao Procurador-Geral da Republica diretivas tendentes a uniformizar a
acéo do Ministério Publico;
d) Coordenar a atividade dos érgéos de policia criminal no decurso do inquérito;
e) Fiscalizar a atividade processual dos 6rgéos de policia criminal;

f) Fiscalizar a observancia da lei na execucdo das penas e das medidas de
seguranga e no cumprimento de quaisquer medidas de internamento ou
tratamento compulsivo, requisitando os esclarecimentos e propondo as
inspegbes que se mostrarem necessarias;
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g) Realizar, em articulagdo com os o6rgdos de policia criminal, estudos sobre
fatores e tendéncias de evolucdo da criminalidade;

h) Elaborar o relatdrio anual de atividade e os relatérios de progresso que se
mostrarem necessarios ou forem superiormente determinados;

i) Exercer as demais fungbes que Ihe sejam conferidas por lei.

Secgio 11
Curadoria de Menores e Familia

Artigo 114.0
Estrutura e competéncia

Na sede de cada Procuradoria da Replblica de primeira instdncia funciona uma
Curadoria de Menores e Familia,

A Curadoria de Menores e Familia é coordenada por um Procurador da Repliblica
designado pelo Procurador-Geral da Republica, sob proposta do Procurador da
Republica Coordenador.

Compete em especial ao Curador de Menores:

a) Dirigir o inquérito e intervir nas fases subsequentes de processos tutelares
socioeducativos, nos termos da lei;

b) Intervir na promogédo e defesa dos direitos de menores em perigo, nos
termos da lei;

c) Acompanhar a atividade de organismos de protegdo de menores, tendo em
vista a apreciacdo da legalidade e da adequagdo das suas decisdes, a
fiscalizacdo da sua atividade processual e a promocdo dos procedimentos
judiciais adequados; .

d) Representar os menores em perigo, propondo agdes, requerendo
providéncias e usando de quaisquer meios judiciais necessdrios & promocéo
e defesa dos seus direitos e a sua protecdo;

e) Fiscalizar os organismos de internamento e as instituices de acolhimento
de menores.

Compete ainda ao Curador de Menores representar os menores, nos termos da
lei, designadamente nas agGes de:

a) Regulacdo do poder paternal e resolugdo de questfes a estes respeitantes;
b) Alimentos devidos a menores;

¢) Entrega judicial de menores;

d) Inibicdo e limitagdes ao exercicio do poder paternal;

e) Averiguacdo oficiosa de maternidade ou paternidade;

f) Instauragéo de tutela e administragdo de bens relativamente a menores;
g) Inventarios, quando a heranca seja deferida a menores;

h) Exercer as demais fungdes que Ihe sejam atribuidas por lei,
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5. Os magistrados do Ministério Publico colocados nas Curadorias de Menores
dirigem os inquéritos e exercem a ag&o penal, no respetivo distrito judicial,

relativamente a:

a) Crimes sexuais contra menores;

b) Crimes de violéncia doméstica, tal como definidos na lei penal.

Seccao III
Procuradores da Repiiblica Coordenadores

Artigo 115.°
Estatuto

1. O Procurador da Republica Coordenador é nomeado, por periodos de trés anos,
pelo Conselho Superior do Ministério Publico.

2. O Procurador da Repliblica Coordenador é substituido, nas suas auséncias e
impedimentos, pelo procurador da Reptblica mais antigo da classe mais elevada.

Artigo 116.°
Competéncia

Compete ao Procurador da Republica Coordenador:

a) Dirigir, coordenar e fiscalizar a atividade do Ministério Pulblico na
Procuradoria da Republica de primeira instancia e junto do tribunal judicial
de primeira instancia e emitir ordens e instrucdes;

b) Representar o Ministério Publico no tribunal judicial de primeira instancia;

c) Monitorizar o movimento processual dos servigos, identificando,
designadamente, os processos que estdo pendentes por tempo considerado
excessivo ou que ndo sdo resolvidos em prazo considerado razoavel, e
informar o Procurador-Geral da Republica;

d) Elaborar e apresentar ao Procurador-Geral da Republica propostas para os
objetivos processuais da Procuradoria da Reptiblica de primeira instancia;

e) Acompanhar a prossecucdo dos objetivos fixados para a Procuradoria da
Republica de primeira instdncia e elaborar relatério semestral sobre o
respetivo desenvolvimento e o estado dos servigos;

f) Proceder a distribuig@o de servigo entre os magistrados do Ministério Publico,
nos termos legais;

g) Promover a realizacdo de reunides de planeamento e de avaliagio dos
resultados da Procuradoria da Republica de primeira instancia;

h) Propor ao Procurador-Geral da Republica a adogdo de diretivas que visem a
simplificacdo e agilizagdo processuais e a uniformiza¢do de procedimentos
do Ministério Publico;

i) Intervir hierarquicamente nos inquéritos, nos termos do Cédigo de Processo
Penal;

j) Proferir decisdo em conflitos internos de competéncia;
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k) Propor ao Conselho Superior do Ministério Publico, através do Procurador-
Geral da Republica, o destacamento transitério de magistrados do Ministério
Publico;

I) Pronunciar-se sempre que seja ponderada a realizacdo de sindicincias ou
inspegBes extraordinarias aos servigos da Procuradoria da Republica de
primeira instancia;

m) Elaborar os mapas e turnos de férias dos magistrados do Ministério Publico;

n) Autorizar e aprovar os mapas de férias dos funciondrios em funcdes na
Procuradoria da Republica de primeira instancia;

o) Exercer a agdo disciplinar sobre os oficiais de justica e outros funcionrios
em fungdes nos servigos da Procuradoria da Republica de primeira instancia
relativamente a infragdo sancionada com adverténcia e, nos restantes casos,
ordenar a instauragdo de processo disciplinar, se a infracdo ocorrer nos

respetivos servigos;

p) Participar no processo de avaliagdo dos oficiais de justica, nos termos da
legislagdo aplicavel;

q) Exercer as demais fungdes que the sejam conferidas por lei.

Seccdo IV
Procuradores da Repiiblica

Artigo 117.°
Funcgdes

Os Procuradores da Replblica exercem fungdes de representacdo do Ministério
Publico nos tribunais judiciais de primeira insténcia e integram os departamentos e
servicos centrais, sem prejuizo das fungdes que devam ser exercidas por
Procuradores da Republica de Recurso, nos termos do presente Estatuto.

Artigo 118.°
Substituicio de Procuradores da Republica

1. Os Procuradores da Republica sdo substituidos, nas suas auséncias e
impedimentos, por Procuradores da RepuUblica da mesma Procuradoria,
preferencialmente por magistrado que exerga funcSes em idéntica drea de
especializagdo, segundo ordem estabelecida pelo Procurador-Geral da Republica,
sob proposta do Procurador da Republica Coordenador.

2. Nas Procuradorias da Republica de primeira instdncia onde exerce funcdes
apenas um Procurador da Republica, este é substituido, nas suas auséncias e
impedimentos, por Procurador da Republica que exerga fungdes na Procuradoria
da Replblica de primeira instdncia mais préxima, segundo ordem crescente de
antiguidade ou determinada pelo Procurador-Geral da Republica.

Artigo 119.°
Substituicdo em caso de urgéncia
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Se houver urgéncia e a substituigdo ndo puder fazer-se pela forma indicada no artigo
anterior, o Procurador-Geral da Republica indica, para cada caso, o magistrado

substituto.

Seccao V
Procuradores da Repiiblica Estagiarios

Artigo 120.°
Nomeacédo

1. O Consetho Supericr do Ministéric Plblico pode nomear, para exercer fungdes de
representante do Ministério Publico, como Procuradores da Repliblica estagiarios,
os formandos em estagio final do curso para acesso a carreira do Ministério
Publico que revelem ter preparag8o necessaria para o efeito.

2. Os Procuradores da Replblica estagidrios exercem fungdes de representantes do
Ministério Publico até ao termo do estdgio, salvo se sobrevier deliberacio em
contrario do Conselho Superior do Ministério Publico.

3. Os Procuradores da Republica estagidrios podem intervir em causas civeis de

valor inferior & algada dos tribunais de primeira insténcia e causas criminais por
infragdes a que corresponda pena de prisdo cujo limite maximo ndo seja superior

a cinco anos.

CAPiTULO V
Procuradorias da Republica Administrativas e Fiscais

Secgdo I
Disposicao geral

Artigo 121.°
Estrutura

1. Nasede de cada Tribunal Administrativo e Fiscal de primeira instancia existe uma
Procuradoria da Republica Administrativa e Fiscal, com competéncia territorial
idéntica a desse tribunal.

2. A Procuradoria da Republica Administrativa e Fiscal é dirigida por um magistrado
do Ministério Pablico, designado Magistrado do Ministério Publico Coordenador,
e compreende procuradores da Repulblica de 1.2 classe ou procuradores da
Republica de 2.2 classe.

3. A Procuradoria da Republica Administrativa e Fiscal disp&e de secretaria e outros
servigos técnico administrativos préprios.

Seccao I1
Magistrado do Ministério Plblico Coordenador
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Artigo 122.0
Estatuto

1. O Magistrado do Ministério PUblico Coordenador é nomeado, por periodos de trés
anos, pelo Conselho Superior do Ministério Pablico.

2. O Magistrado do Ministério Plblico Coordenador tem os mesmos direitos, honras
e regalias do Procurador da Republica Coordenador.

3. 0O Magistrado do Ministério Plblico Coordenador é substituido, nas suas auséncias
e impedimentos, pelo procurador da Republica mais antigo da classe mais
elevada.

Artigo 123.0
Competéncia

Compete ao Magistrado do Ministério Publico Coordenador:

a) Representar o Ministério Publico no respetivo tribunal administrativo e fiscal
de primeira instancia;

b) Elaborar e apresentar ao Procurador-Geral da Republica propostas de
atividade e os objetivos processuais no respetivo tribunal administrativo e
fiscal de primeira instancia;

c) Elaborar relatério semestral sobre o respetivo desenvolvimento e o estado
dos servigos;

d) Promover a articulagdo com o Ministério Publico na jurisdigdo comum, bem

como com outras entidades que devam colaborar com o Ministério Pablico
no dmbito da intervengdo deste na jurisdigdo administrativa e fiscal:

e) Proceder a distribuicdo de servigo entre os magistrados do Ministério Plblico
que exercem fungdes na Procuradoria Administrativa e Fiscal;

f) Afetar processos para tramitagdo a outro magistrado do Ministério Publico
que nao o seu titular:

g) Pronunciar-se sempre que seja ponderada a realizacdo de sindicancias ou
inspegdes extraordinarias aos servigos da Procuradoria da Republica
Administrativa e Fiscal;

h) Propor ao Conselho Superior do Ministério Plblico, através do Procurador-
Geral da Republica, o destacamento transitério de magistrados do Ministério
Publico;

i) Elaborar os mapas e turnos de férias dos magistrados do Ministério Plblico;

j)  Aprovar os mapas de férias dos funcionarios em funcdes na Procuradoria da
Republica Administrativa e Fiscal;

k) Exercer a agdo disciplinar sobre os oficiais de justica e outros funciondrios
em fung8es nos servigos da Procuradoria da Republica Administrativa e Fiscal

relativamente a infragdo sancionada com adverténcia e, nos restantes casos,
ordenar a instaurag@o de processo disciplinar, se a infracdo ocorrer nos

respetivos servicos;
I) Participar no processo de avaliagdo dos oficiais de justica, nos termos da
legislacdo aplicavel,
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m) Exercer as demais fungGes que Ihe sejam conferidas por lei.

CAPITULO VI
Secretarias do Ministério Publico

Artigo 124.0
Secretarias

1. O expediente do Ministério Plblico é assegurado por secretarias.

2. Cada drgdo do Ministério Publico disp8e de uma secretaria propria.

Artigo 125.°
Organizagao, funcionamento e quadro de pessoal

A organizagao, o funcionamento e o quadro de pessoal das secretarias do Ministério
Publico sdo regulados em diploma préprio.

PARTE II
Magistratura do Ministério Piiblico

CAPITULO I
Composicao, funcdes e estatuto

Artigo 126.°
Ambito
1. Os magistrados do Ministério Publico estdo sujeitos ao presente Estatuto,
qualquer que seja a situagdo em que se encontrem relativamente ao respetivo
quadro de pessoal.

2. Estao ainda sujeitos ao presente Estatuto, que se lhes aplica com as necessarias
adaptagdes, particularmente em matéria de deveres estatutarios:

a) Os Procuradores da Republica estagiarios;

b) Os magistrados do Ministério Plblico estrangeiros que ao abrigo do disposto
no presente Estatuto exergam fungdes nos 6rgdos e servicos do Ministério

Publico.

Artigo 127.°
Fungdes da magistratura do Ministério Publico

S&o fungdes da magistratura do Ministério Publico as que a Constituicdo, a lei e o
presente Estatuto atribuem ao Ministério Plblico, bem como a representacdo deste

junto dos tribunais.

Artigo 128.°
Relagdo entre Ministério Pablico e magistratura judicial
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A magistratura do Ministério Publico € paralela a magistratura judicial e dela
independente.

No exercicio independente das suas func¢des, os magistrados do Ministério Plblico
atuam com respeito pelos principios da imparcialidade e isencdo, da legalidade
e objetividade, bem como pelos demais principios estabelecidos na lei, e s6
devem obediéncia as diretivas e ordens dos respetivos superiores hierarguicos,
nos termos previstos no presente Estatuto.

Nas audiéncias e atos oficiais a que presidam magistrados judiciais, os do
Ministério Publico que sirvam junto do mesmo tribunal tomam lugar no lado
direito da sala.

Artigo 129.0
Responsabilidade e hierarquia

A responsabilidade consiste em os magistrados do Ministério Publico
responderem, nos termos da lei, pelo cumprimento dos seus deveres e pela
observéancia das diretivas, ordens e instrucdes que receberem, nos termos do
presente Estatuto.

A hierarquia € de natureza funcional e consiste na subordinagio dos magistrados
do Ministério Publico aos seus superiores hierarquicos, nos termos definidos no
presente Estatuto, e na consequente obrigagdo de acatamento por aqueles das
diretivas, ordens e instrugdes recebidas, sem prejuizo do disposto nos artigos

4.0 e 21.0,

A interveng&o hierarquica em processo de natureza criminal é regulada pela lei
processual penal.

Salvaguardando o disposto no nimero anterior, as decisdes finais proferidas

pelos magistrados do Ministério Publico em procedimentos de natureza ndo
criminal podem ser objeto de reapreciagdo pelo imediato superior hierarquico.

Artigo 130.°
Efetivagao da responsabilidade

Fora dos casos em que a falta constitua crime, a responsabilidade civil apenas
pode ser efetivada, mediante agdo de regresso do Estado, em caso de dolo ou
culpa grave.

A decisdo de exercer o direito de regresso sobre os magistrados do Ministério
Publico cabe ao Governo, ouvido o Conselho Superior do Ministério PUblico.

Artigo 131.°
Inamovibilidade

Os magistrados do Ministério Publico sdo inamoviveis, ndo podendo ser
transferidos, suspensos, promovidos, aposentados ou reformados, demitidos ou
por qualquer forma mudados de situagdo sendo nos casos previstos no presente

Estatuto.

Em caso algum os magistrados do Ministério PUblico podem ser transferidos para
orgdo ou servigo do Ministério Publico cuja competéncia territorial seja diversa
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daquele em que exerce fungdes, salvo se nisso expressamente consentirem, por
escrito, ou a transferéncia assentar em razdes ponderosas de interesse publico,
de natureza excecional, devidamente percetiveis e explicitadas em comunicagao

prévia.

CAPITULO II
Deveres, direitos e incompatibilidades dos magistrados

Seccao I
Deveres e incompatibilidades

Artigo 132.°
Dever de sigilo e reserva

Os magistrados do Ministério Pablico ndo podem revelar informagdes ou
documentos a que tenham tido acesso no exercicio das suas fungdes e que, nos
termos da lei, se encontrem cobertos por segredo.

Os magistrados do Ministério Publico ndo podem fazer declaracdes ou
comentarios sobre processos, saivo, quando superiormente autorizados, para
defesa da honra ou para a realizagdo de outro interesse legitimo.

Ndo sdo abrangidas pelo dever de reserva as informages que, em matéria ndo
coberta pelo segredo de justiga ou pelo sigilo profissional, visem a realizacdo de
direitos ou interesses legitimos, nomeadamente o acesso a informacdo e a
realizagdo de trabalhos técnico-cientificos, académicos ou de formac3o.

Sem prejuizo do disposto nas leis de processo, as declaracdes e a prestacdo de
informagdes referidas no ndmero anterior sdo prestadas preferencialmente pela
Procuradoria-Geral da Republica.

Artigo 133.°
Deveres de autonomia, lealdade e objetividade

Os magistrados do Ministério Pablico devem exercer as suas fungdes no respeito
pela Constituicdo, pela lei, pelos acérddos de uniformizacdo de jurisprudéncia
nos termos das normas processuais aplicaveis e pelas ordens e instrucdes
legitimas dos superiores hierarquicos.

Os magistrados do Ministério Plblico devem desempenhar as suas funcdes
orientadas para a realizagdo das funcgbes constitucionalmente atribuidas ao
Ministério Publico, tendo em vista a realizagdo da justiga, a prossecucdo do
interesse publico e a defesa dos direitos dos cidaddos.

Os magistrados do Ministério Publico, no exercicio da agdo penal, devem velar
pela correta aplicacdo da lei, indagahdo todos os factos que relevem para o
apuramento da verdade, quer estes demonstrem, infirmem, agravem, atenuem
ou extingam a responsabilidade criminal,

Artigo 134.0
Dever de probidade, imparcialidade e isengéo
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Os magistrados do Ministério Publico devem atuar com imparcialidade e
independéncia em relagdo aos interesses de qualquer indole, abstendo-se de retirar
vantagens, diretas ou indiretas, patrimoniais ou outras, para si ou para terceiros, das

fungdes que exercem.

Artigo 135.°
Dever de obediéncia

Os magistrados devem cumprir e fazer cumprir as ordens ou instrugdes legitimas que
Ihes sejam dirigidas pelos superiores hierdrquicos, sem prejuizo do disposto no artigo

21.0,

Artigo 136.°
Deveres de zelo, diligéncia e pontualidade

1. Os magistrados do Ministério Publico devem exercer as suas fungdes com
competéncia, diligéncia e eficiéncia, de modo a ser assegurada a realizacdo da

justica com qualidade e em tempo razodvel.

2. Os magistrados do Ministério Plblico devem aperfeicoar os conhecimentos, os
métodos de trabalho as competéncias e capacidades pessoais necessarias ac
exercicio ativo, eficaz e de qualidade das suas fungdes, promovendo e
prosseguindo os critérios adequados de gestdo organizativa e processual, com
vista a simplificagdo dos procedimentos formais, a planificacdo, monitorizacdo e
avaliagédo do servigo e a utilizagdo das novas tecnologias de informacao.

3. Os magistrados do Ministério Publico tém ainda o dever de comparecer
pontualmente as diligéncias marcadas ou para que sdo convocados.

Artigo 137.°
Deveres de urbanidade e igualdade

1. Os magistrados do Ministério Publico devem adotar comportamento adequado
no exercicio das suas fungdes, designadamente para com os demais
magistrados, funcionarios, profissionais do foro e intervenientes processuais.

2. Os magistrados do Ministério Publico devem assegurar igualdade de tratamento
a todos os cidaddos perante os servigos do Ministério Publico.

Artigo 138.0
‘ Dever de idoneidade civica

Os magistrados do Ministério Publico devem comportar-se na vida publica e privada
com reserva, de acordo com a dignidade e prestigio do cargo que desempenham.

Artigo 139.0
Domicilio necessario

1. Os magistrados do Ministério Publico tém domicilio necessdrio na area do
municipio onde se encontra sediado o tribunal, 6rgdo ou servigo do Ministério
Publico no ou junto do qual exercem funcgdes.
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2. Quando as circunsténcias o justifiquem e ndo haja prejuizo para o exercicio das
suas fungdes, os magistrados do Ministério Publico podem ser autorizados a
residir em local diferente do previsto no nimero anterior, desde que situado na
area de jurisdicdo do respetivo servico.

Artigo 140.°
Auséncias

1. Os magistrados do Ministério Plblico podem ausentar-se do local do seu domicilio
necessario referido no artigo anterior no periodo autorizado de férias e, quando
em exercicio de fungdes, em virtude de licenga e dispensa.

2. A auséncia no periodo autorizado de férias e nas licencas e dispensas ndo pode
prejudicar a realizagdo do servigo urgente, podendo ser organizados turnos para
o efeito.

3. A auséncia ilegitima implica, além de responsabilidade disciplinar, a perda de
vencimento durante o periodo em que se tenha verificado.

Artigo 141.°
Traje profissional

Os magistrados do Ministério Publico devem utilizar becas nos atos solenes,
designadamente nas audiéncias de discussdo e julgamento, bem como nas
ceriménias publicas em que tal seja obrigatério por lei ou por determinagdo superior,
de formato regulamentado pelo Conselho Superior do Ministério Publico.

Artigo 142.°
Incompatibilidades

1. Os magistrados do Ministério Publico em efetividade de fungdes ndo podem
desempenhar qualquer outra fungdo publica ou privada.

2. Nao sdo incompativeis com a magistratura do Ministério Puiblico a docéncia e a
investigagdo de natureza juridica ndo remuneradas.

3. O exercicio das fungBes referidas no nimero anterior carece de autorizagdo do
Conselho Superior do Ministério Piblico e ndo pode causar prejuizo para o

Servigo.

Artigo 143.°0
Atividades politico-partidarias

Os magistrados do Ministério Publico em exercicio de fungdes ndo podem filiar-se em
partidos ou associagGes politicas, nem se dedicar, de qualquer forma, & atividade
politico-partidaria.

Artigo 144.0
Impedimentos

Os magistrados do Ministério Plblico ndo podem exercer funcdes:
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a) Junto do tribunal ou juizo em que exercam funcdes juizes de direito ou
oficiais de justica a que estejam ligados por casamento ou em condicdes
analogas as de conjuges, parentesco ou afinidade em qualquer grau da linha
reta ou até ao segundo grau da linha colateral;

b) Junto da secgdo do Supremo Tribunal de Justica ou do Tribunal de Recurso
em que exergam fungdes magistrados judiciais ou oficiais de justica a que
estejam ligados por casamento ou em condigdes analogas as de cdnjuges,
parentesco ou afinidade em qualquer grau da linha reta ou até ao segundo
grau da linha colateral;

c) No 6rgéo ou servigo do Ministério PUblico em que exercam funcdes juizes de
direito ou oficiais de justica a que estejam iigados por casamento ou em
condicdes analogas as de conjuges, parentesco ou afinidade em qualquer
grau da linha reta ou até ao segundo grau da linha colateral.

Seccao II
Direitos e prerrogativas

Artigo 145.°
Protocolo e honras
Procurador-Geral da Republica tem tratamento e honras iguais aos do Presidente
do Supremo Tribunal de Justiga.

Os Adjuntos do Procurador-Geral da Republica tém tratamento e honras iguais
aos dos Juizes do Supremo Tribunal de Justiga.

O Procurador da Republica de Recurso e os Procuradores da Repubiica tém
tratamento e honras iguais aos dos juizes dos tribunais junto dos quais exercem
funcoes.

Os Magistrados do Ministério Publico guardam entre si precedéncia segundo a
categoria, preferindo a antiguidade em caso de igual categoria.

Artigo 146.°
Direitos especiais
Séo direitos especiais dos magistrados do Ministério Publico em efetividade de
fungdes:
a) Serem tratados com a deferéncia que a fungdo exige;

b) Quando em exercicio de fungdes, a entrada e livre-trdnsito em todos os
lugares de acesso publico, mediante exibigéo de cartdo de identificagdo;

c) O uso, porte e manifesto gratuito de arma de defesa, e a aquisicdo das
respetivas municbes, independentemente de licenga ou participacdo,
podendo requisita-las aos servicos do Ministéric da Justica, através do
Conselho Superior do Ministério Plblico, bem como a formacdo necessaria
ao seu uso e porte;

d) Protecdo e seguranga pessoal da sua pessoa, familia e bens, a requisitar pelo
Conselho Superior do Ministério Publico ou, em caso de urgéncia, pelo
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e)

f)

g)

magistrado do Ministério Publico as autoridades competentes, sempre que
ponderosas razdes de segurancga o exijam;

Foro especial em causas criminais em que sejam arguidos e nas acdes de
responsabilidade civil por factos praticados no exercicio das suas fungdes ou
por causa delas;

Isengdo de custas em qualquer acdo em que o magistrado do Ministério
Publico seja parte principal ou acesséria, por via do exercicio das suas
fungdes, incluindo as de membro do Conselho Superior do Ministério Publico
ou de inspetor do Ministério PUblico;

Fornecimento gratuito do traje profissional.

2. O cartdo de identificacdo a que se refere a alinea b) de n.° 1 é atribuido pelo
Conselho Superior do Ministério Plblico e renovado no caso de mudanga de
categoria, devendo dele constar, nomeadamente, a categoria do magistrado e
os direitos que Ihe sao inerentes.

3. Os magistrados do Ministério Publico que ndo estejam em efetividade de fungdes
mantém os direitos previstos nas alineas c), d), ) e f) do n.0 1,

Artigo 147.0
Direitos e regalias especiais do Procurador-Geral da Republica

Para além do previsto no artigo 146.9, o Procurador-Geral da Replblica tem ainda

direito:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

g)
h)

A residéncia oficial;
A viatura oficial;
A subsidio mensal de representagdo e subsidio de comunicacdes;

Ao regime de seguranga social mais favoravel estabelecido para os titulares
de cargos politicos em relagdo aos quais tenha precedéncia protocolar;

Ao regime de ajudas de custo mais favoravel estabelecido para os titulares
de cargos politicos em relagdo aos quais tenha precedéncia protocolar;

A seguranca pessoal, na residéncia, no local de trabalho ou nas suas
deslocagGes no pais ou ao estrangeiro;

A passaporte diplomatico para si e para o seu cdnjuge e filhos menores;

A utilizacdo das salas VIP dos aeroportos nacionais.

Artigo 148.°

Direitos e regalias especiais dos Adjuntos do Procurador-Geral da

Republica

Para além do disposto no artigo 146.9, os Adjuntos do Procurador-Geral da Republica
tém ainda os seguintes direitos:

a)
b)

Viatura oficial;

O regime de previdéncia social mais favoravel estabelecido para os titulares
de cargos politicos em relagéo aos quais tenha precedéncia protocolar;
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c) O regime de ajudas de custo mais favoravel estabelecido para os titulares
de cargos politicos em relagdo aos quais tenha precedéncia protocolar;

d) Subsidio mensal de representacéo e subsidio de comunicacdes compativeis
com os cargos;

e) Passaporte diplomatico para si e para o seu cdnjuge e filhos menores;

f) Utilizagao das salas VIP dos aeroportos nacionais.

Artigo 149.°
Intimag¢3o ou convocagio

Os magistrades do Ministéric Plblico em efetividade de fung8es ndo podem ser
intimados ou convocados para comparecer ou prestar declaracdes perante
qualquer autoridade sem prévia comunicagéo e autorizagdo do Conselho Superior
do Ministério Pablico.

O pedido da entidade solicitante deve ser dirigido por escrito e ser devidamente
fundamentado.

Artigo 150.°
Foro préprio

Os magistrados do Ministério Publico gozam de foro préprio, nos termos da Lei
da Organizacao Judiciaria.

Se forem objeto de noticia do crime o Procurador-Geral da Republica ou os
Adjuntos do Procurador-Geral da Republica, a competéncia para o inquérito
pertence a um juiz do Supremo Tribunal de Justiga, designado por sorteio, que
fica impedido de intervir nos subsequentes atos do processo.

Artigo 151.°
Garantias de processo penal

Os magistrados do Ministério Publico ndo podem ser detidos ou presos sendo
mediante mandado de juiz para os efeitos previstos no Cédigo de Processo Penal,
salvo se em flagrante delito por crime punivel com pena de prisdo de maximo
superior a trés anos.

Em caso de detengdo, o magistrado do Ministério PUblico é imediatamente
apresentado a autoridade judicidria competente, que deve informar, pela forma
mais expedita, o Conselho Superior do Ministério Publico da detencdo e da
decisdo que apliqgue a medida de coac3o.

O cumprimento da prisdo preventiva e das penas privativas de liberdade pelos
magistrados do Ministério Plblico ocorre em estabelecimento prisional comum,
em regime de separagdo dos restantes detidos ou presos.

A busca no domicilio pessoal ou profissional de qualquer magistrado do Ministério
Pablico €, sob pena de nulidade, presidida pelo magistrado judicial competente,
o qual avisa previamente o Conselho Superior do Ministério Plblico para que um
membro delegado por este Conselho possa estar presente.
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Artigo 152.0
Exercicio da advocacia

Os magistrados do Ministério Publico ndo podem exercer advocacia, salvo em causa
prépria, do seu conjuge, de pessoa com quem vive em situacdes andlogas as de
cdnjuge, de descendentes e de ascendentes.

Artigo 153.°
Formacgao continua

Os magistrados em exercicio de fungbes tém o direito e o dever de participar em
agbes de formagao continua, realizadas pelo Centro de Formag&o Juridica e Judiciéria,
em colaborag&o com o Conselho Superior do Ministério Plblico.

Seccido III
Férias, faltas e licencas

Artigo 154.°
Férias
Os magistrados do Ministério Publico tém direito a um periodo de 25 dias tteis
de férias por cada ano civil de servigo efetivo, a gozar preferencialmente durante
as férias judiciais, sem prejuizo dos turnos a que se encontrem sujeitos, bem
como do servigo que haja de ter lugar em férias, nos termos da lei.

Por razbes de servigo publico, motivo justificado ou outro legalmente previsto,
os magistrados do Ministério Publico podem gozar as suas férias em periodos
diferentes do referido no nimero anterior.

Antes do inicio das férias, os magistrados do Ministério Piblico devem indicar ao
superior hierdrquico ou magistrado que coordena os servicos do Ministério
Publico onde exercem fungdes a forma mais expedita pela qual podem ser
contactados.

O Consetho Superior do Ministério Publico pode determinar, em situacdo
devidamente justificada e fundamentada, o regresso ao servigo, sem prejuizo do
direito que cabe aos magistrados do Ministério Publico de gozarem, em cada ano
civil, os dias Uteis de férias a que tenham direito.

Artigo 155.°
Mapa de férias
A elaboragdo do mapa de férias é feita com a audi¢cdo dos interessados e
compete:

a) Ao Procurador-Geral da Republica, com a faculdade de delegagdo, no que
respeita aos magistrados do Ministério PUblico que exercem funcgdes na
Procuradoria-Geral da Republica e aos dirigentes dos departamentos que a
ela reportam;

b) Aos coordenadores dos gabinetes centrais, no que que respeita aos
magistrados que nesses servigos exercem funcoes;

67



C) Aos Procuradores da Republica Coordenadores, no que respeita aos
magistrados do Ministério Publico que exercem fungdes nas Procuradorias da

Republica de primeira insténcia;

d) Aos Magistrados Coordenadores, no que respeita aos magistrados que
exercem fungbes nas Procuradorias da Repulblica Administrativas e Fiscais
de primeira instancia.

Os mapas de férias devem ser elaborados até ao uitimo dia Util do més de

fevereiro, sendo logo comunicados, para conhecimento, ao imediato superior

hierarquico, ficando disponiveis para consulta nas instalagdes do servico do

Ministério PuUblico a que respeitem.

O mapa a que se refere o presente artigo é elaborado de acordo com o modelo

definido e aprovado pelo Conseiho Superior do Ministério Publico, nele se

referenciando, para cada magistrado, a unidade orgénica em que presta funcdes,

o periodo ou periodos de férias marcados e o magistrado substituto, observando-

se o regime de substituicdo previsto na lei nos casos em que este ndo seja

indicado.

Artigo 156.°
Turnos de férias e servigo urgente

As entidades referidas no n.9 1 do artigo anterior organizam turnos para
assegurar o servigo urgente, durante as férias judiciais ou quando o servico o

justifique.

No periodo de férias judiciais, o servigo urgente é sempre assegurado pelos
magistrados de turno.

Excecionalmente, por razdes ponderosas, pode o superior hierarquico determinar

que o servigo urgente relativo a um dado processo seja assegurado pelo
respetivo titular ou por magistrado de secgdo especializada a que o processo

respeite.

Artigo 157.9
Faltas

Quando ocorra motivo ponderoso, os magistrados do Ministério Publico podem
ausentar-se da circunscrigdo por nimero de dias que ndo exceda dois em cada
més e dez em cada ano, mediante autorizagdo prévia do superior hierdrquico ou,
ndo sendo possivel obté-la, comunicando e justificando a auséncia logo que

possivel.

N&o sdo contadas como faltas as auséncias em dias Uteis, fora das horas de
funcionamento normal da secretaria, quando ndo impliquem falta a qualquer ato
de servico ou perturbagdo deste,

Em caso de auséncia nos termos dos nimeros anteriores, os magistrados do
Ministério Publico devem informar sempre o local em que podem ser
encontrados.

Artigo 158.°
Dispensa de servigo
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1. N&o existindo inconveniente para o servico, o Conselho Superior do Ministério
Plblico ou o Procurador-Geral da Republica, por delegacdo daquele, pode
conceder aos magistrados do Ministério Publico dispensa de servico para
participagdo em congressos, simpdsios, cursos, semindrios, reunides ou outras
realizagdes que tenham lugar no pais ou no estrangeiro conexas com a sua
atividade profissional.

2. As condigbes, os critérios e as formalidades da dispensa aos servicos previstos
no nimero precedente sdo regulamentadas e publicitadas pelo Conselho
Superior do Ministério Publico.

Artigo 159.0
Abandono de lugar

1. Considera-se que existe abandono de lugar quando um magistrado do Ministério
Piblico deixe de comparecer ao servigo durante 10 dias, manifestando
expressamente a intengdo de abandonar o lugar, ou falte injustificadamente
durante 22 dias Gteis seguidos.

2. A auséncia injustificada do lugar durante 22 dias Gteis seguidos constitui
presungado de abandono.

3. A presungdo estabelecida no numero anterior pode ser ilidida em processo
disciplinar, por qualquer meio de prova.

Artigo 160.°
Licenca sem remuneracao

A licenga sem remuneracdo consiste na auséncia prolongada do servigo com perda
total de remuneracdo, mediante autorizacdo do Conselho Superior do Ministério
Publico, precedendo requerimento fundamentado do magistrado do Ministério Plblico

interessado.

Artigo 161.°
Modalidades de licencas sem remuneracéio

As licengas sem remuneragdo podem revestir as seguintes modalidades:
a) Licenga até um ano;
b) Licenga para formagdo;
c) Licenga para exercicio de fungdes em organizagdes internacionais;

d) Licenga para acompanhamento de c6njuge ou de quem viva com o
magistrado do Ministério Publico em situages analogas as de conjuge

colocado no estrangeiro;

e) Licenga de longa duragdo, superior a um ano e inferior a 10 anos.

Artigo 162.°
Pressupostos de concessido de licenga sem remuneracgio
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As licengas sem remuneragdo previstas nas alineas a), d) e e) do artigo anterior
apenas podem ser concedidas a magistrados do Ministério Puablico que tenham
prestado servigo efetivo por mais de cinco anos.

A licenga a que se refere a alinea a) do artigo anterior é gozada de forma
ininterrupta.

A concesséo das licengas previstas nas alineas a), d) e e) do artigo anterior
depende de prévia ponderagdo da conveniéncia de servico e, no caso das alineas
b) e ¢) do mesmo artigo, também do interesse publico subjacente & sua
concessao, sendo para este efeito motivo atendivel a valorizac3o profissicnal do
magistrado do Ministério Publico.

A concessdo da licenga prevista na alinea c) do artigo anterior depende, ainda,
de demonstracdo da situagdo do interessado face a organizagdo internacional,
bem como de audigdo prévia do membro do Governo responsdvel pela drea da
justica para aferigdo do respetivo interesse publico.

A licenga prevista na alinea d) do artigo anterior é concedida, nos termos do n.°
3 do presente artigo, quando o cénjuge do magistrado do Ministério Piblico ou a
pessoa que consigo viva em situagdes analogas as de cdnjuge, tenha ou ndo a
qualidade de trabalhador em fungdes publicas, for colocado no estrangeiro, por
periodo de tempo superior a 90 dias ou por tempo indeterminado, em miss3o de
defesa ou representagdo de interesses do pais ou em organizagdo internacional
de que Timor-Leste seja membro.

Artigo 163.°
Efeitos e cessagdo de licenca

O magistrado do Ministério Publico a quem tenha sido concedida licenca prevista
nas alineas a) ou b) do artigo 161.° pode requerer o regresso antecipado ao
servigo, guando tiverem cessado as circunstancias que determinaram a sua

concessao.

A licenga prevista na alinea c) do artigo 161.° é concedida pelo periodo do
exercicio das fungGes, estando a sua concessdo, bem como o regresso ao servico
do magistrado do Ministério Publico dependentes de prova da situacdo face a
organizagdo internacional mediante documento comprovativo a emitir pela
mesma.

A licenca prevista na alinea d) do artigo 161.° é concedida pelo perfodo da
colocagdo do cénjuge ou de quem viva em situagdes analogas as de cdnjuge com
0 magistrado do Ministério Publico no estrangeiro para o exercicio das fungdes,
mesmo que a concessdo ocorra apos o inicio dessas, e pode cessar, a
requerimento do interessado, com o seu regresso antecipado ao servigo.

A concessdo das licengas ndo impede a abertura de vaga no lugar de origem,
salvo nos casos da alinea b) do artigo 161.°, quando a licenca ou suas
prorrogagdes ndo atinjam no total uma duragdo superior a um ano, e na alinea

¢) do mesmo artigo.

A licenga para formagdo é prorrogavel até ao limite de trés anos.

As licengas previstas nas alineas a), d) e e) do artigo 161.° implicam o desconto
na antiguidade para efeitos de carreira, aposentacdo ou reforma e sobrevivéncia.
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10.

Salvo no caso da licenga prevista na alinea e) do artigo 161.9, o periodo de tempo
de licenga pode contar para efeitos de aposentagdo ou reforma, sobrevivéncia e
fruicdo dos beneficios de seguranga social, se o interessado mantiver os
correspondentes descontos com base na remuneragdo auferida & data da sua

concessao.

Os magistrados do Ministério Publico a quem for concedida a licenga prevista na
alinea e) do artigo 161.9, durante o tempo que esta perdurar, ndo estdo sujeitos
ao presente Estatuto nem podem invocar aquela qualidade.

A licenga referida no nimero anterior tem a duragdo méxima de 10 anos.

O decurso do prazo previsto no numero anterior implica a exoneracdo automatica
do magistrado.

Artigo 164.°
Férias apés licenca

Quando o inicio e o termo de uma das licengas a que se referem as alineas a) a
d) do artigo 161.° ocorram no mesmo ano civil, 0 magistrado do Ministério
Publico tem direito, no ano seguinte, a um periodo de férias proporcional ao
tempo de servigo prestado no ano da licenca.

Quando as referidas licengas abranjam dois anos civis, 0 magistrado do Ministério
Publico tem direito, no ano de regresse e no ano seguinte, a um periodo de férias
proporcional ao tempo de servigo prestado, respetivamente no ano de inicio da
licenga e no ano de regresso ao exercicio de funcgdes.

O magistrado do Ministério Plublico deve gozar as férias vencidas no dia um de
janeiro do ano civil de passagem a situagdo de licenga sem remuneragdo para
formacgdo, antes do inicio da mesma, e, na impossibilidade daquele gozo, tem
direito a receber, nos 60 dias subsequentes ao inicio daquela situacdo, a
remuneragao correspondente ao periodo de férias ndo gozadas e a gozar as férias
vencidas em 1 de janeiro desse ano imediatamente apos a cessacdo da licenca.

No ano de regresso ou no ano seguinte, o magistrado do Ministério Publico tem
direito a um periodo de férias proporcional ao tempo de servico prestado,
respetivamente, no ano do inicio da licenga e no ano de regresso.

O magistrado do Ministério Publico deve gozar as férias a que tem direito no ano
civil de passagem a situagéo de licenga sem remuneragdo de longa duragdo antes
do inicio da mesma e, na impossibilidade daquele gozo, o magistrado do
Ministério Plblico tem direito a receber, nos 60 dias subsequentes ao inicio da
licenga, a remuneragdo correspondente ao periodo de férias ndo gozadas.

Para além do disposto no nimero anterior, o magistrado do Ministério Publico
tem direito a receber a remuneragdo referente ao periodo de férias relativo ao

tempo de servico prestado nesse ano.

Quando as licengas referidas nas alineas c) e d) do artigo 161.9 tiverem sido
concedidas por periodo inferior a dois anos aplica-se o disposto no n.° 2 e, sendo
igual ou superior ao referido periodo, aplica-se o disposto nos n.%s 5 e 6.

Artigo 165.°
Reinicio de funcdes
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Se da licenga sem remuneragdo ou suas prorrogacbes decorrer o ndo exercicio de
funcdes por periodo superior a cinco anos, decorrido um ano sobre o reinicio de
fungdes o magistrado do Ministério Plblico € sujeito a inspecdo extraordindria.

Secgao IV
Retribuicao

Artigo 166.°
Da retribuicdo e sua irredutibilidade

1. O sistema retributivo dos magistrados do Ministério Plblico é composto por uma
remuneragdo base e suplementos expressamente previstos em diploma proprio.

2. A remuneracdo dos magistrados do Ministério Publico deve ser ajustada a
dignidade das suas fungdes e a responsabilidade de quem as exerce, garantindo
a autonomia do Ministério Publico e, por via disso, a independéncia do poder
judicial.

3. As componentes remuneratérias elencadas no n.° 1 ndo podem ser reduzidas,
salvo em situagbes excecionais e transitdrias, sem prejuizo do disposto no
namero anterior.

4. O nivel remuneratério dos magistrados do Ministério Plblico ndo pode sofrer
diminuigdes em resultado de alteragbes ao regime da organizacdo judicidria que
impliguem movimentagdo obrigatdria.

5. Os magistrados do Ministério Plublico em idade de reforma mantém o estatuto
remuneratoério que detinham & data da sua jubilacdo ou reforma, excetuando-se
os suplementos remuneratérios cuja percecdo se relacione diretamente com o
exercicio de funcdes.

Artigo 167.°
Remuneragao base e suplementos

1. O calculo da remuneragdo base a abonar mensalmente aos magistrados do
Ministério Pablico e a definigdo dos suplementos remuneratérios a que tém
direito por forca do exercicio de fungBes constam de diploma préprio.

2. A antiguidade, para efeitos de aferir o escaldo indicidrio, conta-se do inicio do
exercicio de fungdes como magistrado do Ministério Publico.

Artigo 168.°
Ajudas de custo e despesas de representacio

O Procurador-Geral da Republica, os Adjuntos do Procurador-Geral da Republica, os
magistrados do Ministério Pudblico que exercem fungdes de direcdo nos
departamentos centrais da Procuradoria-Geral da Replblica e os que exercem
fungdes de coordenacdo nas Procuradorias da Republica tém direito a um suplemento
remuneratorio a titulo de ajudas de custo e despesas de representagdo, devidamente
fundamentadas, a fixar no Estatuto Remuneratério.
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CAPITULO III
Avaliacao

Artigo 169.°
Classificacdo

Os Procuradores da Republica e Procuradores da Republica de Recurso sdo
classificados, de acordo com o seu mérito, de Muito Bom, Bom com distingdo, Bom,

Suficiente e Mediocre.

Artigo 170.°
Principios orientadores da avaliacédo

1. A avaliagdo dos magistrados do Ministério Publico referidos no artigo anterior
respeita aos seguintes principios:

a) Legalidade, igualdade, justica, razoabilidade e imparcialidade;

b) Independéncia, nos termos do qual os servigos de inspecdo ndo podem, em
qualquer caso, interferir com a autonomia dos magistrados, nomeadamente
pronunciando-se quanto ao mérito substancial das decisdes;

¢) Continuidade, que impde um permanente acompanhamento dos érgdos e
servigos do Ministério Publico e do servigo dos Procuradores da RepUblica.

2. Na medida do possivel, sdo inspecionados no mesmo ano civil todos os
Procuradores da Republica com igual antiguidade.

Artigo 171.°
Classificagdo quantitativa

1. Para integragao da classificagdo qualitativa referida no artigo 169.9, a prestacdo
do Procurador da Republica deve ser classificada, numa escala de 0 a 20 valores,
com a seguinte correspondéncia:

a) Até 9 valores - Mediocre;

b) De 10 a 13 valores - Suficiente;

c) De 14 a 15 valores - Bom;

d) De 16 a 17 valores — Bom com distingédo;
e) De 18 a 20 valores — Muito bom.

2. A classificagdo quantitativa sera considerada nos concursos de promogdo e dos
Procuradores da Republica.

Artigo 172.°
Critérios e efeitos das classificacdes

1. A classificacdo deve atender ao modo como os Procuradores da Republica e os
Procuradores da Republica de Recurso desempenham a funcdo, nomeadamente:

a) Preparagdo técnica e capacidade intelectual;

b) Idoneidade e prestigio pessoal e profissional;
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c) Respeito pelos seus deveres;

d) Volume e gest&o do servigo a seu cargo, atendendo aos recursos humanos
e materiais disponiveis;

e) Produtividade e observancia dos prazos definidos para a pratica dos atos
processuais, considerando a quantidade de processos existentes e os meios
e recursos disponiveis;

fy Capacidade de simplificagdo dos atos processuais;

g) Circunstancia em que o trabalho é prestado;

h) Nivel de participagdo e contributos para o bom funcionamento do servico;
i) Classificagbes de servigo atribuidas em inspegdes anteriores;

j) Elementos curriculares que constem do seu processo individual,
designadamente, o empenho na sua formacdo, o exercicio de fungdes
enquanto formador, e a elaboragdo de trabalhos juridicos com relevo para o

exercicio da funcgo;
k) Tempo de servigo;
1) Sancdes disciplinares aplicadas no periodo a que se reporta a inspeggo.

Uma classificagdo de “Mediocre” ou trés classificacdes consecutivas de
"Suficiente” implicam a suspens&o do exercicio de fungbes e a instauragdo de
inquérito destinado a aferi¢do de aptiddo para o exercicio da magistratura do
Ministério Publico.

Se, em processo disciplinar instaurado com base no inquérito referido no nimero
anterior, se concluir pela inaptiddo do magistrado do Ministério Plblico, mas pela
possibilidade da sua permanéncia no exercicio de outra fun¢do publica pode, a
requerimento do interessado, substituir-se as penas de aposentagéo compulsiva
e de demissao pela exoneragdo.

Artigo 173.0
Primeira classificagdo

Os Procuradores da Republica sdo obrigatoriamente sujeitos, no final do primeiro
ano de servigo efetivo, a uma agdo inspetiva, a qual da lugar a um relatério de
carater informativo, incidindo sobre os fatores mencionados no n.® 1 do artigo
anterior, e que avalia o desempenho como positivo ou negativo, propondo, no
caso de avaliagdo negativa, medidas adequadas & correcdo de referéncias
desfavoraveis ou a realizagdo de inspegdo extraordindria, consoante, em face do
grau de gravidade dessas referéncias, seja ou ndo perspetivavel a evolugdo para
um grau de desempenho positivo.

No final do terceiro ano de exercicio de fungBes, apds nova acdo inspetiva, &
atribuida ao magistrado do Ministério Publico avaliado a primeira notacdo com
consideragd@o dos elementos constantes do relatério informativo, o qual avalia
conjuntamente os dados recolhidos.

No caso de falta de classificagdio ndo_imputdvel ao magistrado do Ministério
Publico, presume-se como tendo avaliagdo positiva.
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Artigo 174.°
Periodicidade das inspecdes

Apos a primeira notagdo a que se refere o n.2 2 do artigo anterior, os
Procuradores da RepUblica sdo classificados em inspecdo ordinaria:

a) Decorridos quatro anos;
b) Depois do periodo referido na alinea anterior, de trés em trés anos.

A renovagdo da classificagdo de Muito Bom dispensa a realizacdo da inspecdo
seguinte, salvo se o Conselho Superior do Ministério Publico a reputar necessaria.

Aos Procuradores da Republica pode ser efetuada inspegdo extraordindria, por
iniciativa do Conselho Superior do Ministério Publico, em qualquer altura, ou a
requerimento fundamentado dos interessados ou para efeitos de concurso de
acesso a Procuradoria da Republica de Recurso ou ao Supremo Tribunal de

Justica.

A inspecdo deve ser concluida no prazo maximo de 90 dias.

Artigo 175.°
Procedimento

O magistrado do Ministério Publico inspecionado é obrigatoriamente ouvido sobre
os relatérios informativo e inspetivo, podendo fornecer os elementos que tenha

por convenientes.

A resposta do inspetor, que deve ser comunicada ao inspecionado, ndo pode
aduzir factos novos que o desfavorecam.

Aplica-se o disposto no artigo anterior quando, no exercicio do seu direito de
audiéncia, o magistrado interessado se pronuncie sobre a matéria de facto
sustentada no relatério inspetivo.

Artigo 176.°
Classificagdo dos magistrados do Ministério Piblico em comissio de
servigo

Os magistrados do Ministério Publico em comiss&o de servigo de natureza judicial
ou judicidria sdo classificados periodicamente nos mesmos termos dos que
exercem fungdes da magistratura do Ministério Publico.

Os magistrados do Ministério Publico em comisséo de servigo diferente da
referida no ndmero anterior sdo classificados se o Conselho Superior do

Ministério Pablico dispuser de elementos bastantes ou os puder obter através de
inspegdes necessarias, considerando-se atualizada, em caso contrério, a Gltima

classificacao.

CAPiITULO IV
Ingresso, progressido e desenvolvimento na carreira e provimentos

Secgao I
Recrutamento e acesso
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Subseccdo I
Disposicoes gerais

Artigo 177.°
Categorias de carreira

1. A carreira na magistratura do Ministério Publico integra as seguintes categorias:
a) Procurador da Republica de 3.2 Classe;
b) Procurador da Republica de 2.2 Classe;
c) Procurador da Republica de 1.2 Classe;

d) Procurador da Republica de Recurso.

2. A carreira na magistratura do Ministério Plblico inicia-se na categoria de
Procurador da Republica de 3.2 Classe.

3. O quadro de pessoal da carreira da magistratura do Ministério Plblico é aprovado
e alterado por diploma ministerial conjunto dos membros do Governo
responsaveis pelas areas das finangas e da justica, ouvido o Procurador-Geral da
Republica e o Conselho Superior do Ministério Publico.

Artigo 178.°
Requisitos para ingresso na magistratura do Ministério Puablico

Sé&o requisitos para ingresso na magistratura do Ministério Pablico:

a) Ser cidadao timorense;

b) Estar no pleno gozo dos direitos politicos e civis e possuir idoneidade civica
para o exercicio das fungdes jurisdicionais;

c) Ter mais de 25 anos de idade;

d) Possuir licenciatura em Direito ou grau académico equivalente reconhecido
em Timor-Leste;

e} Ter frequentado com aproveitamento os cursos e estdgios de formacdo com
classificagdo minima de “Bom”;

f) Satisfazer os demais requisitos gerais estabelecidos na lei para o provimento
de lugares na fungdo publica.

Artigo 179.°
Cursos e estagios de formacdo

1. Os cursos e estagios de formagdo sdo organizados pelo Centro de Formacdo
Juridica e Judicidria, nos termos de diploma préprio.

2. Excecionalmente, mediante deliberacdo fundamentada, o Conselho do Ministério
Pablico pode nomear para exercer a fungdo da magistratura do Ministério Publico,
como procuradores da Republica estagidrios, os estagidrios que revelem ter a
preparagdo necessaria para o efeito.

3. Os procuradores da Republica estagiarios ndo integram a carreira e exercem a
funcdo da magistratura do Ministério PUlblico, sob orientagdo técnica do
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formador, até ao termo da duragdo do estagio, salvo deliberacdo do Conselho
Superior do Ministério Pablico em contrario que o prolongue.

Artigo 180.°
Primeira nomeacao

Os procuradores da Republica de 3.2 classe sdo nomeados segundo a graduagdo
obtida nos cursos e estagios de formagdo e de acordo com as vagas existentes.

Artigo 181.°
Promocdo de Procuradores da Repiblica

1. S&o promovidos a procurador da Repulblica de 2.2 classe os procuradores da
Republica de 3.2 classe com 10 anos de antiguidade, com classificacdo minima
de “Bom” e aprovacdo em concurso.

2. S&o promovidos a procuradores da Republica de 1.2 classe os procuradores da
Republica de 2.2 classe com pelo menos cinco anos de exercicio na categoria,
classificagdo minima de “Bom com distingdo” e aprovacdo em concurso a
regulamentar pelo Conselho Superior do Ministério Publico e sujeito aos critérios
referidos no n.° 1 do artigo 187.9,

Artigo 182.°
Vaga da promocgao

1. A promogdo é sempre condicionada a existéncia de vaga, a fixar pelo Conselho
Superior do Ministério Plblico.

2. A promogdo faz-se sempre por concurso entre os candidatos que preencham os
requisitos exigidos no artigo anterior.

3. No concurso documental tem-se sempre em conta a classificacdo em provas
especificas, a classificagdo de servigo e a antiguidade dos candidatos, por ordem
decrescente de valéncia.

4. Cabe ao Conselho Superior do Ministério Plblico regulamentar os processos de
CONnCurso para promocao.

Artigo 183.°
Acumulacéo de funcgoes

1. O Conselho Superior do Ministério Publico, tendo em vista o equilibrio processual,
ponderadas as prementes necessidades do servico e o volume processual
existente, pode determinar, sob proposta do magistrado que exerce funcdes de
coordenagdo no 6rgdo ou servigo do Ministério Publico e ouvido o magistrado a
quem se pretende determinar a acumulagdo de fungdes, que este exerca fungdes
em mais de um 6rgdo ou servigo do Ministério Pablico.

2. Assituagdes de acumulagdo de fungdes previstas no nimero anterior sdo geridas
pelo Procurador-Geral da Republica e previamente regulamentadas- pelo
Conselho Superior do Ministério Publico.
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Subsecgido II

Provimento de vagas de magistrado do Ministério Pablico na Procuradoria
da Republica de Recurso e nos servicos centrais da Procuradoria-Geral da

Repiblica

Artigo 184.°

Acesso a Procuradoria da Repiblica de Recurso e aos servicos centrais da

3.

4,

Procuradoria-Geral da Republica

O provimento de vagas de magistrado do Ministério Publico na Procuradoria da
Republica de Recurso faz-se por promogdo, mediante concurso curricular, com
prevaléncia do critério do mérito, aberto a procuradores da Republica de 1.2
classe, nos termos do disposto no artigo 108.°.

O provimento de vagas de magistrado do Ministério Publico nos servicos centrais
da Procuradoria-Geral da Republica referidos nas alineas a), b) e ¢) do n.° 3 do
artigo 22.° do presente Estatuto faz-se por promocdo, mediante concurso
curricular, com prevaléncia do critério do mérito, aberto a procuradores da

Republica de 1.2 classe.

O concurso referido no nimero anterior é aberto a procuradores da RepUblica de
1.2 classe com classificagdo minima de “Bom” ou, na falta destes, a procuradores
da Republica de 2.2 classe, com pelo menos cinco anos de exercicio ininterrupto
de fungBes na respetiva categoria e classificagdo igual ou superior a “Bom com
distingdo”.

O concurso curricular referido nos nimeros anteriores é aberto pelo Conselho
Superior do Ministério Publico quando se verifica a existéncia e necessidade de
provimento de vagas de magistrado do Ministério Publico no 6rgéo e servicos do
Ministério Publico referidos nos n.%s 1 e 2,

Os requerimentos de candidatura, com os documentos que os devam instruir e
as declaragdes de rentncia, sdo apresentados no prazo de 20 dias, contado da
data de publicacdo do aviso do concurso.

Artigo 185.°
Concurso de acesso a Procuradoria da Repliblica de Recurso

Com a antecedéncia minima de 90 dias relativamente a data previsivel de
abertura de vagas ou nos 8 dias posteriores a ocorréncia destas, o Conselho
Superior do Ministério Publico declara, por aviso publicado no Jornal da
Republica, aberto concurso curricular de acesso a Procuradoria da Republica de
Recurso e aos servigos centrais da Procuradoria-Geral da RepUblica referidos nas
alineas a), b) e c) do n.° 3 do artigo 22.° do presente Estatuto.

O concurso referido no numero anterior compreende duas fases, designadas,
respetivamente, primeira fase e segunda fase.

A primeira fase do concurso destina-se a analise das candidaturas, sendo
admitidas apenas as que preencham os requisitos fixados na presente lei, e
seriagdo das candidaturas admitidas, a qual é feita por ordem alfabética dos
nomes dos candidatos.

A segunda fase do concurso destina-se a avaliagdo do curriculum vitae dos
candidatos e & graduagdo dos mesmos.
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5.

O regulamento do concurso de acesso a Procuradoria da Republica de Recurso e
aos servigos centrais da Procuradoria-Geral da Republica referidos nas alineas
a), b) e c) do n.© 3 do artigo 22.° do presente Estatuto, é aprovado pelo Conselho
Superior do Ministério Pablico.

Artigo 186.°
Jari do concurso

O juri do concurso de acesso & Procuradoria da Republica de Recurso e aos
servigos centrais da Procuradoria-Geral da RepUblica referidos nas alineas a), b)
e ¢) do n.° 3 do artigo 22.9 do presente Estatuto, é composto por trés ou cinco
procuradores da Republica de Recurso, que ndo sejam membros do Conselho
Superior do Ministéric Publico.

Os vogais do juri do concurso referido no nimero anterior sdo eleitos pelo
Conselho Superior do Ministério Plblico e elegem, entre eles, o presidente do
jari.

As deliberagbes sdo tomadas a pluralidade de votos e, em caso de empate, o
presidente tem voto de qualidade.

Artigo 187.°
Graduacao e provimento de vagas na Procuradoria da Repiblica de
Recurso
A graduagdo faz-se segundo o mérito relativo dos concorrentes, tomando-se
globalmente em conta os seguintes fatores:

a) Anteriores classificagdes de servico;

b) Graduacdo obtida em concursos de habilitagdo ou cursos de ingresso em
cargos judiciais;

c) Trabalhos cientificos publicados, avaliados nos termos a regulamentar pelo
Conselho Superior do Ministério PUblico;

d) Curriculo universitario e pos-universitario;

e) Outros fatores que abonem a idoneidade dos requerentes para o cargo a
prover.

A graduagdo é valida pelo periodo definido pelo Conselho Superior do Ministério
Piblico, de entre um a trés anos, para as vagas que vierem a ocorrer nesse
periodo.

Nas nomeagdes de magistrado do Ministério Publico na Procuradoria da Republica
de Recurso e nos servigos centrais da Procuradoria-Geral da Republica referidos
nas alineas a), b) e c) do n.° 3 do artigo 22.° do presente Estatuto deve ter-se
em conta a antiguidade relativa dos concorrentes na respetiva categoria.

Artigo 188.°

Provimento no Gabinete Central de Combate a Corrupc¢do e Criminalidade

Organizada
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1. No Gabinete Central de Combate a Corrupgdo e Criminalidade Organizada podem
exercer fungdes procuradores da Republica, em nimero a fixar pelo Conselho
Superior do Ministério Publico, sob proposta do Procurador-Geral da Republica.

2. O provimento de procuradores da Republica no Gabinete Central de Combate a
Corrupgéo e Criminalidade Organizada faz-se mediante concurso curricular, com
prevaléncia do critério de mérito, aberto a procuradores da Republica de 1.2
classe com classificagdo minima de “"Bom” ou, na falta destes, a procuradores da
Republica de 2.2 classe, com pelo menos cinco anos de exercicio ininterrupto de
fungBes na respetiva categoria e classificagdo igual ou superior a “Bom com
distingao”.

3. Constituem fatores relevantes para o concurso referido no niimero anterior:

a) Classificagdo de meérito;

b) Experiéncia na area criminal, designadamente na diregdo ou participacdo em
investigagdes relacionadas com criminalidade complexa ou altamente
organizada;

c) Formagdo especifica ou realizagdo de trabalhos de investigacdo no dominio
das ciéncias criminais.

4. O cargo de coordenador do Gabinete Central de Combate & Corrupgdo e
Criminalidade Organizada € provido pelo Conselho Superior do Ministério Publico,
sob proposta fundamentada do Procurador-Geral da Republica, de entre
procuradores da Republica de Recurso.

5. As fungbes previstas no niumero anterior sdo exercidas em comissdo de servigo
de trés anos, renovavel,

Artigo 189.°
Provimento no Gabinete Central do Contencioso do Estado e dos Interesses
Coletivos e Difusos

1. No Gabinete Central do Contencioso do Estado e dos Interesses Coletivos e
Difusos podem exercer fungdes procuradores da Republica, em numero a fixar
pelo Conselho Superior do Ministério Publico, sob proposta do Procurador-Geral

da Republica.

2. O provimento de procuradores da Republica no Gabinete Central do Contencioso
do Estado e dos Interesses Coletivos e Difusos faz-se mediante concurso
curricular, com prevaléncia do critério de mérito, aberto a procuradores da
Republica de 1.2 classe com classificagdo minima de “Bom” ou, na falta destes,
a procuradores da Republica de 2.2 classe, com pelo menos cinco anos de
exercicio ininterrupto de fungGes na respetiva categoria e classificacdo igual ou
superior a “Bom com distingdo”.

3. O cargo de coordenador do Gabinete Central do Contencioso do Estado e dos
Interesses Coletivos e Difusos é provido pelo Conselho Superior do Ministério
Publico, sob proposta fundamentada do Procurador-Geral da Republica, de entre
procuradores da Republica de Recurso.

4. As'fungdBes previstas no nimero anterior sdo exercidas em comissdo de servico
de trés anos, renovavel.
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Artigo 190.°
Provimento no Gabinete de Cooperacgdo Judiciéria,
Direito Comparado e Relagdes Internacionais

No Gabinete de Cooperacdo Judicidria, Direito Comparado e Relagbes
Internacionais podem exercer fungdes procuradores da Republica, em ntimero a
fixar pelo Conselho Superior do Ministério Plblico, sob proposta do Procurador-

Geral da Republica.

O provimento de procuradores da Replblica no Gabinete de Cooperacdo
Judicidria, Direito Comparado e Rela¢des Internacionais faz-se mediante
concurso curricular, com prevaléncia do critério de mérito, aberto a procuradores
da Republica de 1.3 classe com classificagdo minima de “Bom” ou, na falta destes,
a procuradores da Republica de 2.2 classe, com pelo menos cinco anos de
exercicio ininterrupto de fungBes na respetiva categoria e classificacdo igual ou
superior a "Bom com distingdo”.

O cargo de coordenador do Gabinete de Cooperagdo Judiciaria, Direito
Comparado e Relagdes Internacionais € provido pelo Conselho Superior do
Ministério Publico, sob proposta fundamentada do Procurador-Geral da

Republica, de entre procuradores da Republica de Recurso.

As fungBes previstas no nimero anterior sdo exercidas em comissdo de servico
de trés anos, renovavel.

Artigo 191.°
Provimento de procuradores da Repiiblica Coordenadores

O procurador da Republica coordenador na Procuradoria da RepUblica de
Recurso, incluindo a fungdo de representagéo do Ministério Publico no Tribunal
de Recurso, € nomeado entre os Procuradores da Republica de Recurso que
exercem fungdes na Procuradoria da Republica de Recurso,

Os procuradores da Republica coordenadores nas Procuradorias da Republica de
primeira instancia, incluindo a fungdo de representacdo do Ministério PUblico nos
tribunais judiciais de primeira instdncia, s&o nomeados entre procuradores da
Republica de 1.2 classe que exercem fun¢gdes nos mencionados 6rgdos do
Ministério Publico.

Compete ao Conselho Superior do Ministério Plblico nomear os magistrados do
Ministério Plblico para as fungBes referidas nos nldmeros anteriores, sob
proposta fundamentada do Procurador-Geral da Republica.

As fungdes previstas no nimero anterior sdo exercidas em comissdo de servico
de trés anos, renovavel.

Artigo 192.°
Provimento de coordenadores das Procuradorias da Republica
Administrativas e Fiscais de primeira instancia

Os magistrados coordenadores das Procuradorias da Republica Administrativas e
Fiscais sdo providos de entre procuradores da Republica de 1.2 classe ou
procuradores da Republica de 2.2 classe, estes com pelo menos seis anos de
servigo, sob proposta fundamentada do Procurador-Geral da Republica.
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2.

1.

As fungbes previstas no numero anterior sdo exercidas em comissdo de servico
de trés anos, renovavel,

Artigo 193.°

Nomeacgao e exoneracdo dos Adjuntos do Procurador-Geral da Reptblica

Os Adjuntos do Procurador-Geral da Repubiica sdo nomeados e exonerados pelo
Presidente da Republica, ouvido o Conselho Superior do Ministério Pablico.

Os Adjuntos do Procurador-Geral da Republica sdo nomeados de entre
procuradores da Republica de Recurso, em comissdo de servico, por um periodo
de quatro ancs, renovavel por uma Unica vez.

Artigo 194.°
Nomeacgédo do Procurador-Geral da Republica

O Procurador-Geral da Republica € nomeado pelo Presidente da Republica,
ouvido o Governo, de entre magistrados do Ministério Plblico de categoria ndo
inferior a procurador da Republica de Recurso ou magistrados judiciais de
categoria nado inferior a juiz desembargador.

A nomeacdo implica a exoneragdo do cargo anterior.

Apods a cessagdo de fungBes, o Procurador-Geral da Republica tem direito a
reingressar no quadro de origem.

Seccdo I1
Inspetores

Artigo 195.°
Nomeagao

Os inspetores sdo nomeados de entre procuradores da Republica de 1.2 classe e
procuradores da Republica de 2.2 classe, com a classificacdo n8o inferior a "Bom
com distingdo”, pelo Conselho Superior do Ministéric Publico, mediante concurso
curricular com prevaléncia do critério do mérito.

As fungbes de inspetor sdo exercidas em comissdo de servico de trés anos,
renovavel por trés vezes.

E correspondentemente aplicdvel o disposto no n.° 3 do artigo anterior.

Seccado III
Movimentos

Artigo 196.°
Periodicidade

Os movimentos sdo efetuados no més de julho.

82



Fora da época referida no niimero anterior, apenas podem fazer-se movimentos
quando o exijam extraordinarias razoes de disciplina ou de urgéncia no

preenchimento de vagas.

Artigo 197.°
Preparacido de movimentos

Os magistrados que, por nomeagédo, transferéncia, promogéo, termo de comissao
ou regresso a efetividade, pretendam ser providos em qualquer cargo devem
enviar os seus requerimentos ao Conselho Superior do Ministério Pablico.

Os requerimentos sdo registados na secretaria e caducam com a realizacdo do
movimento.

Sao considerados, em cada movimento os requerimentos cuja entrada se tenha
verificado até cinco dias antes da data da reunido do Conselho Superior do
Ministério Publico.

Artigo 198.°
Transferéncias e permutas

Salvo por motivo disciplinar, os magistrados do Ministério Piblico ndo podem ser
transferidos antes de decorridos trés anos sobre a data de inicio das func¢des que

se encontrem a exercer.

Os magistrados do Ministério Publico s&o transferidos no ambito de movimentos
anuais, a pedido ou em resultado de decisdo disciplinar.
Os magistrados do Ministério Publico podem ser transferidos a seu pedido quando

decorridos trés ou um ano apos a data da publicagdo da deliberagdo que os tenha
nomeado para o cargo anterior, consoante a precedente colocacdo tenha ou nio

sido realizada a pedido.

Sem prejuizo do disposto nos niimeros anteriores e dos direitos de terceiros, sdo
autorizadas permutas.

Artigo 199.°
Critérios gerais de transferéncia

A colocagdo de magistrados do Ministério Plblico deve fazer-se com prevaléncia
das necessidades de servico e de modo a conciliar a vida pessoal e familiar dos
interessados com a sua vida profissional.

No provimento de lugares em servigos de competéncia especializada é ponderada
a formacdo especializada dos concorrentes.

Artigo 200.°
Magistrado auxiliar

Sem prejuizo do disposto na alinea k) do artigo 116.° e na alinea h) do artigo
123.9, o Conselho Superior do Ministério Publico, fundado em necessidades
especificas do servigo, na auséncia do titular ou na insuficiéncia do quadro, pode
destacar temporariamente um magistrado para servigo diverso daquele em que
exerce fungoes.
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2. O destacamento a que se refere o nimero anterior caduca ao fim do periodo
maximo de um ano, podendo ser renovado por iguais periodos.

Seccao 1V
ComissoOes de servico

Artigo 201.°
Autorizacdo e nomeacgéao

1. As comissdes de servigo sdo consideradas internas ou externas, conforme
respeitem ou ndo a fungdes da magistratura do Ministério Pablico.

2. A autorizagdo, nomeagao e renovagdo de magistrados do Ministério Plblico para
comissdes de servigo internas compete ao Conselho Superior do Ministério

Publico.

3. A autorizagdo de nomeagdo para comissdes de servigo externas sé pode ser
concedida para comissoes de servigo de natureza judicial ou judiciaria.

4. Consideram-se comissdes servigo de natureza judicial ou judicidria as fun¢des:
a) De juiz ou assessor em tribunais internacionais;
b) No &mbito de cooperacdo judiciaria internacional;
c¢) De assessor nos tribunais superiores;

d) De diretor, de coordenador, de docente ou de responsavel pela formagio de
magistrados no Centro de Formagédo Juridica e Judiciaria;

e) De diregdo nos érgdos de policia criminal;
f) De secretario do Conselho Superior do Ministério Pdblico;

g) Que a lei expressamente estabelece que devam ser exercidas exclusiva ou
preferencialmente por magistrado do Ministério Publico.

5. Os magistrados do Ministério Publico s6 podem ser providos ou nomeados em
comissdes de servico externas que sejam de natureza judicial ou judicidria
enumeradas no nimero anterior.

6. A nomeagdo de magistrados do Ministério Publico em comissdes de servico de
natureza judicial ou judiciaria depende de autorizacdo prévia do Conselho
Superior do Ministério Publico, que a pode recusar, fundamentadamente, quando
as fungdes impliguem um prejuizo sério para o servigo do Ministério Publico ou
nao representem um interesse publico relevante.

Artigo 202.°
Prazos e efeitos das comissdes de servico

1. Na falta de disposigdo especial, as comissdes de servigo de natureza judicial ou
judiciaria tém a duragédo de trés anos ou a duracdo da comissdo e sdo renovaveis.

2. As comissdes de servigo internas de servigo ndo ocasionam abertura de vaga.

3. As comissdes de servigo de natureza judicial ou judicidria originam abertura de
vaga no lugar de origem, salvo nas situagdes previstas em legislagdo especial.
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4. O tempo em comissdo de servigo é considerado, para todos os efeitos, como de
efetiva atividade na fungdo da magistratura do Ministério Publico.

Seccao V
Posse

Artigo 203.°
Requisitos, lugar e prazo da posse

1. A posse deve ser tomada pessoalmente e no lugar onde o magistrado vai exercer
fungoes.

2. Em casos justificados, pode o Procurador-Geral da Republica, na qualidade de
Presidente do Conselho Superior do Ministério Publico, determinar que a posse
seja tomada em lugar diverso do previsto no nimero anterior.

3. Quando ndo se fixe prazo especial, o prazo para tomar posse é de 10 dias e
comeca a correr no dia imediato ao da publicagdo da nomeacdo no Jornal da

Republica.
4. Em casos justificados, o Conselho Superior do Ministério Publico pode prorrogar
0 prazo para a posse até ao limite maximo de 15 dias.

Artigo 204.°
Entidade que confere a posse

1. O Procurador-Geral da Republica e os Adjuntos do Procurador-Geral da Republica
tomam posse perante o Presidente da Republica.

2. Os magistrados do Ministério Publico tomam posse na respetiva funcdo ou
categoria perante o Presidente do Conselho Superior do Ministério Publico, nos
termos do presente Estatuto.

Artigo 205.°
Juramento

No ato de tomada de posse, os magistrados do Ministério Piblico prestam, em
alternativa, um dos seguintes juramentos:
a) <«Eu, [nome do empossado], juro por Deus respeitar e aplicar fielmente a

Constituigdo da Republica e as demais leis em vigor, defender a legalidade
democratica e promover o cumprimento da lei com independéncia e

objetividade»;
b) «Eu, [nome do empossado], juro por minha honra respeitar e aplicar

fielmente a Constituicdo da Republica e as demais leis em vigor, defender a
legalidade democratica e promover o cumprimento da lei com independéncia

e objetividade».

Artigo 206.°
Falta de posse
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1. Quando se trate de primeira nomeagao, a falta ndo justificada ao ato de tomada
de posse dentro do prazo importa, sem dependéncia de qualquer formalidade, a
anulagdo da nomeagdo e inabilita o faltoso para ser nomeado para o mesmo
cargo durante dois anos.

2. Nos demais casos, a falta ndo justificada ao ato de tomada de posse ¢ equiparada
a abandono do lugar.

3. Ajustificagcdo deve ser requerida no prazo de cinco dias a contar da cessacdo da
causa justificativa.

CAPITULO V
Aposentagéao, jubilacao, cessagdo e suspensdo de funcdes

Artigo 207.°
Cessacdo de funcgoes
Os magistrados do Ministério Publico cessam func¢des:
a) No dia em que completem 70 anos de idade;
b) Por aposentagdo ou jubilagdo;
c) Por exoneragdo a pedido;

d) No dia seguinte aquele em que perfaga 10 anos ininterruptos de licenca
prevista na alinea e) do artigo 161.9,

Artigo 208.°
Aposentacdo e reforma

1. A aposentacdo e reforma dos magistrados do Ministério Plblico aplicam-se os
principios e as regras legalmente estabelecidos para a funcdo publica, sendo
contabilizado como tempo de servigo o prestado ao Estado antes do ingresso na
magistratura do Ministério Publico.

2. 0Os requerimentos para aposentacdo ou reforma sdo enviados ao Conselho
Superior do Ministério Publico, que os remete & instituicdo de protecdo social
competente para a atribuir.

3. A pensdo de aposentacdo dos magistrados do Ministério Plblico ¢ fixada por lei
propria.

Artigo 209.°
Jubilacdo

1. Os magistrados do Ministério Publico sdo considerados jubilados quando a
aposentagdo ou reforma tem lugar por motivo ndo disciplinar, e desde que
contem, pelo menos, 25 anos de exercicio de fungdes na magistratura do
Ministério Puablico, dos quais os Ultimos cinco tenham sido prestados
ininterruptamente no periodo que antecedeu a jubilagdo, exceto se o periodo de
interrupcdo for motivado por razbes de salde.
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Os magistrados do Ministério Publico jubilados continuam vinculados aos deveres
estatutarios e ligados ao 6rgéo ou servigo do Ministério Plblico de que faziam
parte, gozam dos titulos, honras e imunidades correspondentes & sua categoria
e podem assistir as cerimodnias solenes que se realizam no referido érgio ou
servigo do Ministério Publico, tomando lugar do lado direito dos magistrados em

servigo ativo.

Artigo 210.°
Prestagdo de servico por magistrados jubilados

O Conselho Superior do Ministério Publico pode, fundado em interesse relevante
para o servigo, determinar que os magistrados do Ministério Publico jubilados

prestem servigo ativo.

A nomeacgdo é precedida da audigdo do magistrado, o qual pode, por motivos
justificados, pedir que lhe seja concedida escusa.

A nomeagdo é feita em comissdo de servico pelo periodo de um ano, renovéavel
por igual periodo.

Artigo 211.°
Incapacidade

Sdo aposentados por incapacidade ou reformados por invalidez os magistrados
do Ministério Publico que, por debilidade ou entorpecimento das faculdades
fisicas ou intelectuais, manifestados no exercicio normal da fun¢do, ndo possam
manter esse exercicio sem grave transtorno da justica ou dos respetivos
Servicos.

Os magistrados do Ministério Publico que se encontrem na situacdo referida no
ndmero anterior sdo notificados para, no prazo de 30 dias:

a) Requererem a aposentacdo ou reforma; ou
b) Apresentarem, por escrito, as observagdes que tiverem por convenientes.

Decorrido o prazo referido no nimero anterior sem formulagdo do requerimento
de aposentacdo ou reforma, o Conselho Superior do Ministério Pdblico, por
deliberagdo fundamentada e acompanhada dos documentos necessarios a
instrugdo do processo, promove, junto do sistema de protegdo social
competente, a apresentacdao do magistrado do Ministério Piblico a exame médico
e submissdo a junta médica para verificagdo da incapacidade para o exercicio
das suas fungdes, nos termos previstos no n.0 1.

No mesmo prazo, o Conselho Superior do Ministério Publico pode ainda
apresentar quesitos a junta médica referida no numero anterior.

Para aferigdo da incapacidade funcional nos termos do n.? 3, a junta médica
solicita ao Conselho Superior do Ministério Publico a informagdo tida por
pertinente.

No caso previsto no n.° 1, o Conselho Superior do Ministério Publico pode
determinar a imediata suspensdo do exercicio de fungdes do magistrado cuja
incapacidade especialmente a justifique.
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7. A suspensdo prevista no presente artigo é executada por forma a serem
resguardados o prestigio da funcdo e a dignidade do magistrado e ndc tem efeito

sobre as remuneracdes auferidas.

Artigo 212.°
Pensdo por incapacidade

O magistrado do Ministério Publico aposentado por incapacidade ou por invalidez tem
direito a uma pensdo, a qual é calculada com base no tempo de servico

correspondente a uma carreira completa.

Artigo 213.°
Reconversdo profissional

1. Em alternativa & aposentagdo ou reforma previstas no artigo anterior, o
magistrado do Ministério Plblico pode requerer a reconvers3o profissional,
quando a incapacidade permanente decorra de doenga natural, doenca
profissional ou acidente em servigo que o torne incapaz para o exercicio das suas
fungdes, mas apto para o exercicio de outras fungdes publicas.

2. O procedimento administrativo que conduz a reconversdo determinada por
incapacidade permanente deve ser iniciado dentro do prazo indicado no n.% 2 do
artigo anterior, salvo se a incapacidade tiver sido originada por doenca

profissional ou acidente em servico.

3. No procedimento de reconversdo profissional, o Conselho Superior do Ministério
Publico deve ter em consideracdo:

a) O parecer da junta médica;
b) As aptiddes e a opinido do requerente sobre a area funcional de insercdo;

c) O interesse, a conveniéncia do servigo e a existéncia de vagas disponiveis
de preenchimento.

4. N3ao existindo vagas, o magistrado do Ministério Plblico pode requerer a sua
colocagdo na administragdo publica, em iugar adequado as suas qualificagdes
académicas e profissionais, caso em que o procedimento é enviado ao membro
do Governo responsével pela area da justiga para efeitos de apreciacdo e deciséo.

5. A reconversdo profissional prevista no nimero anterior implica a perda da
condigdo de magistrado do Ministério Publico, determinando a cessacdo de
fungbes.

Artigo 214.°
Exoneracao a pedido

1. A exoneragdo a pedido do magistrado é concedida no prazo de 30 dias, contado
da data de apresentagdo do respetivo requerimento, o qual deve respeitar o pré-
aviso de 60 dias.

2. A exoneragdo produz efeitos a partir da-data da notificacdo do despacho de
deferimento.

3. Paraadecisdo o Conselho Superior do Ministério Publico pode solicitar a producdo
de prova ou esclarecimentos adicionais.
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4. N&o tendo sido proferido despacho no prazo previsto no n.° 1, considera-se o
requerimento tacitamente deferido.

Artigo 215.°
Suspenséio de fungoes

1. Os magistrados do Ministério Plblico s&o suspensos das respetivas fungdes:

a) No dia em que forem notificados do despacho de pronincia ou do despacho
que designa dia para julgamento por crime doloso, desde que praticado no
exercicio de fungdes ou punivel com pena de prisdo superior a trés anos:

b) No dia em que lhes for notificada a suspensdo preventiva por motivo de
procedimento disciplinar ou aplicacdo de pena que importe afastamento do

Servico;
c) No dia em que Ihes for notificada a suspensédo de fungdes por incapacidade;
d) Nodia em que lhes for notificada a deliberagdo que determinar tal suspenséo
na sequéncia da instauragdo do processo de inquérito referido no n.° 3 do
artigo 172.9,
2. Fora dos casos referidos na alinea a) do numero anterior, a suspensdo pela

pratica de crime doloso por forga da designagdo de dia para julgamento fica
dependente de deliberagdo do Conselho Superior do Ministério Publico.

Artigo 216.°
Regime subsidiario

As matérias ndo expressamente reguladas no presente Estatuto, designadamente as
condigBes de aposentacdo ou reforma dos magistrados do Ministério Plblico, regem-
se, com as necessarias adaptagdes, pelo regime estabelecido para os trabalhadores
em func¢des publicas.

CAPITULO VI
Antiguidade e disponibilidade

Artigo 217.°
Antiguidade na categoria

1. A antiguidade dos magistrados na magistratura do Ministério Publico conta-se
desde o ingresso no Centro de Formag&o Juridica e Judicidria, salvo o disposto
no n.% 4,

2. A antiguidade dos magistrados do Ministério Publico na categoria conta-se desde
a data da publicacdo da nomeagdo no Jornal da Republica ou da data que constar

do ato de nomeagdo.

3. A publicagdo das nomeacgdes deve respeitar, na sua ordem, a graduacdo feita
pelo Conselho Superior do Ministério Publico.

4. A antiguidade dos atuais magistrados do Ministério Publico que exerceram
fungdes como juizes, magistrados do Ministério Plblico ou Defensores Publicos
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por nomeag&o ocorrida no tempo da administragdo provisoria da UNTAET conta-
se desde o despacho que os nomeou.

Artigo 218.°
Tempo de servigo para a antiguidade
Para efeitos de antiguidade ndo é descontado:

a) O tempo de suspenséo preventiva ordenada em procedimento disciplinar ou
determinada por despacho que designar dia para julgamento por crime
doloso quando os processos terminarem por arquivamento ou absolvig&o;

b) O tempo de suspensédo de fungdes nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo
215.9, se a deliberag@o ndo vier a ser confirmada;

c) O tempo de prisdo preventiva sofrida em processo de natureza criminal que
termine por arquivamento ou absolvigdo;

d) As faltas por motivo de doenga que ndo excedam 180 dias em cada ano;
e) As auséncias, nos termos e limites definidos pelo artigo 157.9;

f) O prazo das licengas previstas nas alineas b) e c) do artigo 161.9.

Artigo 219.°
Tempo de servigco que nao conta para antiguidade
N3do conta para efeitos de antiguidade:
a) O tempo decorrido na situagéo das licengas previstas nas alineas a), d) e e)
do artigo 161.9, sem prejuizo do disposto no artigo 162.9;

b) O tempo que, de acordo com as disposigdes sobre procedimento disciplinar,
for considerado perdido;

c) O tempo de auséncia ilegitima do servigo.

Artigo 220.°
Contagem de antiguidade

Quando varios magistrados forem nomeados ou promovidos por deliberacdo do
Conselho Superior do Ministério Publica publicada na mesma data, observa-se o
seguinte:

a) Nas nomeagles precedidas de cursos ou estagios de formacdo findos os
quais tenha sido elaborada lista de graduacdo, a antiguidade é determinada
pela ordem ai estabelecida;

b) Nas promogdes e nomeagdes por concurso, a antiguidade é determinada pela
ordem de acesso;

c¢) Em qualquer outro caso, a antiguidade é determinada pela antiguidade
relativa ao lugar anterior.

Artigo 221.9
Lista de antiguidade
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1. A lista de antiguidade dos magistrados do Ministério Piblico é anualmente
publicada pelo Conselho Superior do Ministério Piblico no Jornal da Republica.

2. Os magistrados do Ministério Plblico séo graduados em cada categoria de acordo
com o tempo de servigo, mencionando-se, a respeito de cada um, o cargo ou
fungdo que desempenha e a data da colocacéo.

Artigo 222.0
Reclamacobes

1. Os magistrados do Ministério Plblico que se considerem lesados pela graduag&o
constante da lista de antiguidade podem reclamar da mesma, em requerimento
dirigido ao Conselho Supericr do Ministério Pablico, no prazo de 15 dias a contar
da data da divulgagdo referida no n.° 1 do artigo anterior.

2. Os magistrados do Ministério Publico que possam ser prejudicados pela
reclamagdo devem ser identificados no requerimento e s3o notificados para
responderem no prazo de 15 dias.

3. Apresentadas as respostas ou decorrido o prazo a elas reservado, o Conselho
Superior do Ministério Publico delibera no prazo de 30 dias.

Artigo 223.0
Efeito de reclamagdo em movimentos ja efetuados

A procedéncia da reclamacgdo implica a integracdo do reclamante no lugar de que
haja sido preterido, com todas as consequéncias legais.

Artigo 224.°
Correcdo oficiosa de erros materiais

1. Quando o Conselho Superior do Ministério Publico verificar que houve erro
material na graduag&o pode, a todo o tempo, ordenar as necessarias correcdes,
ouvindo previamente todos os interessados.

2. As corregBes referidas no numero anterior, logo que publicadas na lista de
antiguidade, ficam sujeitas ao regime dos artigos anteriores sobre a necessidade

de reclamacdo e aos seus efeitos.

Artigo 225,90
Disponibilidade

1. Consideram-se na situagdo de disponibilidade os magistrados do Ministério
Publico que aguardam colocagdo em vaga da sua categoria:

a) Por ter findado a comiss&o de servigo ou a licenga sem remuneragdo em que
se encontravam;

b) Por terem regressado a atividade ap6s cumprimento de pena;
c) Por terem sido extintos os lugares que ocupavam;

d) Nos demais casos previstos na lei.
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2. A situagdo de disponibilidade ndo implica perda de antiguidade nem de
retribuicdo.

CAPITULO VII
Regime disciplinar

Secgao I
Disposicoes gerais

Artigo 226.°
Responsabilidade disciplinar

Os magistrados do Ministério Publico estdo sujeitos a responsabilidade disciplinar nos
casos previstos e com as garantias estabelecidas no presente Estatuto.

Artigo 227.°
Infracdo disciplinar

Constituem infrag&o disciplinar os factos, ainda que meramente culposos, praticados
pelos magistrados do Ministério Plblico com violagdo dos deveres previstos no
presente Estatuto e os atos e omissdes da sua vida piblica ou que nela se repercutam
incompativeis com as exigéncias de autonomia, imparcialidade e isencdo ou, ainda,
com o decoro e dignidade indispensaveis ao exercicio das suas fungdes.

Artigo 228.°
Sujeicao a responsabilidade disciplinar

1. A exoneracdo ou mudanga da situagdo ndo impedem a punigdo por infragdes
cometidas durante o exercicio da funcdo.

2. Em caso de cessagao, suspensao do vinculo ou auséncia ao servico, 0 magistrado
do Ministéric PUblico cumpre a sangdo disciplinar se regressar a atividade.

Artigo 229.0
Autonomia do procedimento disciplinar

1. O procedimento disciplinar é auténomo relativamente ao processo criminal ou
contraordenacional instaurado pelos mesmos factos.

2. Quando, em procedimento disciplinar, se apurar a existéncia de factos com
relevancia criminal, o inspetor da imediato conhecimento de tais factos ao
Conselho Superior do Ministério Publico e ao Procurador-Geral da Replblica.

3. Proferido despacho de pronlncia ou despacho que designa dia para julgamento
por crime em que seja arguido magistrado do Ministério Piblico, o tribunal ou a
autoridade judicidria competente da desse facto imediato conhecimento ao
Conselho Superior do Ministério Plblico e ao Procurador-Geral da RepUblica.
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Artigo 230.°
Extingao da responsabilidade disciplinar
A responsabilidade disciplinar extingue-se por:

a) Caducidade do procedimento disciplinar;
b) Prescrigdo do procedimento disciplinar;
c) Prescrigdo da sangédo;
d) Cumprimento da sangdo;
e) Morte do arguido;
f)  Amnistia;

g) Perddo genérico.

Artigo 231.°0
Caducidade do procedimento disciplinar

1. Direito de instaurar procedimento disciplinar caduca passado dois anos sobre a
data em que a infragdo tenha sido cometida.

2. O direito previsto no nimero anterior caduca igualmente quando, conhecida a
infragdo pelo Conselho Superior do Ministério Plblico, ndo seja instaurado o
competente procedimento disciplinar ou inquérito no prazo de 120 dias.

3. Quando o facto qualificado como infragdo disciplinar seja também considerado
infragd@o penal, o direito previsto no n.° 1 tem o prazo e o regime da prescricdo
estabelecidos na lei penal.

Artigo 232.°
Prescricao do procedimento disciplinar

1. O procedimento disciplinar prescreve decorridos trés anos sobre a data em que
a infrag&do tenha sido cometida, ressalvado o tempo da suspensdo, quando, nesse
prazo, o magistrado visado ndo tenha sidc notificado da decis3o finai.

2. A prescrigdo do procedimento disciplinar referida no n.° 1 suspende-se durante
o tempo em que, por forga de decisdo jurisdicional ou de apreciago jurisdicional
de qualquer questdo, a marcha do correspondente processo ndo possa comecar
ou prosseguir,

3. E correspondentemente aplicavel o disposto no n.° 3 do artigo anterior.

Artigo 233.°
Suspensdo da prescricdo

1. O prazo de prescrigdo suspende-se, por um periodo até um maximo de um ano,
com a instauracdo de procedimento de sindicéncia aos érgdos ou servicos, bem
como com a instauragdo de procedimento de inquérito ou procedimento
disciplinar comum, mesmo que n&o dirigidos contra o magistrado do Ministério
Pablico a quem a prescrigdo aproveite, quando em qualquer deles venham a
apurar-se infragdes pelas quais seja responséavel.

2. A suspensédo do prazo de prescricdo apenas opera quando, cumulativamente:
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a) Os procedimentos referidos no nimero anterior tenham sido instaurados nos
90 dias seguintes a suspeita da pratica de factos disciplinarmente puniveis;

b) O procedimento disciplinar subsequente tenha sido instaurado nos 90 dias
seguintes a recegdo daqueles processos, para decisdo; e

c) A data da instauracdo dos processos e procedimento referidos nas alineas
anteriores ndo se encontre ja caducado o direito de instaurar procedimento

disciplinar.

3. O prazo de prescrigdao volta a correr a partir do dia em que cesse a causa da
suspensao.

Artigo 234.9
Direito subsidiario
Em tudo o que se ndo mostre especialmente previsto neste Estatuto em matéria

disciplinar, sdo aplicaveis, com as devidas adaptagdes, o Cédigo Penal e o Cédigo de
Processo Penal e, na sua falta, os principios e as regras do direito contraordenacional.

Seccao II
Infragdes disciplinares

Artigo 235.°
Classificacdo das infra¢cdes disciplinares

As infragBes disciplinares cometidas pelos magistrados do Ministério Piblico no
exercicio das suas fungdes, ou com repercussdo nas mesmas, assumem a categoria
de muito graves, graves e leves, em fungdo das circunsténcias de cada caso.

Artigo 236.°
Infracdes muito graves

Constituem infragdes muito graves as praticadas com dolo ou negligéncia grosseira
que, pela reiteragdo ou gravidade da violagdo dos deveres e incompatibilidades
previstos neste Estatuto, se revelem como desprestigiantes para a administrag8o da
justica e para o exercicio da judicatura do Ministério Publico, nomeadamente:

a) A recusa de promogdo processual, ainda que com fundamento na falta,
obscuridade ou ambiguidade da lei;

b) A intromissdo, mediante ordens ou pressdes de qualquer tipo ou natureza,
nas fungdes de outro magistrado com o fim de alcancar, por meio de decisdo
favoravel, vantagens ilegitimas para si ou para outrem;

c) O exercicio de qualquer atividade incompativel com a fungdo, ainda que o
magistrado do Ministério Publico se encontre na situagéo de jubilado;

d) A inobservancia do dever de escusa ou de acionar os mecanismos de
impedimento legalmente previstos, visando prejudicar, favorecer e propiciar
vantagens ou beneficios processuais ou econémicos ou outros a parte ou a
interveniente em processo judicial ou procedimento de outra natureza;
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e)

f)

g)

h)

i)
k)

A revelagao ilegitima de factos ou dados conhecidos no exercicio das suas
fungdes, que causem prejuizo a tramitagédo de um processo, a qualquer
pessoa ou a imagem ou prestigio do sistema de justica;

A auséncia ilegitima e continuada por mais de 10 dias uteis seguidos ou 20
dias uteis interpolados em cada ano da circunscrigdo judicial em que o
magistrado se encontre colocado, ou quando deixe de comparecer ao servico
com intengdo de abandonar o lugar, presumindo-se o abandono na auséncia
injustificada durante 30 dias (teis seguidos;

O incumprimento injustificado, reiterado e revelador de muito grave falta de
zelo profissional, dos horarios estabelecidos para os atos publicos, bem como
dos prazos estabelecidos para a prédtica de ato proprio do Ministério Publico,
designadamente quando decorrer um ano desde ¢ fim do prazo para a
pratica do ato devido;

A falta de verdade ou omissdo relevante na prestacio de dados e elementos
constantes de solicitagdes ou requerimentos de licengas, declaracdes de
compatibilidade, retribuigdes, ajudas econémicas ou quaisquer outros
documentos que possam servir para apreciacdo de uma pretensio ou para
o cumprimento de um dever legal do requerente;

A utilizagdo abusiva da condigdo de magistrado do Ministério Ptblico para
obter vantagens pessoais, para si ou para terceiro, de autoridades,
funcionarios ou profissionais de outras categorias;

A prética de atividade politico-partidaria;

O incumprimento reiterado dos deveres legais de apresentacdo de
declaragdo de rendimentos e patrimonio.

Artigo 237.°
InfracOes graves

Constituem infragdes graves as praticadas com dolo ou negligéncia grosseira que
revelem grave desinteresse pelo cumprimento dos deveres funcionais,

nomeadamente:

a)

b)

d)

Excesso ou abuso de autoridade, ou grave falta de consideragdo e respeito
devidos aos cidadaos e a todos aqueles com quem se relacione no exercicio

das suas fungdes;

A revelagdo publica e ilegitima, fora dos canais ou meios de informacdo
estabelecidos, de factos ou dados conhecidos no exercicio da sua funcdo ou
por causa dela;

A auséncia ilegitima e continuada por mais de 5 dias Uteis e menos de 11
dias Uteis da circunscrigdo judicial em que o magistrado do Ministério Publico
se encontre colocado;

O incumprimento injustificado, reiterado ou revelador de grave falta de zelo
profissional, dos hordrios estabelecidos para os atos publicos, bem como dos

prazos estabelecidos para a pratica de ato préprio do Ministério Pablico,
designadamente quando decorrerem seis meses desde o fim do prazo para

a pratica do ato;
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e)

f)

g)

h)

j)
k)

O incumprimento injustificado de pedidos de informagdo, legitimas
instrugdes, deliberagSes ou provimentos funcionais do Conselho Superior do
Ministério Publico e dos magistrados coordenadores, dadas no 4mbito das
suas competéncias de organizagdo e com a forma legal;

O exercicio de atividade compativel com o exercicio de funcdes de

magistrado do Ministério Publico, quando a mesma seja obtida mediante a
prestacdo de elementos indutores de falta de veracidade dos pressupostos
alegados e exigidos;

A omissdo reiterada dos pertinentes pedidos de autorizagdo para funcdes ou
licengas estatutariamente consentidas ou a prestagdo de informacdes,
relativas a carreira profissional ou ao exercicio da funcdo, que ndo traduzam
a realidade conhecida;

A interferéncia ilegitima na atividade de outro magistrado do Ministério
Publico;

O acesso e a utilizagdo de informagdo disponibilizada para o exercicio
funcional, ndo livremente acessivel ao publico, para fins alheios & funcdo;

O exercicio injustificado da faculdade de recusa;

Qualquer das condutas elencadas no artigo anterior que ndo sejam
consideradas faltas muito graves, por ndo reunirem todos os pressupostos
enunciados no respetivo proémio.

2. Constitui, ainda, infragdo grave a formulag8o, por superiores hierarquicos, de
pedidos de informagdo, instrugGes, deliberacdes ou provimentos fora do dmbito
das suas competéncias, ainda que com a forma legal.

Artigo 238.°
Infracoes leves

Constituem infragdes leves as praticadas com culpa leve, que traduzam deficiente
compreensao dos deveres funcionais, nomeadamente:

a)

b)

A auséncia ilegitima e continuada por mais de 3 dias (teis e menos de 7 dias
Uteis da circunscrigdo judicial em que esteja colocado;

O exercicio de atividade compativel com o exercicio de funcdes de
magistrado do Ministério Piblico, sem obter, quando exigivel, a pertinente
autorizacdo;

Qualquer das condutas elencadas no artigo anterior que nédo relna todos os

pressupostos enunciados no respetivo proémio do n.? 1 e que, por esse
motivo, ndo seja considerada infracdo grave.

Artigo 239.°
Incumprimento injustificado

A aferigdo do incumprimento injustificado previsto na alinea g) do artigo 236.0 e na
alinea d) do n.2 1 do artigo 237.° exige a ponderacdo concreta do volume e
carateristicas do servigo a cargo do magistrado do Ministério Publico, incluindo o
numero de processo findos, as circunsténcias do exercicio de fungdes, a percentagem
de processos em que as decisbes foram proferidas com atraso, bem como a
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ponderagdo, em concreto, sobre se, face a estas circunsténcias e as condicdes
pessoais, teria sido razodvel exigir ao magistrado comportamento diferente.

Seccado II1
Sancdes

Subseccdo I
Sancao disciplinar

Artigo 240.°
Escolha e medida da sancgédo disciplinar

Na escolha e medida da sangdo disciplinar a aplicar, o 6rgéo decisor tem em conta
todas as circunstancias que, ndo estando contempladas no tipo de infragdo cometida,
deponham a favor ou contra o arguido, nomeadamente:

a) O grau de ilicitude dos factos, o modo de execugdo, a gravidade das suas
consequéncias e o grau de violagdo dos deveres impostos;

b) A intensidade e o grau de culpa e os fins que determinaram a pratica da
infragao;

c) As condigbes pessoais do arguido, a sua situagdo econdémica, a conduta
anterior e posterior a pratica da infracdo.

Artigo 241.°
Causas de exclusao da ilicitude e da culpa

Séo circunstancias dirimentes da responsabilidade disciplinar:
a) A coagdo;

b) A privagéo acidental e involuntaria do exercicio das faculdades intelectuais
no momento da pratica da infracdo;

c) A legitima defesa, prdpria ou alheia;
d) A ndo exigibilidade de conduta diversa;

e) O exercicio de um direito ou o6 cumprimento de um dever.

Artigo 242.°
Atenuacdo especial da sancao disciplinar

A sangdo disciplinar pode ser especialmente atenuada, aplicando-se a sancdo de
escaldo inferior, quando existam circunsténcias anteriores ou posteriores a infracdo,
ou contemporaneas dela, que diminuam acentuadamente a gravidade do facto ou a
culpa do arguido, nomeadamente:

a) O exercicio de fungSes, por mais de 10 anos, sem que haja sido cometida
qualquer outra infracdo grave ou muito grave;

b) A confissdo espontanea e relevante da infragdo;
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c) A provocagdo injusta, a atuagdo sob ameaga grave ou a pratica da infracdo
ter sido determinada por motivo honroso;

d) A verificagdo de atos demonstrativos de arrependimento ativo.

Artigo 243.°
Circunstancias agravantes especiais

Sao circunstancias agravantes da infragdo disciplinar:

a) A vontade determinada de produzir resultados prejudiciais para o sistema de
justica;

b) A premeditacéo;

c) A reincidéncia;

d) A acumulagdo de infracoes.

A premeditagdo consiste na intengdo de cometimento da infragdo, pelo menos,
24 horas antes da sua pratica.

Artigo 244.°

Reincidéncia
Se, antes de decorridos trés anos sobre a data da condenag&o por uma infracdo
punivel com sang&o disciplinar superior & de adverténcia, total ou parcialmente
cumprida, o magistrado do Ministério Publico cometer outra infragdo, é punido
como reincidente, desde que as circunstancias do caso revelem auséncia de
eficacia preventiva da condenacdo anterior.
Se a sangdo disciplinar aplicavel for a de multa ou de suspensio do exercicio de
funcbes, em caso de reincidéncia, o seu limite minimo é igual a um terco ou um
quarto do limite maximo, respetivamente.

Tratando-se de sangdo diversa das referidas no nimero anterior, é aplicada
sangdo de escaldo imediatamente superior.

Artigo 245.9
Concurso de infracoes

Verifica-se o concurso de infragdes quando o magistrado do Ministério Publico
comete duas ou mais infragdes punidas com sangdo superior & de adverténcia
antes de se tornar inimpugnavel a condenacdo por qualquer delas.

No concurso de infragBes aplica-se uma Unica sangdo disciplinar e, quando lhes
correspondam diferentes sang6es disciplinares, aplica-se a de maior gravidade,
agravada em funcao do concurso, se a sua moldura for variavel.

Artigo 246.°
Suspensdo da execugdo das sancgodes disciplinares

As sangbes de adverténcia, multa e suspensdo de exercicio podem ser suspensas
na sua execugdo quando, atendendo a personalidade do arguido, as condigbes
da sua vida, a sua conduta anterior e posterior a infracdo e as circunstancias
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desta, se conclua que a simples censura do comportamento e a ameaca da
sangdo realizam de forma adequada e suficiente as finalidades do

sancionamento.

2. O tempo de suspensdo ndo € inferior a seis meses para a adverténcia e a multa
e a um ano para a suspensao de exercicio, nem superior a um e dois ancs,

respetivamente.

3. Os tempos previstos no nimero anterior contam-se desde a data da notificagio
ao arguido da respetiva deciséo.

4. A suspensdo é revogada quando o magistrado do Ministério Pdblico venha a
cometer, no seu decurso, nova infragdo disciplinar pela qual venha a ser
sancionado, revelando que as finalidades que estavam na base da suspensio nédo
puderam, por meio deia, ser alcangadas.

5. A revogagao determina o cumprimento da sancdo disciplinar que havia sido
previamente suspensa.

Artigo 247.°
Prescricdo das sancdes disciplinares

1. As sangdes disciplinares previstas neste Estatuto prescrevem nos seguintes
prazos:

a) Seis meses, nos casos de adverténcia e multa;

b) Um ano, nos casos de transferéncia;

c) Trés anos, nos casos de suspensdo de exercicio de funcdes;

d) Cinco anos, nos casos de aposentacdo ou reforma compulsiva e demiss&o.

2. 0 prazo de prescrigdo conta-se a partir do dia em que se tornar inimpugnével a
decisao que tiver aplicado a sancéo disciplinar.

Artigo 248.°
Substituicdo de sancoes disciplinares

Para os magistrados aposentados ou reformados, jubilados ou que, por qualquer
outra razdo, se encontrem fora da atividade, a multa e a suspensédo de exercicio sdo
substituidas pela perda de pensdo ou remuneragdo pelo tempo correspondente.

Subseccdo II
Espécies de sancoes disciplinares

Artigo 249.°0
Escala de sancles

1. Os magistrados do Ministério Publico estdo sujeitos as seguintes san¢des:
a) Adverténcia;
b) Repreensao escrita;

¢) Multa;
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d) Transferéncia;
e) Suspensdo de exercicio;
f) Aposentagdo ou reforma compulsiva;

g) Demissao.

2. As sangdes aplicadas sdo sempre registadas, com excecdo da prevista na alinea
a) do nimero anterior.

Artigo 250.°
Adverténcia

A adverténcia consiste num reparo peia irregularidade praticada ou na repreensdo
verbal destinada a prevenir o magistrado do Ministério Publico de que a agdo ou
omiss&o é suscetivel de causar perturbagdo no exercicio das fungdes ou de nele se
repercutir de forma incompativel com a dignidade que lhe é exigivel.

Artigo 251.°
Repreensio escrita

A pena de repreensdo consiste na censura reduzida a escrito destinada a prevenir o
magistrado do Ministério Publico de que a agdo ou omissdo é de molde a causar
perturbacdo no exercicio das fungdes ou de nele se repercutir de forma incompativel
com a dignidade que Ihe é exigivel.

Artigo 252.°0
Multa

1. A sangdo de multa é fixada em quantia certa e tem como limite minimo o valor
correspondente a trés remuneragdes base diadrias e como limite mdximo o valor
correspondente a 30 remuneragdes base diarias.

2. A sangdo de multa implica o desconto no vencimento do magistrado da
importancia correspondente ao nimero de dias de muita aplicados.

3. No caso de cimulo de sangdo de multa, a multa aplicdvel ndo pode ultrapassar
90 remuneracgbes base didrias.

Artigo 253.,°
Transferéncia

A transferéncia consiste na colocagdo do magistrado do Ministério Plblico no cargo
da mesma categoria fora drea da sede do 6rgdo ou servico do Ministério Publico no
qual anteriormente exercia fungoes.

Artigo 254.°
Suspensdo de exercicio

1. A suspensdo de exercicio consiste no afastamento completo do servigo durante
o periodo da sang&o.

2. A suspenséao pode ser de 20 dias a 240 dias.
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Artigo 255.9
Aposentacdo ou reforma compulsivas

A aposentacgdo ou reforma compulsiva consiste na imposicdo da aposentacdo ou da
reforma.

Artigo 256.°
Demissdo

A demisséo consiste no afastamento definitivo do magistrado do Ministério Publico,
com cessagao do vincuio a funcao.

Artigo 257.°
Substituicdo das penas de aposentacao ou reforma compulsiva

1. Tendo sido aplicada a sangdo de aposentagdo ou reforma compulsivas, caso se
conclua pela possibilidade de permanéncia na fungdo publica, pode, a
requerimento do interessado, substituir-se essa pena pela exoneracdo.

2. O requerimento para efeitos de substituigdo deve ser apresentado pelo
condenado no prazo de 15 dias apés a decisdo condenatdria se tornar
inimpugnavel.

3. No caso previsto no nimero anterior, o procedimento disciplinar, acompanhado

de parecer fundamentado elaborado pelos servicos de inspecdo, é enviado ao
Conselho Superior do Ministério Publico para efeitos de homologac&o.

4, A homologagdo do parecer pelo Conselho Superior do Ministério Piblico habilita
o interessado para ingresso em lugar compativel nos servicos do Ministério

Publico.

Subseccao III
Aplicacao das sancdes

Artigo 258.°
Adverténcia e repreensio escrita

A adverténcia e a repreensdo escrita sdo aplicaveis a infra¢Bes leves.

Artigo 259,90
Multa

1. A multa é aplicavel nas situagGes em que se apure ou conclua pelo cometimento
de uma infragdo grave, se outra san¢do mais grave ndo couber ao caso.

2. A requerimento do sancionado, pode ser autorizado pelo Conselho Superior do
Ministério Publico o pagamento em prestagdes da sangdo disciplinar de multa,
sempre que o quantitativo em que o magistrado do Ministério Plblico tenha sido
sancionado seja superior a um tergo do vencimento liquido auferido pelo mesmo.

3. Quando o sancionado em multa ndo a pague no prazo de 30 dias contados da
notificacdo para o pagamento, a respetiva importancia é descontada na
remuneragao que lhe seja devida.
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4. O desconto previsto no nimero anterior é efetuado em prestacdes mensais que
ndo excedam a sexta parte da remuneracdo até perfazerem o valor total em
divida, segundo deliberacdo do Conselho Superior do Ministério Publico.

5. O disposto no nimero anterior ndo prejudica, quando necessério, a execugao,
constituindo titulo executivo a certiddo da decisio condenatéria.

Artigo 260.°
Transferéncia

1. A transferéncia é aplicével a infragBes graves ou muito graves e que afetem o
prestigio exigivel ao magistrado do Ministério Publico para que possa manter-se
no meijo social em que exerce fungdes.

2. O magistrado do Ministério Publico transferido ndo pode regressar ao tribunal,
6rgdo ou servigo do Ministério Piblico no ou junto do qual anteriormente exercia
fungbes nos trés anos subsequentes a aplicacdo da sancdo.

Artigo 261.°
Suspensdo de exercicio

A suspensao de exercicio é aplicavel a infragdes graves ou muito graves que revelem
a falta de interesse pelo exercicio funcional e manifesto desprestigio para o exercicio
de fungdes da magistratura do Ministério PUblico.

Artigo 262.°
Aposentacdo ou reforma compulsiva e demisséo

1. A aposentagdo compuisiva ou reforma compulsiva e a demissdo sdo aplicéveis a
infragbes muito graves quando se verifique alguma das seguintes circunstancias:

a) Definitiva ou manifesta e reiterada incapacidade de adaptac&o as exigéncias
da funcao;

b) Conduta desonrosa ou manifestamente violadora da integridade, isencdo,
prudéncia e corregdo pessoal que lhe é exigida;

c) Condenagdo por crime praticado com evidente e grave abuso da funcdo ou
com manifesta e grave violagdo dos deveres a ela inerentes.

2. Ao abandono de lugar corresponde sempre a sancdo de demisséo.

Subseccgdo IV
Efeitos das sancodes

Artigo 263.°
Transferéncia

1. A sangdo de transferéncia implica a perda de 60 dias de antiguidade.

2. Em casos excecionais, devidamente fundamentados, o Conselho Superior do
Ministério Pablico pode reduzir ou eliminar este efeito.

102



Artigo 264.°
Suspensao de exercicio

A sangéo de suspensdo de exercicio implica a perda do tempo correspondente &
sua duracdo para efeitos de remuneragdo, antiguidade e aposentagdo ou

reforma.

Se a sangédo de suspensdo aplicada for superior a 120 dias, pode implicar ainda,
além dos efeitos previstos no n.° 1:

a) A impossibilidade de promogdo ou acesso durante dois anos, contados do
termo do cumprimento da sangéo;

b) A transferéncia para cargo idéntico no 6rgdo ou servico Ministéric Pubiico
diferente daqueie no qual o magistrado do Ministério Publico exercia funcdes

na data da pratica da infracdo.

Se a suspensdo aplicada for igual ou inferior a 120 dias pode implicar ainda, além
dos efeitos previstos no n.0 1, o efeito previsto na alinea b) do nimero anterior,
quando o magistrado do Ministério Publico sancionado ndo possa manter-se no
meio em que exerce as fungbes sem quebra do prestigio que |lhe é exigivel, o
gque deve constar da decisdo disciplinar.

A aplicagdo da sangdo de suspensdo de exercicio ndo prejudica o direito do
magistrado do Ministério PUblico & assisténcia na doenca a que tenha direito e a
percegao de prestagdes complementares que ndo dependam do exercicio efetivo

de fungoes.

Artigo 265.°
Aposentagdo ou reforma compulsiva e demissio

As sangbes de aposentagdo ou reforma compulsiva e demissdo implicam o
imediato desligamento do servigo e a perda do estatuto de magistrado do
Ministério Publicc e dos correspondentes direitos.

A aposentacdo ou reforma compulsiva e demissdo n&o implicam a perda do
direito a aposentagéo ou reforma, nos termos e condicdes estabelecidos na lei,
nem impedem o magistrado de ser nomeado para cargos publicos ou outros que
possam ser exercidos sem as particulares condicGes de dignidade e confianca
exigidas para fungdo da magistratura do Ministério Pablico.

Artigo 266.°
Efeitos sobre a promoc¢ao de magistrados arguidos

Os magistrados do Ministério Publico contra quem esteja pendente procedimento
disciplinar ou processo criminal sdo graduados para promogéo ou nomeacio, sem
prejuizo de estas ficarem suspensas quanto a eles, reservando-se a respetiva

vaga até a decisao final.

Se o procedimento disciplinar ou processo terminar sem condenagdo ou for
aplicada uma sang&o que ndo prejudique a promogdo ou nomeagdo, o magistrado
€ promovido ou nomeado e ocupa o seu lugar na lista de antiguidade, com direito
a receber as diferengas de remuneracéo.

Se o magistrado do Ministério Publico houver de ser preterido, completa-se a
promogdo ou a nomeagdo em relagdo a vaga que lhe havia ficado reservada.
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4. Em situagbes devidamente fundamentadas, o Conselho Superior do Ministério
Publico pode levantar a suspensédo prevista no n.0 1.

Artigo 267.°
Efeito da amnistia

A amnistia ndo apaga os efeitos produzidos pela aplicacdo das sangdes, devendo ser
averbada no competente processo individual.

Secgdo IV
Procedimento disciplinar

Artigo 268.°
Definicdo de procedimento disciplinar

1. O procedimento disciplinar é o meio de efetivar a responsabilidade disciplinar.
2. O procedimento disciplinar é sempre escrito, garantindo a audiéncia com
possibilidade de defesa do arguido.

3. A sancgdo de adverténcia pode ser aplicada independentemente de processo,
desde que com audiéncia e possibilidade de defesa do arguido.

Artigo 269.°
Competéncia para instauracdo do procedimento disciplinar e aplicagdo de
sancdes

1. Compete ao Conselho Superior do Ministério Publico e ao Procurador-Geral da
Republica a instauragdo de procedimento disciplinar contra magistrados e oficiais
de justica do Ministério Publico.

2. Compete ao Conselho Superior do Ministério PUblico a aplicagdo de sangdes
disciplinares aos magistrados e oficiais de justica do Ministério PUblico.

Artigo 270.°
Apensacgéo de procedimentos disciplinares

1. Para todas as infragdes cometidas pelo magistrado do Ministério Publico e ainda
ndo sancionadas pode ser instaurado um (nico procedimento.

2. Tendo sido instaurados diversos procedimentos, pode ser determinada a sua
apensacdo aquele que primeiro tenha sido instaurado.

Artigo 271.°
Natureza confidencial do procedimento

1. O procedimento disciplinar é de natureza confidencial até a decisdo final,
devendo ficar arquivado no Conselho Superior do Ministério Publico.

2. 0O arguido, o defensor nomeado ou o mandatdrio constituido podem, a todo o
tempo e a seu pedido, examinar o procedimento e obter cépias ou certiddes,
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salvo se o instrutor, por despacho fundamentado, considerar que o acesso ao
processo pode obstar a descoberta da verdade.

3. O requerimento da emissd@o de certiddes ou cdpias a que se refere o ndmero
anterior é dirigido ao instrutor, a quem é deferida a sua aprecia¢do, no prazo

maximo de 5 dias.

4. A partir da notificagdo da decisdo de arquivamento ou de acusacgdo, o arguido, o
defensor nomeado ou o mandatario constituido podem consultar e obter cépias
de todos os elementos constantes do procedimento disciplinar, ainda que
anteriormente o instrutor tenha proferido despacho nos termos do n.° 2,

Artigo 272.°
Constituicdao de advogado

O arguido pode constituir defensor ou advogado em qualquer fase do procedimento,
nos termos gerais de direito.

Artigo 273.°
Nomeacgio de defensor

1. Se o arguido estiver impossibilitado de elaborar a defesa, por motivo de
auséncia, doenga, anomalia mental ou incapacidade fisica, o Conselho Superior
do Ministério Publico nomeia-lhe defensor publico.

2. Quando o defensor for nomeado em data posterior a da notificacdo da acusacdo
do arguido, reabre-se o prazo para a defesa com a sua notificac&o.

Artigo 274.°
Suspensdo preventiva

1. O magistrado do Ministério Publico sujeito a procedimento disciplinar pode ser
preventivamente suspenso de fungbes, sob proposta do instrutor, desde que haja
fortes indicios de que a infracdo caiba, pelo menos, a sancdo de transferéncia e
a continuagao na efetividade de servigo seja prejudicial ao prestigio e dignidade
da fungdo, ao servico ou a instrugdo do procedimento.

2. A suspensdo preventiva é executada por forma a assegurar o resguardo da
dignidade pessoal e profissional do magistrado do Ministério Plblico.

3. A suspensdo preventiva ndo pode exceder 180 dias, excecionalmente
prorrogdaveis por mais 60 dias, e ndo tem os efeitos consignados no artigo 264.°.

4. Coexistindo processo criminal relativamente aos mesmos factos, o periodo
maximo de suspensédo preventiva do arguido a que se refere o nimero anterior
é alargado para o periodo maximo previsto na lei processual penal para a medida
de coacdo de suspensdo de exercicio de fungdo.

Artigo 275.°
Impedimentos, suspeicdo e escusa do instrutor

E aplicavel ao procedimento disciplinar, com as necessarias adaptagoes, o regime de
impedimentos, suspeigdes e escusas estabelecido para o processo penal.
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Artigo 276.°
Prazo de instrucao

A instrugdo do procedimento disciplinar deve ultimar-se no prazo de 120 dias.

O instrutor, no prazo maximo de 10 dias Uteis a contar da data do despacho de
instauracdo do procedimento, deve dar conhecimento ao Conselho Superior do
Ministério Plblico e ao arguido da data em que iniciar a instrucdo do processo.

O prazo referido no n.° 1 pode ser prorrogado até 30 dias, em casos justificados,
nomeadamente em razdo da especial complexidade do procedimento, sendo a
justificacdo dirigida pelo instrutor ao Conselho Superior do Ministério Piblico, que

a aprecia.

Artigo 277.0
Instrugdo do procedimento disciplinar

O instrutor ouve o arguido, a requerimento deste ou quandc o entenda
conveniente.

Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o arguido pode requerer ao
instrutor que promova as diligéncias de prova que considere essenciais ao
apuramento da verdade, as quais podem ser indeferidas, por despacho
fundamentado, quando este julgue suficiente a prova produzida.

Na fase de instrugdo, as testemunhas podem ser inquiridas através de
equipamento tecnoldgico que permita a comunicagédo, por meio visual e sonoro,
em tempo real.

Artigo 278.°
Arquivamento do procedimento disciplinar

Concluida a instrugdo, quando o instrutor entender que n&o se indiciam
suficientemente factos constitutivos da infragdo disciplinar ou da
responsabilidade do arguido, ou que o procedimento disciplinar se encontra
extinto, elabora em 10 dias o seu relatdrio, que remete ao Conselho Superior do

Ministério Publico com proposta de arquivamento.

O Conselho Superior do Ministério Publico delibera sobre a proposta de
arquivamento. .

A deliberagdo de arquivamento do procedimento disciplinar é comunicada, pelas
formas previstas na lei, ao arguido e ao respetivo defensor ou advogado
constituido.

Artigo 279.°
Acusacao ou proposta de aplicacdao da sancdo de adverténcia

Se durante a instru¢do tiverem sido recolhidos indicios suficientes da existéncia
de factos constitutivos da infragdo disciplinar e de que foi 0 arguido o seu agente,
o instrutor deduz, no prazo de 10 dias, acusagdo contra aquele,

Obtida a anuéncia do arguido, o instrutor pode propor a imediata aplicagao da
sancdo de adverténcia, que pode ser aplicada pelo Conselho Superior do
Ministério Publico sem mais formalidades.
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Artigo 280.°
Requisitos da acusacéo

A acusagdo contém, sob pena de nulidade insuprivel:

a) O nome do arguido e quaisquer outras indicacbes necessdrias a sua
identificacdo;

b) A narragdo discriminada e precisa dos factos que integram a infracdo ou
infragdes, com a indicagdo das circunstancias de tempo, modo e lugar em
que foram cometidas;

¢) Aindicagdo das disposiges legais e sancées aplicaveis;

d) A indicagdo dos meios de prova que sustentam a imputag&o ao arguido dos
factos e circunstéancias referidos na alinea antecedente;

e) A indicacdo de provas, nomeadamente o rol das testemunhas, com a
respetiva identificagéo;

f) A data e assinatura do instrutor.

Artigo 281.°
Notificacao da acusacgdo
1. A acusagdo é notificada, pelas formas previstas na lei, ao arguido e ao respetivo
defensor ou advogado constituido.
2. Se nao for conhecido o paradeiro do arguido, procede-se & sua notificacdo

mediante a afixagdo de um edital na porta do 4rgdo ou servigo do Ministério
Pablico do exercicio de fungdes e da ditima residéncia do arguido.

3. O arguido dispSe de um prazo de 20 dias para apresentacdo da defesa.

4. O prazo referido no numero anterior pode ser prorrogado até 30 dias,
oficiosamente ou a requerimento do arguido.

Artigo 282.°
Defesa do arguido

1. Com a defesa, o arguido pode indicar testemunhas, até ao nimero de 10, juntar
documentos ou requerer outras diligéncias de prova.

2. O instrutor pode indeferir, por despacho fundamentado, as diligéncias de prova
requeridas pelo arguido quando as considerar manifestamente dilatdrias,

impertinentes ou desnecessarias, ndo podendo em qualquer circunstancia deixar
de ouvir as cinco primeiras testemunhas indicadas pelo arguido, bem como de

admitir os documentos apresentados.

3. Do despacho que indefira o requerimento de quaisquer diligéncias probatérias
cabe reclamagdo para o Conselho Superior do Ministério Publico, a interpor no
prazo de 10 dias.

4. O arguido é notificado da data designada para inquirigdo das testemunhas para,
querendo, estar presente.
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Artigo 283.°
Relatério

Terminada a produgdo da prova, o instrutor elabora, no prazo de 15 dias, um
relatério, do qual devem constar os factos cuja existéncia considere provada, a sua
qualificacdo e a sangdo concreta aplicdvel, o qual constituird a proposta de
deliberagdo a tomar pelo Conselho Superior do Ministério PUblico, que pode ser feita
por remissdo ao mencionado relatério.

Artigo 284.0
Audiéncia publica
1. Quando a pena proposta seja de suspensdo de exercicio, aposentacdo, reforma
compulsiva ou demissdo o arguido pode requerer a realizacdo de audiéncia
publica para apresentacdo da sua defesa.

2. A audiéncia publica é presidida pelo presidente do Conselho Superior do
Ministério Plblico, ou pelo vice-presidente por delegacdo daquele, nela
participam os membros do Conselho Superior do Ministério Piblico e estdo
presentes o instrutor, o arguido e o seu defensor ou mandatario.

3. A audiéncia publica sé pode ser adiada por uma vez por falta do arguido ou do
seu defensor ou mandatério.

4. Aberta a audiéncia, o instrutor 1é o relatério final, sendo em seguida dada a
palavra ao arguido ou ao seu defensor ou mandatario para alegacdes orais, e
apos estas é encerrada a audiéncia.

Artigo 285.0
Notificacdo de decisdo

A deciséo final, acompanhada de cépia do relatério a que se refere o artigo 283.9, é
notificada ao arguido com observéancia do disposto no artigo 281.°.

Artigo 286.°
Inicio da producdo de efeitos das sancdes

A decisdo que aplica a sangdo disciplinar ndo carece de publicagdo, comegando a
sangdo a produzir os seus efeitos no dia seguinte ao da notificagdo do arguido, nos
termos do n.° 1 do artigo 281.9, ou 15 dias ap6s a afixagdo do edital a que se refere

0 n.° 2 do mesmo artigo.

Artigo 287.°
Nulidades e irregularidades

1. Constitui nulidade insuprivel a falta de audiéncia do arguido com possibilidade
de defesa e a omissdo de diligéncias essenciais para a descoberta da verdade
que ainda possam utilmente realizar-se ou cuja realizagdo fosse obrigatdria.

2. As restantes nulidades e irregularidades consideram-se sanadas se ndo forem
arguidas na defesa ou, a ocorrerem posteriormente, no prazo de cinco dias
contados da data do seu conhecimento.
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Seccdo V
Procedimentos especiais

Artigo 288.°
Averiguacgao
1. 0O Conselho Superior do Ministério Plblico pode ordenar a realizagdo de processo

de averiguacdo sobre queixa, participagdo ou informagdo que ndo constitua
violagdo manifesta dos deveres dos magistrados do Ministério Publico.

2. O processo de averiguagdo destina-se a apurar a veracidade da participago,
queixa ou informagéo e a aferir se a conduta denunciada é suscetivel de constituir
infragdo disciplinar.

Artigo 289.°
Tramitacao do processo de averiguacdo

O Conselho Superior do Ministério Publico nomeia instrutor que procede, no prazo de
60 dias, a recolha de todos os elementos relevantes, propondo o arquivamento do
processo, a instauragdo do procedimento disciplinar ou a mera aplicacdo da sancdo
de adverténcia, nos termos do n.° 3 do artigo 268.9°.

Artigo 290.°
Inquérito e sindicancia

1. O inquérito tem por finalidade a averiguagdo de factos determinados.

2. A sindicdncia tem lugar quando haja noticia de factos que exijam uma
averiguagdo geral acerca do funcionamento dos servicos.

Artigo 291.9
Prazo do inquérito

1. O inquérito deve ser uitimado no prazo de seis meses.

2. N&o sendo possivel ultima-lo no prazo indicado no nimero anterior, o instrutor
da disso conhecimento ao Conselho Superior do Ministério Pablico.

3. 0O Conselho Superior do Ministério Publico pode prorrogar o prazo previsto no n.o
1, desde que tal haja sido solicitado pelo instrutor, em requerimento justificativo

das razbes da impossibilidade da ultimac3o.

Artigo 292.0
Tramitacdo inicial do procedimento de sindicincia

1. No inicio do processo de sindicadncia, o Conselho Superior do Ministério Publico
nomeia sindicante, o qual anuncia o inicio do processo por edital publicado na
sede do Conselho Superior do Ministério Plblico, e comunica-o ao Conselho
Superior da Magistratura Judicial, @ Defensoria Publica e ao Conselho de Gestdo

da Advocacia.
2. O anuncio e as comunicagdes devem indicar a identificag8o do servico ou servicos
sindicados e a possibilidade de, no prazo indicado, qualquer interessado que
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tenha razdo de queixa relativamente ao regular funcionamento dos servicos
sindicados se apresentar ao sindicante ou a ele enviar queixa por escrito.

A queixa por escrito deve conter a identificagdo completa do queixoso.

No prazo de oito dias apds a recegdo da queixa por escrito, o sindicante designa
hora, dia e local para a prestagdo das declaragdes do queixoso.

Artigo 293.0
Tramitagcdo e prazo da sindicancia

A instrugdo de sindicéncia conclui-se no prazo de seis meses.

Concluida a instrugéo, o inquiridor ou o sindicante elabora, no prazo de 10 dias,
0 seu relatorio, que remete imediatamente ao Conselho Superior do Ministério
Publico.

Os prazos fixados nos nimeros anteriores podem ser prorrogados pelo Conselho
Superior do Ministério Pdblico, quando a complexidade do processo o justifique.

Artigo 294.°
Conversao em procedimento disciplinar

Se apurar a existéncia de infragdo disciplinar, o Conselho Superior do Ministério
Publico pode deliberar que o processo de inquérito ou de sindicancia, em que o
magistrado do Ministério Publico tenha sido ouvido, constitua a parte instrutéria

do procedimento disciplinar.

No caso previsto no nimero anterior, a notificacdo ao magistrado do Ministério
Publico da deliberagdo do Conselho Superior do Ministério Publico fixa o inicio do
procedimento disciplinar.

Artigo 295.9
Reabilitacao

E concedida a reabilitacdo a quem a demonstre merecer, pela boa conduta posterior
a aplicacdo da sancdo.

1.

Artigo 296.°
Procedimento de reabilitagdo
E competente para o procedimento de reabilitagdo o Conselho Superior do
Ministério Publico.
Os magistrados do Ministério Plblico condenados nas sangBes disciplinares
previstas nas alineas a) a d) do n.° 1 do artigo 249.9 podem ser reabilitados

independentemente de revisdo do processo disciplinar.

Artigo 297.0
' Tramitacdo da reabilitacdo

A reabilitagdo é requerida pelo magistrado do Ministério Plblico, decorridos os
prazos seguintes sobre a aplicagdo das sangGes disciplinares de adverténcia, de
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repreensdo escrita, ou de transferéncia, ou sobre o cumprimento de sancdes
disciplinares de multa ou de suspensdo de exercicio, bem como do decurso do

periodo de suspensédo de qualquer sancéo:

a) Seis meses, no caso de adverténcia;

b) Nove meses, no caso da repreensdo escrita;

c) Um ano, no caso de multa;

d) Dois anos, no caso de transferéncia;

e) Trés anos, no caso de suspensdo de exercicio de funcdes.

A reabilitacdo faz cessar os efeitos ainda subsistentes das sang&es disciplinares
que hajam sido aplicadas, ficando registada no processo individual do magistrado

do Ministério Publico.

Secgdo VI
Revisdo das sancgdes disciplinares

Artigo 298.°
Revisdo

As decisdes sancionatodrias proferidas em processo disciplinar podem ser revistas
a todo o tempo perante circunstadncias ou meios de prova suscetiveis de
demonstrar a inexisténcia dos factos que determinaram a punicdo e que ndo
puderam ser oportunamente invocados pelo arguido.

A revisdo ndo pode determinar o agravamento da sanc3o.

Artigo 299.°
Processo
A revisdo é requerida pelo interessado ao Conselho Superior do Ministério
Pubilico.
O requerimento, processado por apenso ao processo disciplinar, deve conter os

fundamentos do pedido e a indicagdo dos meios de prova a produzir e ser
instruido com os documentos que o interessado tenha podido obter apés findar

o procedimento disciplinar.

Artigo 300.°
Sequéncia do processo de revisio

Recebido o requerimento, o Conselho Superior do Ministério Pablico decide da
verificagdo dos pressupostos da revisdo, no prazo de 60 dias.

Se decidir pela revisdo, € nomeado novo instrutor para o processo, seguindo-se
os termos dos artigos 272.° a 276.9, com as necessdrias adaptacoes.

Artigo 301.°
Procedéncia da revisio
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Se o pedido de revisao for julgado procedente, a decisdo proferida no processo
revisto é revogada ou alterada.
Na procedéncia da revisdo e sem prejuizo de outros direitos legalmente

previstos, o interessado é reembolsado das remunerag8es que tenha deixado de
auferir em consequéncia da decisdo revista e na medida da sua revogacdo ou

alteracao.

Secgdo VII
Registo de sancgdes disciplinares

Artigo 302.°
Registo

No Conselho Superior do Ministério Puablico é constituido um registo individual
das sangodes aplicadas aos funcionarios e aos magistrados do Ministério Publico.

No registo referido no niumero anterior sdo inscritas as sangdes disciplinares bem
como o procedimento em que foram aplicadas.
A consulta e o acesso ao registo de sangdes apenas podem ser efetuados pelo

funciondrio ou magistrado do Ministério Publico interessado, pelos membros do
Conselho Superior do Ministério Publico e pelos inspetores do Ministério Plblico,

no ambito das suas competéncias.

PARTE III
Disposicdes transitorias e finais

Artigo 303.°
Regime subsidiario

Em tudo o que ndo esteja expressamente previsto no presente diploma, é
subsidiariamente aplicdvel aos magistrados do Ministéric Publico o disposto no

Estatuto da Fungdo Publica.

Artigo 304.°

Primeiro concurso para a categoria de Procurador da Reptblica de Recurso

1.

No prazo maximo de 90 dias apds a entrada em vigor do presente Estatuto é
declarada a abertura de concurso para preenchimento de vagas na categoria de
Procurador da Replblica de Recurso, através de Aviso publicado no Jornal da
Republica pela Comissdo de Recrutamento e Selegdo.

Podem ser candidatos ao concurso referido no nimero anterior os procuradores
da Replblica de 1.2 classe e os procuradores da Republica de 2.2 classe.

Os candidatos sdo graduados de acordo com 0s seguintes critérios:
a) Avaliacdo documental que deve ter em consideragao:

i.  Curriculum universitario, pds-universitario e profissional;
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ii. Graduagdo obtida em concursos de habilitagdo ou ingresso, bem como
de promogdo ou de avaliagdo de desempenho na fungéo;

iii.  Trabalhos cientificos ou técnicos realizados;

b) Exame de avaliagdo das competéncias técnicas para o exercicio das fungdes
de procurador da Republica de recurso;

c) Entrevista profissional que deve ter em consideragdo outros fatores que
abonem a idoneidade, mérito ou qualificagdes dos requerentes para a
categoria de procurador da Republica de recurso.

4. A graduacao e o processo de avaliagdo previsto no nimero anterior tém natureza

técnico-juridica e consistem na aferigdo da capacidade profissional para o
desempenho de fungdo inerente ao cargo de Procurador da Republica de Recurso

e sdo efetuados por um jari.

5. Do Orgamento Geral do Estado para 2022 consta a provisdo orgamental
necessaria para o provimento dos procuradores de Replblica de Recurso, nos
termos do presente Estatuto.

‘Artigo 305.°
Comissdo de Recrutamento e Selecgéo

[Revogado].

Artigo 306.°
Vagas de Procurador da Repiblica de Recurso

E fixado em seis o nimero de vagas para o primeiro concurso para Procuradores da
Republica de Recurso.

Artigo 306.2-A
Inspetor Coordenador do Ministério Pablico

Enquanto ndo houver magistrados que preencham os requisitos da alinea a) do n.¢
1 do artigo 70.9, o Inspetor Coordenador do Ministério PUblico pode ser nomeado de
entre os Procuradores da Republica de 1.2 Classe, com a classificacdo n&o inferior a
“Bom com distingdo”, com pelo menos 3 anos de antiguidade na categoria.

Artigo 306.°-B
Procurador da Repiblica Coordenador

Na falta ou insuficiéncia de Procuradores da Republica de 1.2 Classe, a que se refere
o n.% 2 do artigo 191.9, o Procurador da Republica Coordenador pode ser nomeado
de entre os Procuradores da Republica de 2.2 Classe, com a classificacdo ndo inferior

a “Bom”.

Artigo 306.°-C
Procurador-Geral da Repiblica

Enquanto ndo houver magistrados que preencham os requisitos do n.° 1 do artigo
194.0, o Procurador-Geral da Republica € nomeado de entre os Procuradores da
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Republica de 1.2 Classe, ou magistrados judiciais de categoria ndo inferior a juiz de
direito de 1.2 Classe.

Artigo 306.°-D
Adjunto do Procurador-Geral da Republica

Enquanto ndo houver magistrados que preencham os requisitos do n.° 2 do artigo
193.9, o Adjunto do Procurador-Geral da Republica € nomeado de entre os
Procuradores da Republica de 1.2 Classe, em comissédo de servigo, por um periodo
de quatro anos, renovavel uma Unica vez, por igual periodo.

Artigo 307.°
Medidas de execucdo

O Governo e o Conselho Superior do Ministério Publico devem adotar, com a urgéncia
possivel, as medidas regulamentares que se mostrarem necessarias para a boa
execugdo do presente diploma.

Artigo 308.°
Norma revogatéria

Sao revogados:

a) O Estatuto do Ministério Publico, aprovado pela Lei n.© 14/ 2005, de 16 de
setembro, alterado pela Lei n.© 11/2011, de 28 de setembro;

b) A orgénica dos Servigos de Apoio Técnico e Administrativo da Procuradoria-
Geral da Repubilica, aprovada pelo DecretoLei n.° 6/2010, de 14 de abril.

Artigo 309.°
Entrada em vigor
O presente diploma entra em vigor 90 dias apds a data da sua publicacdo.

Aprovada em 27 de abril de 2022.

O Presidente do Parlamento Nacionai,

Aniceto Longuinhos Guterres Lopes
Promulgada em 19 de maio de 2022.
Publique-se.

O Presidente da Republica,

Francisco Guterres LU Olo
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PRIMEIRO-MINISTRO

N.° 085 /PM-GPM/V /2025
Dili, 8 de maio de 2025

Assunto: Proposta de Lei

Exceléncia,

Tenho a honra de enviar a Vossa Exceléncia, nos termos e ao abrigo do disposto na alinea c) do n.° 1
do artigo 97.° e na alinea a) do n.° 2 do artigo 115.° da Constituicio da Republica Democratica de
Timor-Leste, a Proposta de Lei “Segunda alteragdo a Lei n° 7/2022, de 19 de maio, Estatuto
do Ministétrio Publico”, aprovada em Conselho de Ministros em 9 de abril de 2025, para
consideragio e aprovacio pelo Parlamento Nacional.

Ciente da aten¢io de Vossa Exceléncia, queira aceitar, Senhora Presidente, os protestos da minha mais

elevada consideracio.

Sua Exceléncia Senhora
Maria Fernanda Lay
Presidente do Parlamento Nacional

Cc: Exmo. Senhor Agio Pereita
Ministro da Presidéncia do Conselho de Ministros




