Curiculum Vitae
Agapito da Conceigio

Emaill: agapitodaconce¢do@ymail.com

%

Telf: +670 77305234

Identidade Individual
Naran : Agapito da Conceigiio
Sexo : Masculino
Data Moris : Lospalos, 17 de Julho de 1968
Status : Casado
Helafatin : Dili - Balide
No.TIlf :+670 77305234
Religido : Catholic
Qualificagio Educacional
Nome de Instituigdo Certificado | Especialidade Data Inicio Data Final
Escola Primaria v geral 1978 1983
Escola Pre-Secundaria v geral 1983 1985
Secundaria v A1(Fisica) 1985 1989
Universidade v Gestdo Finangas | 2003 2007
Frequéncia de Cursos de treino e formagdo Professional
No Tipo de treino,Curso Lugar ibde Frequntou Duragio Duracio
Formacgdo Professional
1. | Curso Acontabilidade Indonezia-Surabaya 17.3.1994/11.4.1994 Certificado
2. | Transagdes com o exterior | Indonezia- Jakarta 24.9.1996/16.10.1996 Certificado
3. | Transacdes do Interior Indonezia-Ujun Pandang | 05.12.1992/22.12.1997 | Certificado
4. | Treinamento Programa Swedia 27.09.2010/22.10.2010 | Certificado |
Publico
Gestdo de Servigo
5. | Treinamento Programa Beijing — Cina 28.02.2011/04.03.2011 | Certificado
Publico
Gestio de Servico |
6. | Curso Formacdo o que é o | Secretariado da Comissdo | 10.08.2009 Certificado
PMIS da Func¢do Piblic '




Conhecimento de Linguas

Linguas Escrito Falado Lido
Tetum fluente fluente fluente
Portugués Comprende Comprende Comprende
Inglés Comprende Comprende Comprende
Bahasa Indonesia fluente fluente fluente
Conhecimento de Informatica
Programas Nivel Usudrio Programacdo
Microsoft Word 3 Avangado
Microsoft Excel 3 Avangado
Microsoft Explorer 3 Avancgado
Experensia Servisu
No Servisu Lugar Duragiio
1. | Bank Dagang Dili 10 Anos
Negara(contabilidade)
2. | Bank Mandiri(Geral Officer) Dili 2003 até 2009
3. | Comissdo da Funcdo Dili 2009 até Marco 2022
Piblic.(Diretor DNAF)

Dili, 03 de Julho de 2023

TIf : + 670 77305234

Sasin :

1. Rosalina Massa Amaral
Telf: + 670 78188017

2. Manuel Da Silva
TIf : + 670 77338264
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UNIVERSIDADE DA PAZ
FACULDADE DE ECONOMIA

Rua. Hosindo I Fatumeta Dili, Timor Leste

TRANSKRIP AKADEMIK
No. 09 /FE-UNPAZ/ XII/2005

Nama :  Agapito da Concei¢do

NIM :  000.010.0150

Tempat Tanggal Lahir :  Lospalos, 17 Juli 1968

Tahun Masuk : 2000

No. | Mata Kuliah [ 5Ks | Nilai [SKSxN| [ No. | Mata Kuliah [ sxs [ Nitai| SKSx N
1 |Etika Moral 2 A 8 Pindahan T ...coiccoimmimaniennnnnsnnenss 38 293
2 |Bahasa Inggris [ 2 o 4

3 |Bahasa Ingpris 1T 2 c 4 34_|Studi Kelayakan Bisnis T 9
4 Fi!saﬁtﬂmu 2 A 8 35 |Kewirausahaan 3 B 9

1 5 1P I 2 B 6 36 |Komunikasi Bisnis 3 B 9
6 BMPMMEE_ 2 B 6 37 _[Manajemen Pemasaran [ 3 B 9
7 Pemasaran Internasional 3 B 9 38 j Pemasaran [ 3 B 9
8 |Teori Ekonomi Mikro 3 B 9 39 Operasil 3 B 9
9 (P Ekonomi Makro 3 B 9 40 |Manajemen Operasi I 3 A 12
10 Ekonomi Mikro 3 C 6 41 |Anggaran Perusahaan 3 B 5
11_|Aplikasi Komputer _ 2 B 6 42_|Metodologi Penelitian 3 | B 9
12 |Teori Ekonomi Makro 3 B 9 43 |Manajemen Strategi 3 B 9
13 |Pengantar Manajemen 3 A 12 44 |Akuntansi Biaya 8 € 6
14_|Pengantar Bisnis 3 A 12 45_|Akuntansi Manajemen 3l B 9
15 |Bank dan Lembaga Keuangan Lain 3 A 12 46 _|Total Quality Management (TOM ) 3 B 9
16_|Peng. Eko. Pembangunan 2 A 12 47_|Seminar Manajemen 3 '8 9
17_|Statistik 1 3 € 6 48 _|Teori Pengambilan keputusan 3 A 12
18 |Statistik I 3 B 9 49_|Manajemen Ket i T 9
19_| Aspek Hukum Dalam Ekonomi 7 A 3 50_| Analisa Laporan Keuangan I e 3
20 |Matematika Ekonomi I 3 B 9 51 |Ekonomi Moneter 3 B 9
21 |Matematika Ekonomi I 3 B 9 52 |intermediate Accounting 3 A 12
22_|Ekonomi Koperasi 3 A 12 53_|Manajemen Investasi 3 | B 9
23 |Pengantar Akuntansi I 3 B 9 54 |Hukum Pajak Al B 9
24 Akuntansi TT 3 B 9 55 ‘KKN 3 A 12
25 |Ekonomi Internasional 3 B 9 56 _|Skripsi 6 A 24
26 h_iSDMI 3 B 9 Jumlah I1 160 521
27 |MSDM I 3 A 12
28 |Manajemen Keuangan [ 3 B 9 Total SKS 160
29 |Manajemen Keuangan il 3 A 12 SKS yang telah ditempuh 160
30 _|Perilaku Organisasi _ 3 B 9 1P. Komulatif 326
31 |Ekonomi Manajerial 3 B 9 Predikat Kelulusan Cum Laude
32 |Matematika Bisnis ‘3 B 9 Keterangan :
33 |Sistem Informasi 3 A 12 A=4

Jumiah [ 88 293 B=3
C=2
D=1

JIndul Skripsi :Presepsi Naszbah Terhadap Kualitas Produk Kuslitas Pelangan dan Lokasi Strategis Pada Bank Mandiri
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Justifikasaun ba hau nia meritu

Baseia ba segundo madatu komisario KFP nebe remata iha outubro 2022 no too agora
fatin ida ne’e sei mamuk, ho razaun ida ne’e Hau hakarak kompete Vaga ida neé tamba
tuir hau nia habilitasaun literaria iha areia Lisensiatura em ekonomia no hau nia
esperensia lubuk ida husi 1990-1999 iha bank dagang Negara, 2003-2009 iha Bank
Mandiri Dili Timor Leste, tuir kursu kontabilidade iha surabaya Indonesia

1994 kursu transaksaun iha Jakarta, Transaksaun Interna iha ujung pandang, tuir
treinamentu areia administrasaun publika iha Suedia Eropa, tuir treinamentu
administrasaun publika iha Beijing China no mos husi julho 2009-2021 hau asume
kargo Diretor Nasional Administrasaun Finansas .

Sumario resposta ida hodi justifika ba hau meritu ka hau nia kapasidade hanesan tuir mai:

1.

Hau iha koinyesimentu kona ba elaborasaun planu orsamentu internu CFP,ezekuta
no jere orsamentu CFP nian tuir planu nebe aprovadu ona ho koordenasaun ho
SE-SKFP,Diresaun nasional sira, unidade sira no kabinete sira nebe tuir rejime
internu KFP no avalia ba ezekusaun orsamentu.

Hau iha koinyesimentu kona ba koordena ezekusaun no kontrola dotasaun
orsamental atribui ba programa ka projeitu servisu internu KFP, inklui prepara
plano no ezekuaun, sen perjudika ezistensia meiu kontrolu sira no avaliasaun nebe
realiza husi entidade kompetensia sera seluk.

Hau iha koinyesimentu kona ba Prepara planu no presta apoiu aprovisionamentu,
Jere kontratu sira iha SKFP no KFP nia liu liu konsulta juridika no koordenasaun
ho unidade kompetente iha SKFP no KFP.

Hau iha koinesimentu kona ba assegura relatorio jestaun finansas KFP nian husi
orgaun internu hotu no prestasaun servisu sira husi KFP, akuradu no atempada,
inklui jere kontabilidade ba projeksaun chas flow no apresenta relatoriu
aktividades ba SKFP no KFP.

Hau garante ho rigor iha ezekusaun orsamentu ho kumprimentu ba prinsipiu Boa
guvernasaun, transparansia no limite hirak nebe estabelese ona iha planu aksaun
aktividade SKFP no KFP.

Hau hatene Organisa, distribui no supervisiona servisus DNAF nian ho diak atu
nune obtein efisiensia no efikasia ho kualidade aas iha reponsabilidade sira nebe
hatur ons bs departementu no seksaun ida-idak iha diresaun ne nia portofolio.

Hau bele assegura funsionamentu DNAF nian nebe lolos no lidera Departementu
no seksaun sira hodi presta servisu sira SKFP no KFP nian, liu husi reuniaun
regular, no wainhira nesessariu fo orientasaun servisu sira no kontrolu
implementasaun perioridades no programa KFP nian.

Hau bele prepara no submete planu anual servisu no relatoriu atividades DNAF
nian no base ba aproximasaun jestaun baseia ba rezultadu ba SKFP no KFP
regularmente.
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Hau bele halo plano no presta apoiu ba logistika no jestaun patrimoniu Estadu ba
SKFP no KFP.

Hau bele halo planu o presta apoiu ba KFP no SKFP servisus siguransa, limpeza
no manutensaun ba bens movel no imovel sira.

Hau bele halo plano frota veikulu sira iha KFP nian ho komprimentu ba lei no
regra sira iha vigor.

Hau bele garante ba lei no regras sira iha desempenho funsaun DNAF nian iha
portofolio finanseira, aprovisionamentu no kontratu,kontabilidade, logistika no
patrimonio KFP nian.

Desenvolve no implemeta prosedimentu operasional sira iha ambitu Jjestaun
finanseira,aprovisionamentu no kontratu, kontabilidade, logistika no patrimonio
tha KFP.

Hau bele assegura ezekusaun , momitorizasaun no avaliasaun ba desempenu no
rezultadu servisu hirak ho alkansa hosi planu hirak iha DNAF nian nebe
aprovadu, planu hirak nebe termina husi SKFP nune mos sira nia koerensia ho
planu estratezika KFP nian.

Hau bele halo planu no avaliasaun desempenu anual ba okupante kargu xefe
departementu sira iha portofolio DNAF.

Hau bele assegura partisipasaun maximu husi funsionariu publiku, ajente
administrasaun publiku o funsionariu kontratadu termu sertu sira hotu iha DNAF
nian ichar da bandeira primeira semana kada fulan no selebrasaun dia nasional
sira seluk.

Hau bele assegura implementasaun politika KFP nian sira hodi kria ambinte
servisu DNAF ian nebe saudavel, néo assedio sexual no probisaun konsumu
tobaco, alcohol no palavroes.

Hau bele Desempena funsaun no knar seluk tan nebe atribui husi presidente,
komisarius KFP sira no SE ~KFP.

Hau iha kapasidade lideransa, motivasaun no desemvolvimentu ekipa.

Hau esperiensia no kapasidade jestaun orsamentu jeral do estadu, proposta planu
ezekusaun, kontabilidade no relatoriu ezekusaun tuir lei no regras sira nebe vigor.
Hau iha koinesimentu, kapasidade no esperensia ba aprovisionamentu no
kontratasaun, plano, ezekusaun no relatoriu ezekusaun tuir lei no regras sira nebe
vigor.

Hau Iha Esperiensia lubuk ida no kompetensia seluk seluk nebe hau la temi hotu
iha ne.




Certificate

Mr. Agapite Da Conceicao

has successfully fulfilled the second pluise
of the International Training Programme on Public Service Minagenent,

organized by Professional Managewment and sponsored by
the Swedish International Development Cooperaticn: Agency (Sida).

The training was carried out in Sweden during 2010-09-27- 2010-10-22
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Arnie Svensson, Programme leader Stina Weern, Progranmme leader

Proiessional Mlanagementyr %% Sida
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SURAT KETERANGAN | B

NO: 38/274/TDN & JK - XI / KW. VIil / 1997
PT. BANK DAGANG NEGARA (PERSERO)
PTRANK DAGAN; NEGARA (PERSERN) —jms<m#mxmﬂ .

AGAPITO DA CONCEICAO .
NIP. 11742 : - §
Cabang Dili
Lahir pada tanggal 17 Juli 1968 di Lospalos

telah mengikuti kursus

TRANSAKSI Ubhbz NEGERI & JASA KAS '™ ¥ ey
ANGKATAN KE-XI TAHUN 1997 P o CA b o

yang diselenggarakan di

Kantor Wilayah VIl - Ujung Pandang Kartini e

dari tanggal 05 Desember 1997 sampai dengan tanggal 22 Desember 1997 :°~ . 3l

ﬂ Ujung Pandang, 22 Desember 1997 \

PANTAS LUMBANTOBING
Utama I - NIP.04650 \ Utama I1 -44P.04194

e s d e e e Pt i i




MODUL 1;

MODUL 2;

MODUL 3;

MODUL 4;

MATERI

SIKAP DAN PERILAKU BANKIR MODUL 5;
- Kode Etik Bankir Indonesia
- Budaya Perusahaan PT. BDN (Persero)
Prima Setia
- Sistem Penilaian Pegawai

PERANAN DAN TANGGUNG JAWAB MODUL 6;
TELLER
- Peranan Bagian Dana Dalam Bank
- Kasir/Teller dan Pertanggung
Jawabannya
- Rincian Fungsi Tugas Teller

*

GIRO, DEPOSITO DAN TABUNG AN MODUL 7;
BERBAGAI JASA DAN TRANSAKS] MODuUL 8:
DALAM NEGER/ LAINNY A

-Kliring

- Safe Loket/Simpanan Terbuka dan
Tertutup, Pay rol| Package, Payment
Point dan Jasa-jasa Lainnya

- Home Banking/ATM/BDN Call/On Line

System |

-Pajak _

- Pasar Modal amﬁOCmﬁoa_mz

- Pengembangan Produk dan Jasa Dalam
Negerj

--00o0—

iy

BANK NOTES DAN PELAPORAN
BIDANG DANA

- Bank Notes

- Laporan Bidang Dana

ASPEK HUKUM PERKASAN/DANA

- Kewenangan Bertindak

- C:Qm:mé:nmzm Perbankan

- Surat Edaran dan Ketentuan Umum
Perbankan

PRAKTEK KERJA DAN PEMBAHAS AN
KASUS

PENUNJANG
- _Um:mm.:._cmzom: Pribadi
* Pengembangan Diri
* Penampiian dan Wiraga
* Etiket Pergaulan dan Perkantoran

i\



