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Gabinete do Secretario Geral

ANUNCIO

Concurso piblico para o Recrutamento de Assessores Nacionais e Internacionais

L.

para o Parlamento Nacional de Timor-Leste

No uso das competéncias que me conferem, conjugadamente do artigo 9° n° 2, a
linea k) no ponto (ii) da Lei n° 12/2017 de 24 de Maio, Lei da Organizagdo e
Funcionamento da Administra¢do Parlamentar bem como, a Decisdo n® 6/V/CA,
de 15 de margo de 2019, faz-se publico que, por Despacho n.” 06 / S-G/2019
de 15 de abril de 2019 do Secretario-Geral do Parlamento Nacional, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data de publica¢do do presente
aviso, concurso publico para o Recrutamento de Assessores Nacionais e
Internacionais para o Parlamento Nacional de Timor-Leste nos termos
estabelecidos nos niimeros seguintes:

Local de Prestacao Servigo
Parlamento Nacional, Rua Formosa, Dili, Timor-Leste
Composi¢iao de Juri

Composic¢iao do Juri: Despacho n.°06 / S-G/2019 de 15 de abril de 2019

Prazo de Candidatura

O recrutamento esta aberto por um periodo de 10 dias uteis a partir da data de
publicagdo deste aviso. As candidaturas serdo apresentadas no periodo de 22 de
abril a 06 de maio de 2019.

Métodos de Selecio

Serdo utilizados, pela ordem indicada, os seguintes métodos de selegdo, todos
eliminatorios:
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1° Etapa - Avaliagdo Curricular /Sele¢do de documentos
2° Etapa - Entrevista Profissional aos candidatos selecionados
Avaliacio e Selecio:

Serdo aceites as candidaturas de quem, comprovadamente, demostrar possuir os
requisitos essenciais referidos nos Termos de Referéncia (em anexo) e pode
consultar no site http://www.parlamento.tl/conteudo/recrutamento

Seré realizada a andlise do Curriculum Vitae, da Experiéncia e Qualificagdes
Profissionais e de outros requisitos considerados adequados para o exercicio das
fungdes, valorizando-se fatores como a existéncia de Formac¢do Académica ou
Profissional complementar, a experiéncia profissional, nomeadamente na
elaboragdo de diplomas legislativos e na preparagdo e implementagdo de
atividades para o desenvolvimento das capacidades de profissionais do Direito e
a capacidade de trabalho em equipa. Outro fator importante a considerar é a
disponibilidade imediata do candidato para assumir as fungdes.

Critérios de avaliacio, ponderacio dos métodos de selecio e sistema de
classificacio final

A ponderagdo dos métodos de selecdo ¢ a média aritmética simples. Os
resultados dos métodos de seleg¢do sdo classificados na escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos, considerando-se excluidos os candidatos que obtiverem
classificagdo final inferior a 60 pontos.

Formaliza¢io das Candidaturas

O processo de candidatura deverd ser digitalizado e enviado por correio
eletronico até ao dia 06 de maio de 2019 (17h30, hora de Timor-Leste) para o
enderego eletronico pn.recrutamento@parlamento.tl ou
pn.recrutamentol9@gmail.com ou entregue presencialmente no Gabinete da
Divisdo de Gestdo Administrativa dos Recursos Humanos do Parlamento
Nacional, entre as 08h30 e as 12h30 e entre as 14h00 e as 17h30.
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A candidatura deve ser submetida até ao prazo previsto acima e deve conter os
seguintes elementos:

1. Carta de apresentagdo e motivagdo (em lingua portuguesa, néo
excedendo 3 paginas);

2. Submissdo do Curriculum Vitae com 3 referéncias profissionais;

3. Declaragdo, sob compromisso de honra, de que todas as informagdes
prestadas sdo verdadeiras;

4. Certificados ou diplomas académicos;

5. Outros documentos que o candidato considere relevantes para a sua
candidatura.




